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Organizzazioni Gruppi e Associazioni Imprese, Servizi alla Enti pubblici/
della societa iniziative giovanili Cooperative, persona Istituzioni
civile comunitarie sindacati

Dati mappa ©2025

Spazi fisici gestiti da gruppi e

organizzazioni della societa civile*

83.769

Persone che hanno preso parte in
spazi di dialogo istituzionale*

1478.447

® &

Persone raggiunte da azioni di
advocacy e informazione**

*NB: | dati relativi al 2022 sono stati raccolti solo su 9

progetti strategici.
*Dato non raccolto nel 2022
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Centri di ricerca nazionali


https://maps.google.com/maps?ll=11.172084,-23.27499&z=2&t=m&hl=it&gl=IT&mapclient=apiv3
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generations on innovative, joint and J : =Z

multidimensional actions addressing the
Global Challenges

3.573 sono donne 12.486 sono donne
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Persone sensibilizzate
su modelli di consumo
critico
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YES -Youth and women Empowerment &
Support - Together we can

Women and Youth Drivers of change

Persone che conoscono e
promuovono i diritti dei
lavoratori

12486 sono donne 5971 sono donne

Trasformazione Integrale nel Municipio di
Habana Del Este: un percorso per lo
sviluppo inclusivo e sostenibile del territorio

Trasformazione Integrale nel Municipio di
Habana Del Este

Transfrontier Adaptation Initiative in

Lubombo (TRAIL) 278 32 / 413 21 21 3 6

TransAgua - valorizac@o das boas prdticas HOH
dos pastores transumantes em gestdo dos 6 $ NS aad —% O
recursos hidricos e adaptacdo as ﬂﬂ OesU m = >

mudancas climdticas

Terra e Diriti - Percorsi di Economia Organizzazioni Micro-Piccole Cooperative e Organizzazion Organizzazioni per il Organizzazion
Srrinis e Solinaisin Briacinn di produttori impprese imprese sociali sindacali commercio equo di popoli nativi


https://maps.google.com/maps?ll=9.471586,-23.441686&z=2&t=m&hl=it&gl=IT&mapclient=apiv3
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YES -Youth and women Empowerment &
Support - Together we can

Titolo del progetto: v

W,IN: Women Initiative
Safe Health Care Centres for Women

Puntos de encuentro: propuestas de
juventudes y mujeres emprendedoras
para la prevencion de las violencias de
género.

Proud to have Rights Promoting equality,
social inclusion, and non-discrimination of
WOMEN and LGBTIQ+ people in Albania

PACHAMAMA - Protagonismo delle donne
rurali per 'affermazione della sovranita
alimentare in Bolivia

Out & Proud: LGBTI Equality and Rights in
Southern Africa

No mds: prevencion y respuesta a la
violencia contra las mujeres en Cuba

Nali'Themba: Preventing Violence,
Expanding Access to Rights and Bringing
Hope to Trans and Gender Diverse
Communities in South Africa

Mujeres tejiendo un futuro de paz

Makani (My place): Percorsi di educazione,
protezione, empowerment e inclusione
comunitaria in Libano

Progetti
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177 £

Gruppi di donne
risorsa attivi

1.783 [Edx

Donne che hanno
promosso attivitd
generatrici di reddito

née |’

Agende delle donne
formalizzate

1295 &)

Vittime di
discriminazione, violenza
di genere e violenza
maschile che hanno avuto
accesso a servizi di aiuto

332 108 140
i A £6%

Organizzazioni per i Organizzazioni per i Gruppi informali
diritti delle donne diritti LGBTQI+

v


https://maps.google.com/maps?ll=9.471586,-23.441686&z=2&t=m&hl=it&gl=IT&mapclient=apiv3
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Titolo del progetto: v

YOU(th) CARE for CHANGE: Engaging new
generations on innovative, joint and
multidimensional actions addressing the
Global Challenges

WEE,CAN! - Women’s Economic
Empowerment: comunita ospitanti e
rifugiate siriane per creare nuove
opportunita di sussistenza

TRAMES - TRAnsmettre et éduquer par les
MEmoires et histoires européenneS

Stand Up for Victims Rights - Fostering
rights of the victims of hate crimes through
support and ‘civil courage’

Speed - Strumenti partecipativi educativi e
didattici

Scuole al centro

START. Scuola e Terzo settore in Azione per
la Rinascita del Territorio

SPAD - SPortello AntiDiscriminazioni 2023-
2025

SEHATY - Société civile active pour
'amélioration de la qualité et de
'accessibilité des services de santé de
premiére ligne en Tunisie

RigenerAzione

Resisténcia Quilombola: prote¢do e auto
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1407

Persone immigrate o
richiedenti asilo che
hanno seguito percorsi
di avvio al lavoro

1 83 sono minori o
neo-maggiorenni

5
7145 L

Studenti che hanno
acquisito maggior
consapevolezza sui temi
dellintercultura e ECG

31 O 2 sono studenti di
elementari e medie

52
o g

Centridi
accoglienza

109

W

Organizzazioni di
persone immigrate

Centri per
I'impiego

214
iz

Organizzazioni per i

diritti sociali, civili e politici

Persone immigrate o
richiedenti asilo che
hanno avuto accesso a
servizi essenziali

410 sono minorio
neo-maggiorenni

1.267[Ei

Insegnanti che hanno
acquisito nuove
competenze sui temi
dell'intercultura e ECG

20
144 C
Casi di discriminazione o

violenza a cui si € dato
supporto

50 delle vittime
sono donne

1 06 dele vittime
appartengono a minoranze
culturali o religiose
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https://maps.google.com/maps?ll=20.817742,-23.272559&z=2&t=m&hl=it&gl=IT&mapclient=apiv3

