
 

 1 

  

                   

 

 

 

    RELAZIONE DI MISSIONE 
 

 

        BILANCIO ETS 2023 
 

 

 

 

 
 

 
 

              



 

 2 
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INFORMAZIONI GENERALI SULL’ENTE 

Anno di Costituzione 

27 maggio 1992 a Chiavenna (SO) 

 

Denominazione 

Associazione Solidarietà e Cooperazione Internazionale Don Guanella ODV (ASCI don Guanella ODV) 

 

Codice Fiscale 

90002190149 

 

Iscrizione Registri Regionali e Nazionali  

- Associazione iscritta al RUNTS (Registro Unico Nazionale del Terzo Settore) con 
determinazione n.709 del 09/08/2022, numero di repertorio 43636.  

- Associazione iscritta alla prima sezione del Registro delle associazioni e degli enti che svolgono 
attività a favore degli immigrati, ai sensi dell’articolo 54 del Decreto del Presidente della 
Repubblica 31 agosto 1999, n° 394, così come modificato dal Decreto del Presidente della 
Repubblica 18 ottobre 2004, n° 334, con il numero di iscrizione A/687/2010/SO 

 

Sede legale  

- Via Deserto 2, 23022 Chiavenna (SO) 
 

Sedi operative 

- Via Tommaso Grossi 18, 22100 Como 
- Via Aurelia Antica 446, 00165 Roma 

 

Mission e valori 

ASCI don Guanella OdV persegue l'obiettivo dello sviluppo integrale della persona umana e della 
società, in armonia con l'ambiente naturale e secondo lo spirito evangelico. 

Si propone di: 

 operare in ambito nazionale ed internazionale per la solidarietà e la cooperazione tra i popoli 
contro ogni forma di indigenza e di emarginazione; 

 promuovere opportune azioni di sensibilizzazione sociale sia in Italia che all'estero; 
 favorire una adeguata formazione etico-sociale a supporto di qualsiasi iniziativa tecnico- 

professionale; 
 favorire la formazione dei cittadini nei paesi in via di sviluppo, collaborando a renderli attori 

responsabili del proprio sviluppo. 
 

In modo particolare l’Associazione intende: 

 rivolgere la propria attività ai più bisognosi, agli emarginati, agli orfani, ai rifugiati, agli anziani 
e giovani poveri, alla cura e riabilitazione delle persone con disabilità ed alle problematiche 
relative all'accoglienza e ai profughi stranieri; 
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 sostenere la vita ordinaria di persone fragili dando risposta ai bisogni primari della persona; 
 realizzare progetti di sviluppo che mirino all’autonomia di persone svantaggiate, povere o 

emarginate in Italia e all’estero in ambito educativo, scolastico, sanitario e agricolo; 
 edificare strutture funzionali al ricovero e al supporto di persone con disabilità, anziani o minori 

fragili in stato di bisogno; 
 promuovere l’integrazione delle fasce deboli nella società attraverso la promozione della 

cultura del volontariato in Italia e all’estero e della cittadinanza attiva; 
 promuovere corsi di formazione, attività di educativa di strada, di sensibilizzazione del territorio 

nazionale e di servizio civile universale. 
 

La solidarietà è il primo valore dichiarato: solidarietà non tanto come sentimento di vaga 
compassione o di superficiale intenerimento per le tante sofferenze umane, ma come un farsi carico 
della promozione del bene delle persone, portando il proprio contributo personale.  

Solidarietà fondata sulla giustizia, che riconosce uguale dignità a tutte le persone, fino agli ultimi 
tanto amati da San Luigi Guanella, e che si dedica alla difesa e alla promozione dei diritti, al 
superamento dei comportamenti discriminatori. Una solidarietà che avanza proposte e progetti atti 
a promuovere una società più vivibile per tutti. 

Il secondo è la cooperazione che sottintende un rapporto paritario, di pieno rispetto reciproco, che 
esclude qualsiasi logica di paternalismo, ma mira alla crescita umana e sociale dei destinatari, alla 
promozione della loro autonomia e autosufficienza personale, là dove è possibile, in ogni caso al 
potenziamento della loro libertà, nel rispetto delle loro concrete realtà, cioè dei molteplici rapporti 
legati al sesso, alla razza, alla lingua, alla religione, alle opinioni politiche. 

 

Attività statutarie 

 

PRESTAZIONI SOCIO-SANITARIE 
Prestazioni sociali a rilevanza 

sanitaria che hanno l'obiettivo di 
supportare la persona in stato di 

bisogno. 

  

  ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DI 
ATTIVITÀ CULTURALI, ARTISTICHE 
O RICREATIVE DI INTERESSE 
SOCIALE 
Promozione e diffusione della cultura 
e della pratica del volontariato e delle 
attività di interesse generale 
dell’associazione. 

FORMAZIONE EXTRA-
SCOLASTICA 

finalizzata alla prevenzione della 
dispersione scolastica e al successo 

scolastico e formativo, alla 
prevenzione del bullismo e al 

contrasto della povertà educativa. 
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  COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO 
Legge 11 agosto 2014, n. 125 

BENEFICIENZA, SOSTEGNO A 
DISTANZA  

Erogazione di denaro, beni o servizi 
a sostegno di persone svantaggiate 

o di attività di interesse generale 
dell’associazione. 

  

  PROMOZIONE DELLA CULTURA 
DELLA LEGALITÀ, DELLA PACE TRA 
I POPOLI, DELLA NONVIOLENZA E 
DELLA DIFESA NON ARMATA 
Attività formativa e divulgativa. 
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DATI SUGLI ASSOCIATI O SUI FONDATORI  
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EVOLUZIONE DELLA BASE SOCIALE
1992-2023

N. SOCI
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COMPOSIZIONE DELLA BASE SOCIALE AL 31/12/2023 
TIPOLOGIA DI SOCIO NUMERO 

Socio Fondatore 10 

Socio Ordinario 60 

TOTALE  70 
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CRITERI APPLICATI NELLA VALUTAZIONE DELLE VOCI DEL BILANCIO, NELLE 
RETTIFICHE DI VALORE E NELLA CONVERSIONE DEI VALORI NON ESPRESSI 

ALL'ORIGINE IN MONETA AVENTE CORSO LEGALE NELLO STATO              

Il presente bilancio è stato redatto seguendo i principi generali previsti dal Decreto n. 39 del Ministro 
del Lavoro e delle Politiche Sociali, del 5 marzo 2020, del quale è stata adottata la modulistica per la 
redazione dei bilanci degli Enti del Terzo Settore e per effetto del quale sono state operate alcune 
riclassificazioni patrimoniali ed economiche seppure in continuità con i bilanci precedenti. Si è 
inoltre fatto riferimento al principio contabile OIC35. 

I valori inseriti nel bilancio sono espressi in unità di euro e si è proceduto agli arrotondamenti degli 
importi presenti in contabilità, eliminando i decimali 

La valutazione delle voci di bilancio si è svolta ispirandosi ai criteri generali della prudenza, della 
competenza economica, della chiarezza e della rappresentazione veritiera e corretta della situazione 
patrimoniale e finanziaria nella prospettiva della continuazione dell'attività dell’Associazione. Ai fini 
contabili è data prevalenza alla sostanza economica delle operazioni piuttosto che alla forma 
giuridica. 

Lo Stato patrimoniale e Il rendiconto gestionale presentano il confronto con il bilancio dell’esercizio 
precedente. Così come previsto dallo Statuto dell’Associazione, il bilancio, una volta predisposto, 
viene sottoposto all’ Organo di controllo (al ricorrere delle condizioni previste dall’art. 30 del CTS). 

I più significativi principi contabili adottati per la redazione del Bilancio al 31 dicembre 2023 sono 
stati i seguenti: 

Immobilizzazioni materiali sono iscritte al costo di acquisizione, comprensivo degli oneri accessori 
di diretta imputazione. Il costo è ammortizzato secondo un piano di ammortamento stabilito in 
base alla residua vita utile del bene. 

Immobilizzazioni finanziarie sono iscritte in bilancio al costo di acquisto. Qualora alla data di 
chiusura dell’esercizio l’immobilizzazione risultasse durevolmente di valore inferiore a quello di 
acquisto, è iscritta a tale minor valore. 

Crediti sono iscritti al valore di presumibile realizzo.  

Debiti sono iscritti al loro valore nominale. 

Ratei e risconti sono determinati secondo il criterio della competenza temporale. 

Patrimonio netto espresso come differenza tra le attività e passività patrimoniali. 

Fondo trattamento fine rapporto riflette la passività maturata nei confronti dei dipendenti in 
conformità alla legislazione vigente ed ai contratti collettivi di lavoro. 
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Rendiconto gestionale è composto, oltre che dalle spese di struttura, dalle componenti positive e 
negative connesse alla gestione dei contributi ricevuti. Le poste positive e negative sono classificate 
con riferimento alla natura delle stesse. 

Proventi e ricavi. I contributi per progetti vengono contabilizzati nel momento in cui i finanziamenti 
vengono approvati. Le erogazioni liberali per Sostegno a distanza e per specifici progetti sono 
contabilizzate nel momento in cui si manifesta l’attività, la spesa o l’invio all’estero., mentre le offerte 
libere sono contabilizzate tra i proventi al momento della ricezione. Al fine del rispetto del principio 
della competenza economica è stato necessario, in sede di bilancio, rinviare la quota parte di costi 
sostenuti nel corso dell’esercizio per i quali non vi è stato il ricevimento del corrispondente 
contributo e il rinvio dei contributi ricevuti per i quali non sono stati sostenuti i costi corrispondenti. 

Non vi sono stati accorpamenti ed eliminazioni delle voci rispetto al modello ministeriale 
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MOVIMENTI DELLE IMMOBILIZZAZIONI 

 
IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 

1) terreni e fabbricati; € 3.221 riguarda una porzione di magazzino ricevuto dal lascito testamentario 
Gariboldi 

 
3) Attrezzature 

N. 
cespite 

Nome cespite Data di 
acquisto 

Costo di 
acquist
o 

Vita 
utile 
(anni) 

Fondo 
31/12/2022 

Ammortam
ento 2023 

Fondo 
31/12/2023 

1 Multifunzione 
Komicamonolt

a C250i 

11/04/2023 € 4.758 5 € 0 € 952 € 952 

2 Leica 360 gradi 
action camera 

31/07/2023 € 944 4 € 0 € 236 € 236 

3 Server 15/11/2023 € 549 4 € 0 € 137 € 137 
    TOTALE  € 6.251   € 0 € 1.325 € 1.325 

 
 
IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE 

3) altri titoli; Valore 
31/12/2022 

Incrementi 
nell'anno 

Smobilizzo o 
decrementi 

nell'anno 

Valore 
31/12/2023 

Titoli Banca Popolare Sondrio  € 287.537 € 35.022 € 20.654 € 301.905 
Polizza ISV Riserva Speciale Intesa San 

Paolo € 552.847 € 8.554   € 561.401 
TOTALE € 840.384 € 43.576 € 20.654 € 863.306 
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5 

COMPOSIZIONE DELLE VOCI "COSTI DI IMPIANTO E DI AMPLIAMENTO" E “COSTI 
DI SVILUPPO”, NONCHÉ LE RAGIONI DELLA ISCRIZIONE ED I RISPETTIVI CRITERI 

DI AMMORTAMENTO 

NON PRESENTI 
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DISTINTAMENTE PER CIASCUNA VOCE, L'AMMONTARE DEI CREDITI E DEI DEBITI 
DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A CINQUE ANNI, E DEI DEBITI ASSISTITI DA 

GARANZIE REALI SU BENI SOCIALI, CON SPECIFICA INDICAZIONE DELLA NATURA 
DELLE GARANZIE 

NON PRESENTI 
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COMPOSIZIONE DELLE VOCI "RATEI E RISCONTI ATTIVI" E "RATEI E RISCONTI 
PASSIVI" E DELLA VOCE "ALTRI FONDI" DELLO STATO PATRIMONIALE 

 

RATEI ATTIVI € 23.134 
Interessi attivi bancari € 3.538 

Oneri Riflessi Giu - Dic 2023 Comune di Messina € 1.670 

Campagna Natale € 17.925 

    

RICONTI ATTIVI  € 1.096 
Gestionale donazioni Rinnovo anno 07/23 - 06/24 € 519 

Fideiussione Prog. ODV Reg. Lomb 11/8/23 -11/9/24 € 578 

    

RISCONTI PASSIVI € 93.871 
Progetto Impara L'Arte Regione Lombardia € 21.673 

progetto Fondazione Comasca € 4.636 

Progetto CEI  Care for life Nigeria € 67.562 

 

B) FONDI PER RISCHI E ONERI   

3) altri.  € 42.809 

f.do amm.to attrezzatura varia € 373 
f. do amm.to macchine uffi. elettroniche € 952 

fondo oscillazione titoli -€ 8.484 
fondo rivalutazione polizza € 49.968 
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MOVIMENTAZIONI DELLE VOCI DI PATRIMONIO NETTO 

 

PATRIMONIO NETTO 

 Valore 
31/12/2023 

Origine 
Possibilità di 
utilizzazione 

Utilizzazione 
es. 
precedenti 

A) patrimonio netto   
 

    

I – fondo dotazione dell’ente € 15.000 
Avanzi/disavanzi 

di gestione 
Si Si 

   
   

II – patrimonio vincolato 
    

2)  riserve vincolate per decisione 
degli organi istituzionali; 

€ 917.598 
   

Gestione lascito Gariboldi € 491.656 Lascito Si Si 
Gestione lascito Carpani € 425.942 Lascito Si Si 

   
   

III – patrimonio libero 
    

2) altre riserve; € 33.412 5X1000 Si No 
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INDICAZIONE DEGLI IMPEGNI DI SPESA O DI REINVESTIMENTO DI FONDI O 
CONTRIBUTI RICEVUTI CON FINALITÀ SPECIFICHE 

NON PRESENTI  
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DESCRIZIONE DEI DEBITI PER EROGAZIONI LIBERALI CONDIZIONATE 

 

5) DEBITI PER EROGAZIONI LIBERALI 
CONDIZIONATE 

€ 129.788 

fondo adozioni IBADAN NIGERIA    € 865 
fondo adozioni S.Theresa GHANA   € 516 

fondo adozioni ASCI ROMA  € 627 
fondo adozioni ADIDOME GHANA   € 6.190 
fondo adozioni OWERRY NIGERIA € 3.236 

fondo adozioni NNEBUKWU NIGERIA € 4.068 
fondo adozioni ESENGO CONGO € 2.632 

fondo adozioni MAMA AFRICA CONGO € 3.373 
Fondo adozioni Krishnapperi INDIA € 143 

fondo adozioni Bateke CONGO € 4.487 
Fondo adozioni Boys Home INDIA € 2.848 

Fondo adozioni Carazinho BRASILE  € 304 
Fondo adozioni COLOMBIA € 3.420 
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Fondo rette scuola  ABOR GHANA € 10 
Fondo adozioni Guatemala € 1.648 

Fondo adozioni Kinshasa CONGO € 912 
Fondo adozioni Messico € 1.261 

Fondo adozioni Rio de Janeiro BRASILE € 1.818 
Fondo adozioni Filippine € 6.101 

Fondo adozioni Messico Amozoc € 238 
Fondo adozioni Frantellizzi MESSICO € 285 

Fondo offerte adozioni Filippine Legazpi € 1.040 
fondo adozioni Salta Oran ARGENTINA € 969 

Fondo adozioni Santa Maria BRASILE € 2.518 
Fondo adozioni Thalavadì  India -€ 460 

Fondo adozioni Vatluru INDIA € 618 
fondo Filippine € 5.965 

Fondo offerte missioni ROMA € 437 
fondo progetto animazione mission COMO € 10.089 

Fondo Romania € 2.511 
Fondo progetti generico ASCI COMO € 1.966 

fondo sostegno alimentare Congo € 5.258 
fondo prog Ibadan Charity House NIGERIA € 333 

Fondo Moniya Nigeria € 822 
Fondo progetto s. Giuseppe  € 1.045 

fondo Progetto Senza Fissa Dimora  COMO € 24.109 
Fondo prog. 82 anz. abb. India € 406 

Fondo offerte prog. n. 90 INDIA € 9.357 
fondo progetto Congo Steve € 16.783 

Fondo Progetto Tanzania € 1.042 
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UN’ANALISI DELLE PRINCIPALI COMPONENTI DEL RENDICONTO GESTIONALE 

Il rendiconto gestionale, predisposto a sezioni divise e contrapposte (secondo quanto richiesto dal 
Decreto n. 39 del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali, del 5 marzo 2020, con il quale è stata 
adottata la modulistica per la redazione dei bilanci degli Enti del Terzo Settore, pubblicato in 
Gazzetta Ufficiale il 18 aprile 2020, in ottemperanza a quanto previsto dal Codice del Terzo Settore - 
D.Lgs. n. 117/2017 e successive integrazioni e modifiche), mira a riclassificare gli oneri e i proventi in 
funzione delle diverse aree gestionali, distinguendoli per tipologia di attività svolta (area A, B, C, D, E). 

 

A) Ricavi, rendite e proventi da attività di interesse 
generale € 252.055 

1) Proventi da quote associative e apporti dei fondatori 1.770 
4) Erogazioni liberali 58.193  
5) Proventi del 5 per mille 36.527  
6) Contributi da soggetti privati 130.364  

Fondazione Prov. della Comunità Comasca 15.364  
Conferenza Episcopale Italiana  105.000  

Caritas Como 10.000  
8) Contributi da enti pubblici 25.201  



 

 10 

Regione Lombardia III settore 2.631  
Regione Lombardia Prog. Incubatori di Comunità 1.103  

Regione Lombardia Prog. Impara l'arte FOGS 1.548  
Comune di Messina 2.966  

Regione Lombardia III settore 2021 2.007  
Regione Lombardia Prog. ODV 8.996  

Comune di Como 5.950  
 

A) Costi e oneri da attività di interesse generale € 303.057 

1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 4.676  
2) Servizi 184.278  
3) Godimento beni di terzi 705  
4) Personale 111.240  
7) Oneri diversi di gestione 2.159  

 

Rispetto all’anno 2022, nel 2023 si è avuto un aumento della voce “2) Servizi” in quanto la voce “1) 
Oneri per raccolte fondi abituali, dopo un’approfondita valutazione, è stata azzerata e si è ritenuto 
opportuno riclassificare le poste tra i “A) Costi e oneri da attività di interesse generale”.  

 

C) Ricavi, rendite e proventi da attività di 
raccolta fondi 

€ 45.147 

2) Proventi da raccolte fondi occasionali  45.147  
 

  

C) Costi e oneri da attività di raccolta fondi € 32.355 

Acquisto Beni e attrezzature minuti 159  
Acquisto Materiale per campagne e solidale 31.992  
Spese di Trasporto 204  

 

Rispetto all’anno 2022, nel 2023 si è avuto un azzeramento della voce “1) Oneri per raccolte fondi 
abituali” in quanto, dopo un’approfondita valutazione, è stato ritenuto opportuno riclassificare le 
poste tra i “A) Costi e oneri da attività di interesse generale”.  

 

D) Costi e oneri da attività finanziarie e patrimoniali € 10.352 

1) Su rapporti bancari 1.798  
5) Accantonamenti per rischi e oneri 8.554  

imposte su rivalutazione polizza 1.711  
accantonamento a fondo rivalutazione polizza 6.843    

D) Ricavi, rendite e proventi da attività 
finanziarie e patrimoniali 

€ 26.238 

1) Da rapporti bancari 3.580  
2) Da altri investimenti, dividendi 14.104  
4) Da altri beni patrimoniali 8.554  
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E) Costi e oneri di supporto generale € 48.052 

1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 385  
Materiali di pulizia  5  
Cancelleria e stampati 325  
Beni e attrezzature minuti 55  
2) Servizi 15.737  
consulenze/perizie  2.102  
prestazioni sanit. (visite mediche) 254  
telefono 81  
varie spese di gestione 253  
Spese smaltimento rifiuti 716  
Spese pulizia 4.996  
assicurazioni (infortuni, r.c. immob.) 3.389  
contratti di manutenzione e assist. 3.559  
postali e valori bollati 6  
Abbonamenti e licenze 140  
spese di formazione 242  
4) Personale 27.641  
5) Ammortamenti 1.325  
Amm.ti macchine ufficio e attrezzatura 1.325  
7) Altri oneri 2.964  
varie spese di gestione 1.528  
libri 125  
cancelleria e stampati 250  
Beni e attrezzature minuti 412  
arrotondamenti passivi 8  
sopravvenienze passive 642  
  

E) Proventi di supporto generale € 3.427 

Arrotondamenti attivi 7  
Sopravvenienze attive 3.420  

 

A maggio 2023 vi è stata l’assunzione di una risorsa prevalentemente impegnata nella gestione 
amministrativa dell’Associazione. Per questo motivo è stata movimentata la voce “4 Personale” del 
blocco ”E) Costi e oneri di supporto generale”. 

 
Le Sopravvenienze attive derivano dal recupero di quote relative agli oneri del personale e al                         
Trattamento fi fine rapporto. 
 
Non sono presenti singoli elementi di ricavo o di costo di entità o incidenza eccezionali, se non le 
sopravvenienze attive e passive evidenziate. 
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DESCRIZIONE DELLA NATURA DELLE EROGAZIONI LIBERALI RICEVUTE 

Si mantiene stabile il contributo del 5 per mille. Differenza sostanziale si è avuta, invece, nella voce 
Erogazioni liberali, dove nell’anno 2022 sono confluiti, erroneamente, anche gli importi di Contributi 
da privati e parte di quelli derivanti da Enti pubblici. 

13 

NUMERO MEDIO DEI DIPENDENTI, RIPARTITO PER CATEGORIA, NONCHÉ IL 
NUMERO DEI VOLONTARI ISCRITTI NEL REGISTRO DEI VOLONTARI DI CUI 
ALL’ART. 17 COMMA 1, CHE SVOLGONO LA LORO ATTIVITÀ IN MODO NON 

OCCASIONALE 

Numero medio dei dipendenti 6 

SITUAZIONE DIPENDENTI AL 31/12/2023 
LUOGO DI LAVORO TIPO DI CONTRATTO NUMERO DIPENDENTI 
Como Tempo indeterminato part-time 2 
Como Tempo indeterminato full-time 2 
Roma Tempo indeterminato part-time 1 
Messina Tempo indeterminato part-time  1 

 

AREE DI COMPETENZA 
LUOGO DI LAVORO AREA DI COMPETENZA NUMERO DIPENDENTI 
Como Coordinatore 1 
Como Amministratore 1 
Como Operatrice (Progetti e Grave marginalità) 1 
Como Operatore A.S.A. 1 
Roma Operatrice (Comunicazione e raccolta fondi) 1 
Messina Animatore (sport e promozione volontariato) 1 

 

  

 

 

4

1 1
0

1

2

3

4

5

meno di 30 anni dai 30 ai 50 anni maggiore di 50
anni

Genere ed età anagrafica 
degli operatori

Uomini Donne
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NUMERO VOLONTARI ISCRITTI NEL REGISTRO AL 31/12/2023 DI CUI ALL’ART. 
17 COMMA 1 
TIPOLOGIA  NUMERO 
Volontario socio 29 
Volontario non socio 41 

TOTALE  70 

 
14 

IMPORTO DEI COMPENSI SPETTANTI ALL’ORGANO ESECUTIVO, ALL’ORGANO DI 
CONTROLLO, NONCHÉ AL SOGGETTO INCARICATO DELLA REVISIONE LEGALE 

Non sono previsti compensi ai predetti Organi 

 

15  

PROSPETTO IDENTIFICATIVO DEGLI ELEMENTI PATRIMONIALI E FINANZIARI E 
DELLE COMPONENTI ECONOMICHE INERENTI I PATRIMONI DESTINATI AD UNO 
SPECIFICO AFFARE DI CUI ALL’ART. 10 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 117/2017 E 

SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI 

Non sono presenti patrimoni destinati 

 

16 

OPERAZIONI REALIZZATE CON PARTI CORRELATE 

Non vi sono state operazioni con parti correlate 

 

17  

PROPOSTA DI COPERTURA DEL DISAVANZO 

Il Consiglio direttivo propone all’assemblea dei soci di portare il disavanzo dell’esercizio 2023 pari a 
euro 66.950 integralmente a nuovo in diminuzione del patrimonio dell’Ente 

 

22  

PROSPETTO ILLUSTRATIVO DEI COSTI E DEI PROVENTI FIGURATIVI 

Non sono presenti Oneri figurativi 
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23  

DIFFERENZA RETRIBUTIVA TRA LAVORATORI DIPENDENTI, PER FINALITÀ DI 
VERIFICA DEL RAPPORTO UNO A OTTO, DI CUI ALL’ART. 16 DEL DECRETO 

LEGISLATIVO N 117/2017 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI, DA 
CALCOLARSI SULLA BASE DELLA RETRIBUZIONE ANNUA LORDA 

Tutti gli operatori dell’associazione sono assunti a tempo indeterminato con contratto CCNL AGIDAE 
con riferimento all’accordo sindacale aggiornato al 2021 e le retribuzioni sono coerenti con lo stesso 
CCNL. 
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DESCRIZIONE DELL’ATTIVITÀ DI RACCOLTA FONDI RENDICONTATA NELLA 
SEZIONE C DEL RENDICONTO GESTIONALE, NONCHÉ IL RENDICONTO SPECIFICO 

PREVISTO DALL’ART. 87, COMMA 6 DAL QUALE DEVONO RISULTARE, ANCHE A 
MEZZO DI UNA RELAZIONE ILLUSTRATIVA, IN MODO CHIARO E TRASPARENTE, 

LE ENTRATE E LE SPESE RELATIVE A CIASCUNA DELLE CELEBRAZIONI, 
RICORRENZE O CAMPAGNE DI SENSIBILIZZAZIONE EFFETTUATE 

OCCASIONALMENTE DI CUI ALL’ART. 79, COMMA 4 LETTERA A) DEL DECRETO 
LEGISLATIVO 117/2017 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI.” 

I fondi raccolti al netto del totale delle spese sostenute sono stati impiegati per le seguenti attività di 
interesse generale*   e per le seguenti finalità:  

lettera u) BENEFICIENZA, SOSTEGNO A DISTANZA, CESSIONE GRATUITA DI ALIMENTI O PRODOTTI 
(legge 19 agosto 2016, n. 166) = erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone 
vantaggiate o di attività di interesse generale a norma del presente articolo. 

La raccolta fondi natalizia è stata dedicata al progetto “Iasi: Una Casa Inclusiva” realizzato in 
partenariato con l’ASOCIATIA CONGREGATIA SLUJITORII CARITATII – OPERA DON GUANELLA, 
progetto che contribuisce al raggiungimento dell’obiettivo 10 dell’agenda 2030: ridurre le 
disuguaglianze all’interno di e fra le nazioni. L’obiettivo, infatti, è quello di ridurre le disuguaglianze 
grazie a servizi volti a garantire l’accesso ai diritti fondamentali delle persone che si trovano in 
situazione o a rischio di grave marginalità: salute, educazione, protezione sociale e abitativa, 
educazione, ai fini di un loro inserimento e riconoscimento sociale. Attraverso le attività progettuali 
si intende: 

• favorire l’inclusione sociale di persone senza dimora, attraverso attività di assistenza sostegno 
e accompagnamento; 

• garantire un’accoglienza residenziale a persone con disabilità per assicurare loro un contesto 
di vita dignitoso. 

La raccolta fondi pasquale vuole essere un impegno carico di solidarietà dedicato a bambini e 
bambine beneficiari/e del progetto Evening School, un doposcuola gratuito attivo nei dieci centri 
guanelliani presenti negli stati di Tamil Nadu, Andhra Pradesh e Karnataka in India. In questi centri, 
ogni giorno, 925 bambini/e e ragazzi/e dai 5 ai 18 anni hanno la possibilità di ritrovarsi in un luogo 
protetto, alternativo alla vita di strada, dove poter sperimentare uno stile di vita nuovo, essere 
sostenuti nell’istruzione e nella crescita personale, per migliorare le proprie competenze e 
valorizzare i propri talenti. 

 


