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Cari Soci,   

la presente relazione di Missione: fornisce una rappresentazione della gestione complessiva 

dell’associazione integrando dati economici con indicatori non economici su attività e 

progetti specifici dell’organizzazione. Contiene una descrizione dei principali interventi 

realizzati in ambito nazionale e internazionale con evidenza dei risultati ottenuti. 

Il Presidente:  Monica Tosi  Giorcelli  

01.001 Informazioni generali sull'ente 

Progetto Uomo Rishilpi International Onlus si costituisce a Milano nel 2013 (Atto Costitutivo del 18 ottobre 

2013, registrato a Desio  il 22/10/2013 n. 10536)  come Organizzazione sotto il nome di “Progetto Uomo” 

con l’obiettivo di sostenere le persone più svantaggiate nei paesi più poveri del mondo, in particolare in 

Bangladesh, attraverso una serie di interventi in ambito sociosanitario, istruzione, formazione, sostegno a 

distanza e potabilizzazione dell’acqua.  Progetto Uomo Rishilpi International Onlus “non ha scopo di lucro e 

persegue esclusivamente la cooperazione allo sviluppo e alla solidarietà internazionale nei Paesi più poveri 

del mondo ed in particolare in Bangladesh” (Art.4 Statuto). 

Riconoscimenti giuridici: 

Progetto Uomo Rishilpi International  è riconosciuta Onlus di diritto dalla Direzione Regionale 

dell'Agenzia delle Entrate ai sensi del Decreto Legislativo 460 del 1997 (art.10 comma 8) con atto Prot. N. 

2011/19871. All’ente  è riconosciuta Personalità Giuridica ed è iscritta ai sensi del DPR 10/02/2000 n .361 

nel registro delle persone giuridiche della Prefettura — Ufficio territoriale del governo di Milano al n.1361, 

pag. 5709 vol.6 dal 23.12.2013 

Progetto Uomo Rishilpi International è registrata come Ngo presso l’NGO Affairs bureau del 

governo del Bangladesh  a Dhaka  con la registrazione n.  215 del 1987 . 

Si segnala che  dopo la  chiusura dell’esercizio  2022,  l’ente ha ricevuto comunicazione in data  28 marzo  

2023 dall’Agenzia  Italiana Cooperazione e Sviluppo del  riconoscimento OSC (organizzazione della società 

civile) riconosciuta dal Ministero degli Affari Esteri e Cooperazione Internazionale. 

01.002 Missione perseguita  e  01.003 Attività di interesse generale  e 01.005 Sedi e attività svolte 

Mission: Realizzare progetti di sviluppo con la partecipazione delle comunità locali e con impatto positivo 

dei beneficiari coinvolti, per garantire i diritti fondamentali di ogni essere umano in Italia e nei paesi in via 

di sviluppo, principalmente in Bangladesh. 

L'ente non ha scopo di lucro e si propone il perseguimento di finalità civiche, solidaristiche e di utilità 

sociale svolgendo, a sensi di statuto,  progetti di sviluppo nei paesi in via di sviluppo e principalmente in 

Bangladesh con la partecipazione delle comunità  locali e con impatto positivo dei beneficiari coinvolti per 

garantire i diritti fondamentali di ogni essere umano e specialmente di  Rishi, una delle caste di fuori casta 

delle comunità Hindu in Bangladesh.  

L’ente inoltre svolge le seguenti attività di interesse generale:  

• cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge agosto 2014, n. 125, e successive modificazioni 

(lettera n) 



RELAZIONE DI MISSIONE E RENDICONTO 2022 PROGETTO UOMO RISHILPI INTERNATIONAL ONLUS  

 

 

• sostegno a distanza,  o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di 

attività di interesse generale a norma del presente articolo (lettera u) 

• assistenza socio sanitaria a favore di soggetti particolarmente svantaggiati e bisognosi di supporto e 

cure speciali nei paesi piu’ poveri del mondo e in particolare in Bangladesh a favore dei fuori casta e 

degli emarginati 

• educazione e istruzione  a favore di bambini e formazione lavorativa per i giovani e le persone 

svantaggiate per ragioni fisiche, economiche, sociali e familiari con particolare riguardo alle donne e 

alle persone fuori casta.  

 

Rishilpi è un'associazione non profit impegnata per affermare il diritto di bambini, bambine e giovani ad 
avere un'identità, una casa protetta, cibo, istruzione, salute e l'affetto degli adulti.  

Dal 1987 Rishilpi  si occupa di educazione e istruzioni  a favore di bambini e bambine e assistenza socio 

sanitaria  per persone  svantaggiate in Bangladesh. Rishilpi  offre ogni giorno opportunità e alternative 

concrete a persone altrimenti costrette a vivere senza istruzione  e cure sanitarie  nella zona di Satkhira  a 

Sud Ovest del Bangladesh.  

 

Rishilpi ha carattere indipendente, laico e apolitico.  Dal 2013 è iscritta al registro unico dell’anagrafe 

delle onlus. Ha sede a Milano e gruppi locali attivi in numerose città italiane, dove collabora con scuole, 

associazioni, enti pubblici e privati, parrocchie, amministrazioni locali, fondazioni e Imprese.  

ln Italia Rishilpi propone iniziative di sostegno a distanza, donazioni  ed eventi di informazione e 

approfondimento e organizza ogni anno in Bangladesh  Campi d'incontro, rivolti a gruppi di volontari 

giovani e meno giovani che intendono impegnarsi e vivere un periodo di confronto diretto con le comunità 

locali. Anche molte famiglie, gruppi di amici e singole persone viaggiano per visitare il Paese e conoscere la 

realtà in cui Rishilpi  è presente. 

Le sedi dell'Ente sono le seguenti: 

Sede legale e operativa: 

Via dei Tulipani  5, 20146 Milano- Tel. 3492506861 - Fax 02 87151020  

Sede ente partner  operativo in Bangladesh: 

9400 Satkhira  Gopinathpur Binerpota   Khulna Road    tel  +88 01715608704 

L'ente non esercita la propria attività esclusivamente o principalmente in forma di impresa commerciale e 

redige il bilancio ai sensi dell'articolo comma del D.lgs. n. 117/2017 e del DM 5 marzo 2020. Essendo i 

"ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate" dell'ente superiori ad € 220.000, il bilancio è 

composta dallo "Stato patrimoniale", dal "Rendiconto gestionale" e dalla "Relazione di missione" di cui 

rispettivamente al Modello A, Modello B e Modello C allegati al DM 5 marzo 2020. 

La contabilità è analitica: ogni donazione è registrata secondo la sua destinazione, ove indicato dal 

donatore. 

I dati sono presentati in forma comparativa con quelli dell'anno precedente. Il bilancio è espresso in unità 

di Euro.     Il bilancio è corredato anche dalla Certificazione del Revisore dei conti 

L'esercizio dell'ente decorre dal 01/01/ al 31/12 di ogni anno.  

 



RELAZIONE DI MISSIONE E RENDICONTO 2022 PROGETTO UOMO RISHILPI INTERNATIONAL ONLUS  

 

 

01.004 Sezione del RUNTS in cui l'ente è iscritto e regime fiscale 

L'ente non e' ancora iscritto ad alcuna sezione del RUNTS (Registro Unico del Terzo settore) in quanto il CTS 

indica che gli enti con qualifica di Onlus attendano l’efficacia delle disposizioni fiscali per procedere 

all’iscrizione, al fine di poter addivenire alla scelta della qualifica soggettiva più opportuna tra quelle fissate 

dalla Riforma del Terzo settore.     

L'ente avra' la qualifica di ETS come previsto dall'art. 1 dello statuto e avra' regime fiscale agevolato 

secondo quanto previsto dal DL  117/2017.    Le Onlus come  Progetto Uomo Rishilpi International che sono 

considerate ETS nell’attuale regime transitorio della Riforma, continuano a mantenere il medesimo regime 

fiscale  con le  modalità pre riforma. 

02.001 Dati sugli associati e/o fondatori e attività svolte nei loro confronti 

Gli organi sociali di Progetto Uomo Rishilpi International Onlus sono: 

• L' Assemblea dei Soci composta, al 31/12/2022, da 18 membri. 

• il Consiglio Direttivo, composto da 5 membri e nominato dall'Assemblea dei Soci il 28/09/2018: 

Ezio Crescentini, Luciana De Angelis, Vincenzo Falcone,  Ezio Recla, Monica Tosi Giorcelli 

• Il Presidente: Tosi Giorcelli Monica   il Revisore dei conti: Piscetta Massimo nominato 

dall'Assemblea dei Soci il 19/04/2022    l’organo di controllo:  Petrillo Marco  nominato 

dall’Assemblea dei Soci il  19/04/2022. 

Ai sensi dello Statuto,  la carica  di consigliere all'interno dell'Associazione è a titolo gratuito, fatta 

eccezione  per il  Presidente a cui spetta indennità di carica  ai sensi dell’art. 23 dello Statuto. La seguente 

tabella illustra alcuni dati in merito agli associati e alla loro partecipazione alla vita dell’ente:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

03.001 Criteri applicati nella valutazione delle voci di bilancio e nelle rettifiche 

La predisposizione del bilancio è conforme alle clausole generali, ai principi generali di bilancio e ai criteri 

di valutazione di cui, rispettivamente, agli articoli 2423 e 2423 bis e 2426 del Codice Civile e ai principi 

DATI SULLA STRUTTURA ENTE E 

INFORMAZIONE SULLA PARTECIPAZIONE 

DEGLI ASSOCIATI 

NUMERO 

oppure 

% 

 

   

Associati fondatori 2  

Associati 16  

Assemblee associati svolte nell’esercizio 1  

Associati ammessi durante l’esercizio 0  

Associati receduti durante l’esercizio 0  

Associati esclusi durante l’esercizio 0  

Percentuale associati presenti in proprio  98%  

Percentuale associati presenti per delega 2%  



RELAZIONE DI MISSIONE E RENDICONTO 2022 PROGETTO UOMO RISHILPI INTERNATIONAL ONLUS  

 

 

contabili nazionali, in quanto compatibili con l'assenza dello scopo di lucro e con le finalità civiche, 

solidaristiche e di utilità sociale degli Enti del Terzo Settore. 

I criteri di valutazione adottati sono coerenti con quelli approvati con appositi principi e raccomandazioni 

dall'Organismo Italiano di Contabilità con riferimento agli enti del terzo settore e, in mancanza ed ove 

compatibili, con i principi contabili adottati dal medesimo organismo in materia di bilanci delle società di 

capitali.   Il bilancio dell'esercizio è redatto nel rispetto del principio di competenza temporale. 

Alle voci di natura contabile evidenziate nel rendiconto e nella presente relazione sono attribuiti i 

significati, salvo ove diversamente precisato, di cui all'Allegato I del DM 5 marzo 2020. 

I criteri di valutazione e i principi contabili utilizzati per le voci dello Stato Patrimoniale sono: 

Immobilizzazioni materiali: sono iscritte in bilancio al costo di acquisizione, inclusi gli oneri accessori ove 

imputabili e l'IVA (che, per effetto della natura e dell'attività svolta dall'organizzazione, è indetraibile) e 

sono esposte al netto delle quote di ammortamento accumulate; l'ammortamento è eseguito in misura 

corrispondente alla normativa fiscale vigente, ritenuta adeguata e conforme alla loro utilizzazione, nonché 

rappresentativa della vita economica e tecnica dei cespiti.  

Immobilizzazioni finanziarie: sono riferiti al valore di buoni  postali dematerializzati 

Crediti: sono esposti al presumibile valore di realizzo.  

Disponibilità liquide: sono iscritte al valore nominale cosi’ come da riconciliazione con estratti conto. 

L'esposizione passiva verso le banche è nulla e non ha presentato particolari criticità durante l'anno.  

Debiti: sono iscritti al valore nominale ritenuto rappresentativo del valore di estinzione. Sono composti da 

debiti per fondi raccolti nell’anno 2022 ma di competenza 2023; comprendono anche gli  oneri sociali e 

fiscali (Inps e Irpef) esposti al netto degli acconti versati durante l’anno. 

Fondi vincolati da destinare: sono stati istituiti 3 nuovi fondi vincolati: fondo per il progetto Health and 

Reahabilitation,  Education support fund  e Water treatment plant in quanto alcune donazioni entrate nel 

2022 sono da considerare a sostegno del budget 2023. 

Ratei e Risconti: Sono calcolati secondo il principio della competenza temporale e nel rispetto del principio 

generale di correlazione degli oneri e dei proventi in ragione di esercizio.  

Rimanenze: sono iscritte al valore d'acquisto. Si è tenuto conto dei proventi e degli oneri di competenza 

dell'esercizio, indipendentemente dalla data  dell'incasso o del pagamento. Si evidenzia come i costi siano 

correlati ai ricavi dell’esercizio; 

I criteri di valutazione utilizzati per le voci del Rendiconto gestionale sono i seguenti: 

Proventi: sono iscritti in base al principio della prudenza e della competenza e sono costituiti 

essenzialmente dai proventi da raccolta di fondi, donazioni, contributi da fondazioni, centri missionari e dai 

proventi di natura commerciale. Sono iscritti a bilancio nel momento dell'incasso. ln particolare, per 

quanto riguarda i fondi raccolti principalmente attraverso donazioni in denaro di privati cittadini che 

transitano sui conti correnti postali e bancari, gli stessi vengono contabilizzati secondo il principio di cassa 

che coincide con la loro competenza.  
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I proventi derivati dal contributo 5 per mille vengono contabilizzati al momento dell'effettivo incasso.  

Per tale contributo viene inoltre predisposto il rendiconto che è stato introdotto in forma obbligatoria per 

la prima volta dalla legge del 24 dicembre 2007 n. 244 (finanziaria 2008), che lo prevede espressamente 

all'art. 3, comma 6, ed è stato ribadito all'art. 8 del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 19 

marzo 2008. Pertanto, i soggetti beneficiari del "5 per mille" dell'IRPEF sono tenuti a dimostrare in modo 

chiaro e dettagliato, l'impiego delle somme percepite redigendo un apposito documento contabile, C.d. 

rendiconto secondo le linee guida pubblicate a dicembre 2010 dal Ministero del Lavoro e delle Politiche 

Sociali. I proventi finanziari sono relativi a proventi da investimenti in titoli e da interessi bancari. 

Oneri: gli oneri si riferiscono essenzialmente al finanziamento dei progetti e programmi in Bangladesh 

gestiti dall’omonimo ente partner in loco, in Italia si riferiscono alle spese sostenute per costi per servizi ed 

alle spese di funzionamento, comprensivi dell'IVA. Essi sono iscritti secondo il principio della competenza 

economica. Coerentemente con le linee guida del Codice del Terzo Settore si distinguono cinque categorie 

principali di utilizzo dei fondi raccolti: attività di interesse generale, attività diverse, attività di raccolta 

fondi, attività finanziarie e patrimoniale e attività di supporto generale 

*la valutazione delle componenti del bilancio è stata effettuata nel rispetto del principio della “costanza 

nei criteri di valutazione”, vale a dire che i criteri di valutazione utilizzati non sono stati modificati rispetto 

a quelli adottati nell’esercizio precedente, salvo le eventuali deroghe necessarie alla rappresentazione  

veritiera e corretta dei dati aziendali; 

 

*si è tenuto conto della comparabilità nel tempo delle voci di bilancio; pertanto, per ogni voce dello Stato 

patrimoniale e del Conto economico è stato indicato l'importo della voce corrispondente dell'esercizio 

precedente, salvo i casi eccezionali di incomparabilità o inadattabilità di una o più voci; 

Per le voci più significative, vengono esposti i criteri di valutazione e i principi contabili adottati in 

conformita' al principio contabile nazionale  OIC 35 Principio contabile degli Ets. 

 

03.002 Accorpamenti ed eliminazioni delle voci di bilancio 

Non sono stati effettuati accorpamenti ed eliminazioni delle voci di bilancio rispetto al modello ministeriale 

04.001 Movimenti delle immobilizzazioni 

L’immobilizzazione movimentata riguarda il fabbricato utilizzato come  sede dell’associazione acquistato al 

costo di  67.000 euro  nel  2013  e ammortizzato ogni anno per il 3% del valore di acquisto,  per un importo 

annuale di Euro  2.010.  Non si registrano nell’anno 2022 rivalutazioni o  svalutazioni dell’immobile. 

Le movimentazioni intervenute durante l’anno sono rappresentate della seguente tabella: 

Al 31.12.2021 Al 31.12.2022

50.920 48.910 

50.920 48.910 Totale 0 2.010 

Incrementi Quota Amm.to

Fabbricati 0 2.010 
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05.001 Composizione delle voci "costo di impianto e ampliamento" e "costi di sviluppo" 

Le voci costi di impianto e di ampliamento e costi di sviluppo non sono state movimentate nel corso del 

2022. 

06.001 Ammontare di debiti e crediti di durata residua superiore a cinque anni 

Nel 2022 non esistono crediti o debiti di durata residua  superiore a cinque anni. I debiti di durata  

inferiore a 5 anni ammontano a € 2.880,96 e sono composti da debiti verso fornitori per fatture da 

ricevere  pari a € 1.200,00 e da debiti verso istituti previdenziali  da versare relativi all'ultima 

mensilità pari a € 1.680,96. Tutti i debiti sono stati estinti nei primi mesi del 2023. 

06.002 Debiti assistiti da garanzie reali su beni sociali  

Non esistono debiti assistiti da garanzie reali su beni sociali 

07.001 Ratei e risconti attivi 

I ratei attivi  sono  indicati per un totale di € 1.780  e comprendono 9 donazioni ricevute tramite bollettino 

postale  tra il 29 e il 31 dicembre 2022  ma  accreditate a gennaio  2023. 

07.002 Ratei e risconti passivi 

La prassi precedente era quella di usare la tecnica dei risconti, ma da questo bilancio in funzione dell’OIC 35 

si utilizza il metodo delle “riserve” e pertanto l'importo riferito ai risconti passivi è stato riclassificato  a 

riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali. 

07.003 Altri fondi del patrimoniale 

Altri fondi   del patrimoniale  riguardano  il fondo di gestione e di dotazione  con i quali  e’ stato costituito 

l’ente acquistando il fabbricato utilizzato come sede. 

08.001 Movimentazioni delle voci di patrimonio netto 

Nel caso di un ente non profit il patrimonio è da intendersi come fondo di scopo; sussistono il fondo di 

dotazione e di gestione dell’ente. Il patrimonio è costituito da tali fondi ed è stato incrementato negli anni 

come somma dei risultati gestionali degli esercizi precedenti. Nel 2022, essendo positivo, il risultato di 

gestione verrà portato a incremento dei fondi liberi da destinare a utili portati a nuovo.  

Il patrimonio netto dell'ente al termine dell'esercizio è pari ad 218.822,87 e la sua composizione e' formata 

anche dal fondo di gestione e di dotazione che non sono mai stati movimentati. E' stata inoltre utilizzata la 

voce riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali   per Euro 55.700 che sono riferiti ad entrate 

di proventi che l’organo amministrativo ha vincolato a progetti da realizzare nel corso dell’esercizio 

successivo (2023) e riguardano Euro 50.000 per adozioni a distanza,  Euro 3.700 per progetto Health e Euro 

2.000 per progetto Wtp Acqua. 

Le movimentazioni intervenute durante l’anno sono  le seguenti: 
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Al 31.12.2021 incremento decremento Al 31.12.2022

A) I Fondo di Dotazione 20.000           -                 -                   20.000           

A) II Patrimonio vincolato 131.500         (75.800) 55.700           

A) III Patrimonio libero 140.986         1.152           142.138         

A) IV Risultato gestionale corrente 1.152             984             1.152-           984                

293.638       984           75.800-       218.823       Patrimonio netto

09.001 Impegni di spesa 

Nulla da segnalare 

09.002 Reinvestimento di fondi o contributi specifici 

Nulla da segnalare 

10.001 Debiti per erogazioni liberali condizionate 

Nulla da segnalare 

12.001 Descrizione della natura delle erogazioni liberali ricevute 

Nei casi in cui vengano ricevuti dall'ente fondi, contributi o comunque liberalità con uno specifico vincolo 

finalistico, è effettuato un apposito monitoraggio atto a verificare che sia rispettata la finalità specifica 

impressa dal donatore. Nel caso in cui al termine dell'esercizio una parte dei fondi ricevuti non sia ancora 

stata spesa per la finalità cui la stessa è riferita, è movimentata un'apposita riserva parte del patrimonio 

netto per pari importo, al fine di vincolare una parte del patrimonio stesso. 

La seguente tabella evidenzia le somme ricevute nell'esercizio con specifico vincolo, nonché quelle 

ricevute negli esercizi precedenti e non ancora spese al termine dell'esercizio precedente, con evidenza 

dell'evoluzione gestionale relativa al rispetto del vincolo stesso. 

 

Fondi ricevuti con 

finalità specifica 

Ricevuti 

nell’esercizio 

Spesi 

nell’esercizio 

 Non spesi al 

termine 

dell’esercizio:  

 

 

Progetto Education 

support program 

€ 479.938,84 € 429.938,84  € 50.000,00   

Progetto Health and 

Rehabilitation  

€ 52.188,75 € 48.488,75  €   3.700,00   

Progetto Wtp  € 15.873,95 € 13.873,95  €  2.000,00   

 

La principale fonte di finanziamento sono erogazioni liberali da persone o famiglie di privati attraverso 

2.500 sostegni a distanza di bambini e bambine del Bangladesh  o attraverso il sostegno di  35  scuole di 

villaggio. 

Sono inoltre stati indicati come contributi  da  soggetti privati  le erogazioni liberali  ricevute da enti, 

fondazioni o altre organizzazioni private che durante l’esercizio sono notevolmente  aumentati  soprattutto 

grazie alla consolidata collaborazione con un centro missionario che promuove  nella zona  della Romagna il 

sostegno  a distanza per conto  dell’ente. 
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Il Rendiconto gestionale rappresenta le modalità attraverso le quali l'Associazione ha acquisito e impiegato 

le risorse nello svolgimento delle proprie attività. 

Il rendiconto gestionale evidenzia gli oneri e i proventi con una classificazione per destinazione 

(distinguendo fra cinque aree di operatività) e per natura (classificando le voci economiche in 

microcomponenti). 

 

ln particolare le aree Sono quelle inerenti: 

A) alle attività di interesse generale 

B) alle attività diverse 

C) alle attività di raccolta fondi 

D) alle attività finanziarie e patrimoniali 

E) all'ambito di supporto generale 

Si evidenziano i risultati di ogni area operativa con evidenza degli oneri e proventi aventi carattere 

straordinario. 

Nel 2022 il totale dei proventi è di € 669.644,11  una parte di essi è stata accantonata poiché vincolata a 

progetti specifici che erano stati già finanziati nel 2022 con altre donazioni/contributi.   Nel conto 

economico quindi il totale dei proventi è pari a € 669.644,11 a fronte dei 718.490,40 del 2021. 

I proventi da attività di interesse generale si riferiscono alle donazioni e ai contributi da parte di donatori 

privati e sono diminuiti rispetto al 2021 di € 48.196,00 soprattutto per la mancata entrata delle erogazioni 

del bando della Tavola Valdese e di alcuni  soggetti privati a causa della crisi economica.  Anche i costi sono 

aumentati del 5%. 

 

Per quanto riguarda i proventi si analizza la composizione nella seguente tabella:  

 

 

 

 

Nel 2022 sono stati ricevuti contributi del 5 per mille all'anno fiscale 2020 che è stato totalmente speso per 

i progetti Education for underpriviledged children ed education per un importo  pari a Euro 19.558,45. 

Si sottolinea l'enorme importanza di tale contributo che pesa per il  2,9% sui proventi da attività di interesse 

generale. Le quote associative sono piccoli contributi dei soci, iscritti nel rendiconto gestionale in quanto 

finanziano la gestione corrente. 

 

 

 

ANALISI DEI PROVENTI 2022 NOTE 

Totale proventi da attività interesse 

generale 

89%  

Proventi da attività diverse  1%  

Proventi da attività di raccolta fondi 10%  
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Nella tabella riportata si elencano nel dettaglio i progetti finanziati ossia come sono impiegate le risorse 

acquisite per attività di interesse generale. 

RENDICONTO PROGETTI FINANZIATI  NEL 2022  

Education support program  €156.629,00 

Education for  underpriviledge  people €150.627,00 

Health and  Rehabilitation  €156.827,00 

Wtp €34.489,00 

General Administration €94.988,00 

Oltre l’accoglienza €5.290,00 

TOT FINANZIAMENTO A PROGETTI  2022 

€598.850,00 

 

Si sottolinea che l' 93% dei proventi da donazioni (al netto dell'avanzo di esercizio del 2021) viene 

investito sui progetti di cooperazione internazionale. 

UTILIZZO E FINALIZZAZIONE  DONAZIONI  2022 

Proventi da attività istituzionale al netto risultato 

esercizio inteso come patrimonio da destinare 
€642.823 

Finanziamento a progetti € 598.850 

% su puro fund-raising 93% 

 

13.001 Numero medio dei dipendenti  e 13.002 Numero di volontari iscritti nel registro 

L’ente non ha dipendenti. Il presidente del consiglio direttivo ha anche il ruolo di amministratore e legale  

rappresentante dell’ente che percepisce indennità di carica 

Ad ogni area si è inoltre attribuita una quota parte del costo del lavoro e dei costi generali (utenze, costi 

per servizi, acquisti, ammortamenti), la ripartizione viene effettuata sulla base di valutazioni e stime. 

Nel 2022 i costi per servizi riallocati nelle varie aree gestionali di attività, diretti e indiretti, sono costituiti 

dalle utenze, spese postali, godimento beni di terzi, materie prime, servizi e rappresentano lo  8% del 

totale degli oneri. 

Il personale per la maggior parte dell'anno 2022  è stato di 3 unità con diversi inquadramenti riportati al 

punto successivo. 

 

 PERSONALE   Operai  Impiegati  Quadri  Dirigenti  Totale 

Numero medio lavoratori 

dipendenti 

0 0 0 0     0 

Descrizione 
 

Numero dei volontari al termine 

dell'esercizio 
2 

Numero medio dei volontari nell'esercizio          2 
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I volontari impiegati nell'attività dell'ente sono 2 e sono assicurati contro gli infortuni e le malattie 
connesse allo svolgimento dell'attività di volontariato, nonché per la responsabilità civile verso i terzi ai 
sensi dell'articolo 18 del D.lgs. n. 117/2017. L'onere dell'esercizio sostenuto dall'ente per i premi 
assicurativi conseguenti è pari a Euro 316 annuali,  con la  società CATTOLICA DI ASSICURAZIONE, polizza 
stipulata in data  19/04/2019  e scadente il  31 dicembre di ogni anno. 

14.001 Compensi spettanti all'organo esecutivo 

L'ente non ha  lavoratori dipendenti. Il presidente del consiglio direttivo ha anche il ruolo di amministratore 

e legale rappresentante dell’ente che percepisce indennità di carica pari a Euro  35.150 al netto degli oneri 

previdenziali, sulla base di un mandato quinquennale.  

• Presidente - Monica Tosi Giorcelli. 

Il Presidente coordina e supervisiona giornalmente a tempo pieno e per un minimo di  40 ore 

settimanali,  tutte le attività di comunicazione e raccolta fondi in Italia e collabora, attraverso la 

progettazione compartecipata in loco, nella stesura dei programmi triennali  che devono essere sottoposti 

all’NGO Bureau di Dhaka. Il Presidente è amministratore dell’ente in Italia sulla base di un mandato 

quinquennale da parte del consiglio direttivo e percepisce una indennità di carica come previsto dall’art.  

23 del vigente Statuto.  

• Responsabile segreteria -. La segreteria è una funzione chiave nel garantire che tutti i donatori italiani 

siano informati sui diversi programmi. La segreteria è operativa in sede circa 12 ore settimanali  in 

giornate prefissate, sulla base di una retribuzione forfait. 

• Responsabile fundraising e comunicazione - La responsabile collabora con l’ente sulla base di una 

lettera di incarico deliberato dal consiglio direttivo, rinnovata annualmente dal 2019 che prevede una 

prestazione di 30 ore settimanali in qualità di libera professionista, titolare di partita iva. In quanto 

iscritta ad Assif (Associazione Italiana Fundraiser) ne ha sottoscritto e ne rispetta il codice etico che 

prevede un impegno fisso sulla base di una retribuzione fissa finalizzato a costruire la sostenibilità 

dell’ente. 

Le mansioni relative alla comunicazione: traduzioni di rapporti e review (notizie mensili dal Bangladesh);  

predisposizione dei materiali di presentazione dell’ente e dei programmi; gestione della newsletter 

mensile;  

aggiornamento del sito internet, social media manager; gestione e partecipazione a campagne nazionali ed 

internazionali; membership a reti nazionali ed internazionali.  

Le mansioni relative al fundraising riguardano principalmente: ricerca e gestione di fonti di finanziamento; 

scrittura dei progetti per la partecipazione a bandi e richieste di contributo a grandi donatori o fondazioni; 

collaborazione con lo staff in loco nello sviluppo dei programmi (al fine di garantire la coerenza tra 

fabbisogni locali e programmi finanziati); rendicontazioni e ringraziamenti ai donatori; appelli speciali.  

La responsabile riporta direttamente al Presidente sulla base di un confronto bisettimanale e di un report 

annuale che viene anche esposto al Consiglio Direttivo in fase di chiusura dell'anno finanziario, 

condividendo i risultati raggiunti sulla base degli obiettivi prefissati.  

L’ente dispone del revisore unico dei conti  e dell’organo di controllo che funge anche da Organismo di 

vigilanza ex  L.  231/01. 

 

15.001 Prospetto identificato degli elementi patrimoniali, finanziari e delle componenti economiche 

Nulla da segnalare 

16.001 Operazioni realizzate con parti correlate 

Nulla da segnalare 
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17.001 La proposta di destinazione dell'avanzo 

Ai sensi dell’art. 30 del vigente Statuto e secondo quanto previsto dalla  Legge in materia di enti del terzo 

settore,  si propone di rimandare l’avanzo di gestione a favore di attività istituzionali dell’associazione e di 

quelle ad essa connesse per l'anno fiscale 2023 

L'ente non ha scopo di lucro e nel rispetto delle previsioni statutarie e dell'articolo 8 del D.lgs. n. 117/2017 
l'avanzo di gestione è utilizzato per lo svolgimento dell'attività statutaria ai fini dell'esclusivo 
perseguimento di finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale. Si propone la destinazione dell'avanzo di 
gestione pari a € 984,21 a utili portati a nuovo. 

18.001 Illustrazione della situazione dell'ente e dell'andamento della gestione 

Nel 2022 le entrate (circa 669.644 euro) sono inferiori di circa il 7% rispetto al 2021  ( euro  718.447 euro), 

questo è dovuto principalmente alla mancata aggiudicazione del bando dell’Otto per mille della tavola 

valdese nel 2022  per circa  30 mila euro e dalla defezione di molto sostenitori  anziani che, a causa della 

situazione di crisi economica  in cui  si trova ora l’Europa e buona parte del mondo, non hanno  piu’ la 

possibilità di continuare un nuovo  sostegno a distanza,  quando  è terminato il precedente.  Una  grande 

entrata e’ data da diversi bandi vinti grazie all’assidua collaborazione della progettista professionista. Infatti 

nel 2022 la Rishilpi si e’ aggiudicata il bando  della Fondazione Prosolidar ed è continuata la collaborazione 

con il Centro Missionario Comboni di Riccione.  Un grazie speciale anche  a Graziella Melano,  Laura che  

durante il 2022  ha contribuito  super attivamente a diverse raccolte fondi e ha fatto da tramite con circa  

15 nuovi donatori che si sono avvicinati alla Rishilpi con un nuovo sostegno a distanza.  L'inizio dell'anno 

2022 è stato all’insegna dell'educazione grazie alla riapertura delle scuole dopo la pandemia.  L’istruzione è 

importante perchè consente di dare ai bambini di oggi un domani, un'opportunità di cambiare il loro futuro 

e quello della comunità in cui vivono. Inoltre la scuola ci consente di essere presenti sul territorio, di 

intervenire nei casi di matrimonio precoce, di aiutare le  famiglie in stato di precarietà, di intervenire con 

l'assistenza sanitaria e per questi motivi l'educazione è da sempre una delle priorità della Rishilpi e nei due 

anni di pandemia la chiusura forzata ha avuto un  impatto molto grave su tutte le attività. 

Fortunatamente a fine febbraio il Governo ha consentito la riapertura. Con grande felicità di tutto lo staff,  

dei bambini e delle  bambine, le attività sono riprese, seppur sempre con un minimo di attenzione. I piccoli 

gesti quotidiani hanno assunto una grande importanza, stringersi le mani o abbracciarsi, sentire le grida dei 

bambini che giocano...tutto questo ci ha riempito di gioia e il calendario scolastico è tornato ad essere la 

nostra agenda quotidiana! Le attività hanno dunque ripreso il loro corso sino al mese di Maggio, mese in cui 

si è svolto, come ogni anno, l'Eid, la festività che celebra la fine del mese di digiuno del Ramadan.  

La conclusione dell'Eid segna anche il momento in cui tutti i nostri studenti iniziano a prepararsi per gli 

esami, chi a dicembre, chi nel gennaio successivo. 

Nel mese di luglio la scuola media Rishilpi è stata riconosciuta dal Governo del Bangladesh  come istituto 

meritevole di un contributo mensile per i suoi insegnanti specializzati nelle attività educative! Lieti e 

fortemente motivati da questa notizia siamo giunti al Natale, celebrato come nel tempo di pre-pandemia 

ma certamente attribuendo un grande valore alle cose più semplici, così come proprio i bambini ci 

insegnano. 

La seguente tabella  illustra  i risultati  in numeri relativi ai  progetti  2022:  
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18.002 Indicatori finanziari e non finanziari 

In linea con la riduzione dei ricavi si rilevano complessivamente euro 48.678 di spese in meno rispetto al 

2021. La riduzione dei costi per servizi è dovuta a minori spese legali  e per professionisti e quella per fondi 

inviati per progetti è ovvia conseguenza delle minori entrate. Principalmente si rilevano le seguenti 

principali riduzioni: 

Descrizione ONERI 2022 Oneri 2021 Differenza 

SERVIZI (Revisore, odc, progettista) € 15.882 € 21.336 € 5.454 

Fondi inviati per progetti € 598.850 € 639.890 € 41.040 

 

18.003 Descrizione dei principali rischi e incertezze 

L’anno 2022 è anche  stato segnato dal globale ingente aumento di tutti i costi dei beni di prima e seconda 

necessità, a causa dell’attuale  situazione  economica  e geopolitica  che tutti  conosciamo  ed anche in 

Bangladesh, c’e’ stato un aumento considerevole del costo della vita. La crisi economica si fà sentire, 

minacciando come sempre i più vulnerabili che sono doppiamente colpiti da queste situazioni di crisi.  

Anche di fronte a questo non abbiamo perso la nostra motivazione ed il nostro coraggio ma anzi siamo 

pronti ad affrontare la situazione per proteggere i più deboli. 
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E’ verosimile che l’impatto del conflitto internazionale in Europa purtroppo in corso,  si ripercuoterà   

sicuramente sul biennio 2023-2024 e il consiglio direttivo sta lavorando affinché la possibile riduzione delle 

entrate delle adozioni a distanza venga altresì compensata da progetti a bando nazionali ed internazionali. 

18.004 Esame dei rapporti sinergici con altri enti e con la rete associativa 

I rapporti sinergici con gli altri 3 enti che collaborano su tutto il territorio nazionale per la promozione del 

sostegno a distanza  sono fondamentali per garantire continuità di nuovi  sostegni che nel  2022,  grazie 

soprattutto ad uno dei  3 enti, sono stati 180 in più rispetto al 2021. 

19.001 Evoluzione prevedibile della gestione 

Sarà cura e interesse del consiglio direttivo , monitorare la situazione in modo  da cercare di evitare il più 

possibile la contrazione fondi per poter comunque portare avanti almeno nelle parti essenziali i progetti di 

sviluppo di cui ci si è fatti carico per il triennio  2022-2024 utilizzando sempre il principio della prudenza 

nella predisposizione dei budget annuali. 

19.002 Previsione di mantenimento degli equilibri economici e finanziari 

Già da diversi anni l'ente sta diversificando le possibilità di entrate attraverso la partecipazione a  bandi di 

finanziamento proposti da diversi grandi donatori e fondazioni filantropiche e pertanto  si terrà  questa 

linea per mantenere nei prossimi anni gli equilibri  economici e finanziari 

20.001 Modalità di perseguimento delle finalità statutarie 

Ai fini della predisposizione delle linee di programmazione, l’associazione, secondo le modalità ritenute di 

volta in volta più adeguate, procede, anche a raccolte fondi specifiche, ma soprattutto a mantenere attiva 

la rete dei donatori e sostenitori sul territorio nazionale, attraverso incontri anche conviviali,  di 

aggiornamento, illustrando il procedere delle attività in loco.  

Il 2022 è stato un anno di grandi attività  e incontri in Italia che sono stati intensi grazie alla disponibilità e 

flessibilità del presidente nello spostarsi agevolmente su tutta Italia per l’organizzazione di eventi.  Da 

ormai un paio di anni l’ente cura  molto di più la comunicazione digitale attraverso le newsletter, i social, gli 

incontri via zoom e di persona. 

Negli ultimi mesi dell’anno abbiamo ripetutamente ringraziato i donatori per la loro fiducia, celebrando 

insieme a loro le grandi vittorie, la ripresa al 100% delle attività scolastiche, l’inserimento nel sistema 

scolastico dei bambini con disabilità, il tutto attraverso le fotografie, video, racconti. Dall’Italia abbiamo 

cercato costantemente di far sentire i nostri donatori come fossero sempre in  visita in Bangladesh! Al 

nostro fianco nelle piccole e grandi sfide quotidiane, nelle difficoltà e nei festeggiamenti abbiamo così  

trascorso il  2022. 

21.001 Contributo che le attività diverse forniscono al perseguimento della missione 

Durante l'esercizio l'ente non ha esercitato attività diverse  
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22.001 Costi figurativi relativi all'impiego di volontari 

 

Non si rilevano costi figurativi per l'impiego dei volontari in quanto i due  volontari  iscritti  nel registro  

(fondatori della missione) prestano la loro opera  in modo del tutto gratuito.  

22.002 Erogazioni gratuite di denaro e cessioni o erogazioni gratuite di beni e servizi 

Non esistono nel 2022  erogazioni gratuite di denaro perché  l’attività dell’associazione si svolge  attraverso 

il finanziamento di  progetti di sviluppo strutturati su base triennale secondo un budget  predefinito. 

22.003 Differenza tra valore nominale di beni o servizi e il loro costo effettivo 

Nulla da segnalare 

22.004 Criteri utilizzati per la valorizzazione degli elementi precedenti 

Nessun criterio utilizzato in quanto nulla da segnalare 

23.001 Differenza retributiva tra lavoratori dipendenti 

Non si registrano differenze in quanto l'ente non ha lavoratori dipendenti 

24.001 Descrizione dell'attività di raccolta fondi 

Durante l'esercizio l'ente ha promosso iniziative di raccolta fondi ai sensi dell'articolo 7 del D.lgs. n. 

117/2017. Le attività si sono svolte ai sensi delle specifiche previsioni statutarie in tale senso. Tali attività 

sono esercitate dall'ente esclusivamente al fine di realizzare le finalità civiche, solidaristiche e di utilità 

sociale perseguite dall'ente stesso. La seguente tabella illustra le condizioni di strumentalità riferibili in 

funzione degli articoli di legge:  

TIPO DI ATTIVITA’ QUANTITA’ 

MERCATINI SOLIDALI PER RACCOLTA FONDI 12 

EVENTI, PRANZI E CENE SOLIDALI   7 

INCONTRI  DI PERSONA CON DONATORI 18 

INCONTRI /CALLS  ONLINE CON DONATORI 15 

 

L'attività di raccolta fondi riguarda principalmente  le raccolte fondi occasionali effettuate attraverso 

strumenti telematici  (aste online,  crowfunding )  e  piccoli  eventi come  cene solidali, mercatini incontri  di 

persona o online con donatori.   Ci siamo quindi concentrati su un mix di canali di raccolta fondi 

diversificato, con un conseguente aumento significativo della  presenza digitale, che ha contribuito in modo 

significativo all’aumento dei sostegni online, a compensazione  della diminuzione delle acquisizioni in 

eventi di persona. 

Milano,  19 aprile  2023 

 

Monica Tosi Giorcelli  
Legale Rappresentante  
Progetto Uomo  
Rishilpi International Onlus 
 


