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Relazione di Missione

COOPERMONDO - Associazione per la Cooperazione
Internazionale allo Sviluppo

1) Informazioni generali sull'ente

Coopermondo - Associazione per la Cooperazione Internazionale allo Sviluppo ¢ la ONG
fondata nel 2007 da Confcooperative.

L'obiettivo dell'organizzazione ¢ quello di promuovere il modello cooperativo come leva di
sviluppo equo ¢ sostenibile nei Paesi in via di sviluppo (PVS) attraverso l'implementazione di
progetti di cooperazione allo sviluppo.

La vision ¢ quella di ridurre le disuguaglianze nel mondo promuovendo democrazia economica e
uno sviluppo inclusivo e sostenibile. Mentre la mission ¢ quella di promuovere il modello
cooperativo a livello internazionale per il raggiungimento di uno sviluppo economico e sociale
sostenibile e per la creazione di lavoro dignitoso per tutti.

Coopermondo persegue ci6 favorendo nei Paesi in cui opera la creazione di nuove imprese
cooperative ¢/0 sostenendo quelle gia esistent, rafforzando la governance e la capacita di stare sul
mercato, principalmente attraverso attivita di formazione e assistenza tecnica. L'operato di
Coopermondo ¢ ispirato all'Agenda 2030 per lo Sviluppo Sostenibile delle Nazioni Unite,
approccio utilizzato sia nelle azioni di progettazione sia in quelle di networking,

Le iniziative di Coopermondo mirano a creare mutui benefici nei confronti sia delle popolazioni
ed i territori dei Paesi in cui opera, sia dei soci e di tutte le strutture di Confcooperative.

Pertanto, offre una serie di servizi professionali di progettazione e costruzione di partenariati
connessi alle realta di Confcooperative, con l'intento di dare ulteriore valore aggiunto all'adesione
alla stessa da parte delle associate. La forza di Coopermondo risiede precisamente negli "esperti di
sistema", cooperatoti e cooperatrici di tutta Italia e di tutti i settoti che condividono le proprie
conoscenze in ottica di solidarieta internazionale.

In sintesi le attivita svolte da Coopermondo e previste dallo Statuto sono le seguenti:

® cooperazione allo sviluppo;
® cducazione, istruzione e formazione professionale;

® interventi e servizi finalizzat alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
dell'ambiente e I'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali;
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® promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della
difesa non armata.

Coopermondo ¢ un ente associativo senza fine di lucro ed ¢ ptivo di partita IVA.

Dal 22 agosto 2022 I'Associazione ¢ iscritta ufficialmente al RUNTS, nella sezione "ALTRI ENTI
DEL TERZO SETTORE". Per questo motivo I'TRAP ¢ calcolata secondo le modalita degli ETS.

La sede italiana si trova presso via Torino 146, 00184 - Roma.

Nel corso del 2025, Coopermondo ha svolto le proprie attivita attraverso sedi operative estere
situate a2 Mocoa e Cali, in Colombia. In Mozambico, ¢ stata avviata una sede a Maputo, per la
quale sono in cotso le procedure di registrazione e riconoscimento presso le autotita competenti
del Paese. Analogamente, anche per la sede di Thiés, in Senegal, sono state avviate le procedure
necessarie per l'iscrizione e la formalizzazione della presenza di Coopermondo sul tertitorio.

! s e a l 11' zuzs

Di scguito sono brevemente esposte le attivita svolte da Coopermondo durante il 2025 e gli
aggiornamenti relativi ai progetti.

In Colombia i progetti gestiti nel 2025 da Coopermondo sono cinque.

1l progetto "Co.LaRes.: Comunita Locali Resilienti. Donne e giovani costruiscono econone sostenibili e solidali
a sostegno del processo di pace in Colombia” (AID AID 012590/04/4) finanziato dall'Agenzia Italiana
per la Cooperazione allo Sviluppo (AICS), di cui Coopermondo ¢ capofila in partnership con
COSPE, ha come obiettivo quello di sostenere le comunita dell'Amazzonia, in particolare le
donne e i giovani, a migliorare le proprie condizioni di vita e di lavoro, la propria resilienza ai
cambiamenti climatici e agli effetti della pandemia in un contesto di sostegno al processo di pace e
di conservazione della biodiversita amazzonica. Le attivitd sono state svolte come previsto da
cronogramma e il progetto si ¢ concluso a luglio 2025.

1l progetto "Col oRes - Comunita 1ocali Resilienti: avviare iniziative produttive supportando giovani e donne e
rafforzare le strutture organizzative generando il processo di cambiamento comunitario della Colombia",
finanziato dalla Conferenza Episcopale Italiana (CEI), ¢ collegato al progetto finanziato da AICS
attraverso alcune attivita condivise che hanno garantito la quota di cofinanziamento prevista da
entrambi i donatoti. L'obiettivo principale di questo progetto ¢ sostenere le comunita
afro-indigene e contadine del Putumayo affinché possano migliorare le loro condizioni di vita e di
lavoro riducendo le disuguaglianze attraverso un approccio basato sui principi dell'economia
sociale e solidale. Il progetto si ¢ concluso nel primo semestre del 2025.

Il progetto "GIOVENTU RURALE IN MOVIMENTO — Futuro Rurale: Equita, Inclusione e
Innovagione per lo Sviluppo Sostenibile della gioventit rurale” (A1D 012409/01/0/COSPE/01), finanziato
dall'Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo (AICS), di cui Coopermondo ¢ partner, ha
come obiettivo migliorare 'accesso all'occupazione e alle opportunita di imprenditorialita per i
giovani attraverso il rafforzamento delle capacita e della sostenibilita delle organizzazioni e
imprese che promuovono lo sviluppo rurale sostenibile con un approccio territoriale. Il progetto
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ha preso avvio nel mese di marzo 2025 e, contestualmente, sono state avviate le attivita di
competenza di Coopermondo. In linea con il cronoprogramma approvato, la maggior parte delle
azioni progettuali sara realizzata nel corso del 2026, anno in cui si concentrera la fase principale di
attuazione degli interventi.

Il progetto PoliColombia ¢ un'iniziativa pilota di Coopermondo ed INECOOP che ha come scopo
quello di contrastare la disoccupazione giovanile nel dipartimento del Putumayo, aiutando i
giovani disoccupati o sottoccupati a migliorare la propria condizione lavorativa sia tramite la
formazione e l'informazione personale sia con la pubblicazione di un bando dedicato a fondi
indirizzati a finanziare start up di cooperative o piccole imprese. Le attivita sono iniziate nel 2025
partendo dal percorso formativo e continueranno nel 2026 con bando inditizzato alle start up.

Infine il progetto “SENA 2025: Convenio Derivado 01” (Numero CO1.PCCNTR.7996661),
realizzato da Coopermondo in collaborazione con SENA nel 2025, ha avuto I'obiettivo di
rafforzare l'economia associativa e le reti produttive rurali in Colombia, promuovendo modelli
cooperativi come strumenti di sviluppo inclusivo e sostenibile. L'iniziativa ha puntato a migliorare
le competenze tecniche, organizzative e progettuali del personale del SENA e delle organizzazioni
locali, attraverso attivita di formazione, mentoring, scambi di esperienze e visite di studio sia in
Colombia che in Italia, nonché mediante la realizzazione di 10 Scuole di Campo per

I'Associativismo in diverse regioni del Paese. Le attivita si sono svolte nel secondo semestre del
2025.

In Mozambico ¢ stato avviato il progetto "Sprigioniamo i talenti: percorsi attivi per favorire formagione,
inclusione lavorativa ed imprenditorialita sociale di giovani e donne in Mogambico" (AID 013244/05/6),
finanziato dall'Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo (AICS). Il progetto, di cui
Progettomondo e capofila e Coopermondo partner, mira a promuovere l'inclusione
socioeconomica, l'accesso a opportunita di lavoro dignitoso ¢ lo sviluppo di iniziative di
imprenditorialita sociale a favore di giovani, donne e uomini detenuti nelle strutture penitenziarie
della provincia di Maputo. Attraverso percorsi di formazione professionale, accompagnamento e
inserimento lavorativo, liniziativa intende favorirne il reinserimento sociale e professionale,
contribuendo a ridurre le condizioni di vulnerabilita ed esclusione che spesso caratterizzano il
periodo della detenzione e il successivo ritorno alla vita comunitaria. Le attivita progettuali hanno
preso avvio nella seconda meta del 2025.

In Tunisia il progetto “ EASSA — Filiere Agro-Sostenibili per la Sicurexza Alimentare” (AID
013244/06/6/004/2025), finanziato dall'Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo
(AICS) e realizzato dal capofila COSPE con Coopermondo in qualita di partner, mira a rafforzare
la sicurezza e la sovranita alimentare in Tunisia attraverso lo sviluppo di filiere agroalimentari
sostenibili e inclusive. Il progetto promuove in particolate il ruolo delle donne nei sistemi
agroalimentari, sostenendone l'empowerment economico e la partecipazione ai processi
decisionali. Le attivita di Coopermondo si concentrano sul rafforzamento delle filiere delle
sementi foraggere locali e del latte, attraverso percorsi di formazione, assistenza tecnica e
promozione di pratiche agricole sostenibili. Le attivitd sono iniziate a fine 2025.

In Senegal il progetto "Formazione, Dignita, Inclusione e Innovazione: chiavi per una crescita economica
sostenibile in  Senegal” (FDII) (AID 013244/06/2), finanziato dall'Agenzia Italiana per la
Cooperazione allo Sviluppo (AICS) e realizzato dal capofila VIS con Coopermondo in qualita di
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partner, mira a promuovere il lavoro dignitoso e l'inclusione economica dei giovani in Senegal,
con particolare attenzione alle regioni di Tambacounda, Kaolack, Thiés e Dakar. L'iniziativa si
rivolge soprattutto ai giovani in condizioni di maggiore vulnerabilita, tra cui migranti, potenziali
migranti, migranti di ritorno e persone con disabilita, favorendone l'accesso a opportunita di
formazione e occupazione. Le attivita di Coopermondo sono iniziate a fine 2025

Nel corso del 2025, Coopermondo ha anche contribuito alla stesura di nuove progettualita, dando
la priorita ai paesi ove ¢ presente,

Oltre alle attivita strettamente connesse ai progetti, Coopermondo ha avviato diverse nuove
iniziative di carattere istituzionale: proseguimento e rafforzamento della collaborazione con
Confecoop Colombia; consolidamento della presenza nelle reti delle ONG italiane, attraverso
partenariati strategici finalizzati sia alla realizzazione di progettualita congiunte sia all'elaborazione
di una strategia condivisa per il raggiungimento degli SDGs dell'Agenda 2030; partecipazione a
numerosi eventi e seminari nazionali e internazionali, tra cui la Giornata della Sostenibilita di
Confcooperative e il meeting in presenza del programma CEDP di Cooperatives Europe.

Nel corso del 2025, Coopermondo ha collaborato con diverse realta del sistema Confcooperative,
quali: Centro Tutistico Cooperativo (fornitore), NODE (fornitore), Orogel Fresco Soc. Coop.
Agricola (visita studio SENA), CONSERVE ITALIA Soc. Coop. Agricola (visita studio SENA),
La Tradizione Soc. Cooperativa (visita studio SENA), Cooperativa Sociale Anima (visita studio
SENA), RILNOVA Soc. Coop (visita studio SENA), LA CORTE Soc. Coop. Agricola (visita
studio SENA), CIM Soc. Coop Sociale (visita studio SENA), SACA Societa Cooperativa ar.l.
(visita studio SENA),Cascificio Oratorio San Giorgio Soc. Coop. Agricola (visita studio SENA),
Granlatte Societa Cooperativa Agricola ar.l. (visita studio SENA).

2) Dati sugli associati o sui fondatori

La governance di Coopermondo prevede 3 organi di gestione e controllo:

ASSEMBLEA DEI SOCI: la compagine associativa ¢ formata da ventidue soci, di cui sei
fondatori (Confcooperative, Confcooperative Emilia-Romagna, Confcooperative Lombardia,
Confcooperative Piemonte, Confcooperative Puglia e Federcasse) e sedici soci ordinari
(Confcooperative Liguria, Confcooperative Toscana, la Federazione Trentina della Cooperazione,
Cooperativa Nuova Dimensione s.c.s, Consorzio Icaro, Power Energia soc.coop, Node soc.coop.,
CTC - Centro Turistico Cooperativo soc.coop, Consorzio Koinon soc.coop, C.I.LRS.PE,
ASSIMOCO spa, Agri Rete Service soc.coop, Cooperazione Salute, Cooperativa Sociale Cento
Torri, Assoctazione Palisco e O.P.I. Fasolari soc.coop.).

Nel corso del 2025 'Assemblea si ¢ riunita una volta, I'11 giugno 2025, con 11 associati presenti.

CONSIGLIO DIRETTIVO: in data 11 giugno 2025, ’Assemblea ha provveduto all’elezione del
nuovo Consiglio Direttivo, composto da 7 membri individuati tra i rappresentanti della base
sociale ed espressione delle diverse Unita settoriali e territoriali di Confcooperative. Tale rinnovo
ha comportato una riduzione del numero dei componenti dell’organo amministrativo, che ¢€
passato da 11 a 7 membri.
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ORGANO MONOCRATICO DI CONTROLLO: composto da un unico membro.

3) Criteri applicati nella valutazione delle voci del bilancio

Il presente bilancio ¢ redatto in conformita alle Linee Guida di cui al Decreto 4 luglio 2019 ed ai
Modelli di cui al Decreto del 5 marzo 2020 del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali e si

compone dello Stato Patrimoniale, del Rendiconto Gestionale e della presente Relazione di
Missione.

Lo schema di bilancio ¢ presentato in forma comparativa: a fronte di ogni singola posta ¢ indicato
il corrispondente importo telativo all’anno precedente. Lo stato patrimoniale rappresenta le voci
esposte in ordine di liquidita crescente; nel rendiconto gestionale, le voci sono raggruppate in aree
di costi e di proventi classificate in base alle attivita svolte dall’ Associazione. Tali aree sono
identificate in base alle linee guida nelle seguenti aree:

® Attivita tipica: indica lattivita istituzionale svolta dall’Associazione in base a quanto
previsto dallo Statuto;

® Attivita promozionale e di raccolta fondi: evidenzia le attivita volte a ottenere
contributi ed erogazioni finalizzate al reperimento delle tisorse finanziarie necessarie a
perseguire le finalita istituzionali;

® Attivita di gestione finanziaria e patrimoniale: ¢ strumentale all’attivita istituzionale.

® Attivita di supporto generale: si riferisce all’attivita di direzione e conduzione dell’ente
che garantisce la sussistenza dell’organizzazione amministrativa di base.

Gt foia

Il Bilancio dell’Associazione corrisponde alle risultanze delle sctitture contabili regolarmente

tenute ed ¢ stato redatto tenendo conto, oltre alle dette Linee Guida, dei criteri previsti dalla
normativa civilistica ove applicabili.

11 Bilancio al 31/12/2025 ¢ stato predisposto applicando i criteri di valutazione per le singole
poste che verranno elencati di seguito e i principi contabili di riferimento approvati dall’OIC
(Organismo Italiano di Contabilitd), ove applicabili; non ci sono stati cambiamenti nei criteri di
valutazione applicati rispetto al precedente esercizio.

Il metodo usato per la conversione delle valute estere in euro ¢ il seguente:

® Per quanto riguarda i costi in moneta stranicra sostenuti per i progetti Co.Lo.Res e
Futuro Rurale, finanziati dall’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo
(AICS), nonché del progetto Colores, finanziato dalla Conferenza Episcopale Italiana
(CEI), viene utilizzato il metodo FIFO, al fine di annullare la possibilita di generazione
di utile e/o perdite su cambi. Il suddetto metodo di rivalutazione viene utilizzato sia
per la rendicontazione dei progetti che per la tenuta della contabilita italiana. In questo
modo vi € perfetta coincidenza tra i costi sostenuti e i fondi ricevuti per i vari progetti.

® Per il progetto SENA 2025 ¢ stato applicato il tasso di cambio fisso utilizzato in fase di
rendicontazione del progetto;
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® Per quanto riguarda i costi in moneta straniera non legati a progetti sopra indicati, essi
vengono convertiti con il tasso di cambio di InforEuro;

e Al 31/12/2025 le disponibilita in valuta estera vengono rivalutate in euro al tasso di
cambio di InforEuro.

Criteri generali di valutazione

Il bilancio ¢ stato redatto in conformita alle Linee Guida di cui al Decreto 4 luglio 2019 del
Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali ¢, ove applicabili, integrati dai principi statuiti dagli
art. 2423 e seguenti del Codice civile.

Non si ¢ provveduto al raggruppamento di voci nello Stato Patrimoniale e nel Rendiconto
della Gestione. Non ci sono elementi dell’attivo e del passivo che ricadano sotto pit voci dello
schema. Piu nel dettaglio, nella formazione del Bilancio al 31/12/2025, sono stati adottati, per
ciascuna delle poste iscritte, i criteri di valutazione indicati a seguire per ognuna di esse, che
non si discostano dai criteri utilizzati per la formazione del bilancio del precedente esercizio e
per I'applicazione del principio della competenza economica nella rilevazione degli oneri e dei
proventi. La valutazione delle voci di bilancio ¢ stata fatta ispirandosi a criteri generali di
prudenza e competenza nella prospettiva della continuazione dell’attivita. In ottemperanza al
principio di competenza, l'effetto delle operazioni e degli eventi ¢ stato rilevato contabilmente
ed attribuito all’esercizio al quale tali operazioni ed event si riferiscono e non a quello in cui si
concretizzano i relativi movimenti di incassi e pagamenti.

Si riportano di seguito i criteri di valutazione adottati:

i. Crediti
Sono valutati al valore di presumibile realizzo in accordo con quanto previsto dall’art.2426 del
Codice Civile

ii. Disponibilita liquide
Le disponibilita liquide sono iscritte al loro valore nominale.

iii. Ratei e risconti

I ratei e risconti dell’esercizio sono stati determinati secondo il principio della competenza
economica e temporale avendo cura di imputare all’esercizio in chiusura le quote di costi e
ricavi ad esso pertinent.

iv. Debiti
Tutte le poste esprimenti una posizione di debito della Associazione verso P'esterno sono state
valutate al loro valore nominale.

v. Costi e proventi
I costi e 1 proventi sono imputati seguendo il principio di competenza.

vi. Imposte sul reddito d’esercizio
I’ Associazione, nel corso del 2025, ha svolto attivita esclusivamente istituzionali. I proventi
derivanti dall’esercizio di tali attivita, sulla base di quanto previsto dalla vigente normativa
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fiscale, sono esclusi dal reddito imponibile; pertanto, non si & provveduto ad iscrivere imposte
correnti Ires e Irap per la mancanza di attivita commerciale.

Viceversa, relativamente alla parte istituzionale, i costi per compensi erogati a titolo di lavoro
dipendente e collaborazioni occasionali, rientrano nella base imponibile ai fini Irap determinata
ai sensi dell'art. 10 del Dlgs. 446/1997, e pertanto hanno generato al 31/12/2025 un
imponibile rilevante ai fini IRAP, di cui si € provveduto ad iscrivere in bilancio la relativa voce.

vii. Valutazione dei titoli
1 titoli sono costituiti da partecipazioni e sono valutati al costo di acquisto.

4) Movimenti delle immobilizzazioni

I. Immateriali €0

II. Materiali €593

Sono iscritte al costo di acquisto e al netto dei corrispondenti fondi di ammortamento.

Le quote di ammortamento, imputate a conto economico, sono state calcolate in considerazione
dell'utilizzo, della destinazione e della durata economico — tecnica dei cespiti, sulla base del criterio
della residua possibilita di utilizzazione, ctitetio che ¢ stato ritenuto ben rappresentato dalle
seguenti aliquote, non modificate rispetto all’esercizio precedente:

® Macchine elettroniche: 20%;
e Altri beni: 20%

[ beni in oggetto si riferiscono a un personal computer, il cui valore lordo ammonta a €988.
Nel corso del 2025 ¢ stato effettuato un ammortamento pati a €99, portando il totale
complessivo degli ammortamenti, inclusi quelli relativi agli anni precedenti, a €395.

III. Finanziarie € 2.250

Sono iscritte al costo di acquisto delle quote di capitale sociale sottosctitto. Le immobilizzazioni si
riferiscono alle quote di capitale sociale detenute da Coopermondo di Cooperfidi associazione per
1.750 euro e di Centro Turistico Cooperativo per 500 euro. Nello specifico, la quota di
partecipazione di Cooperfidi ¢ connessa alla fideiussione che Coopermondo ha dovuto
sottoscrivere nell’ambito del progetto Co.Lo.Res. Al termine della fideiussione, la quota di
partecipazione potra essere riscattata, una volta concluso il rapporto associativo.

Non sono state fatte rivalutazioni o svalutazioni relative ad esse.
Sono partecipazioni con finalita inerenti agli scopi istituzionali.

Nella seguente tabella sono rappresentati i movimenti delle immobilizzazioni avvenute durante
Pesercizio 2025:
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{smobilizzazioni Materiafi hmino A
Finanziarie
Valore al 31/12/2024 692 2.250
Ammortamenti 99 =
Valore al 31/12/2025 593 2.250

5) Costi di impianto e di ampliamento e Costi di sviluppo

Nel corso dell’esercizio non sono stati imputati costi d’impianto e ampliamento e di sviluppo.

6) Crediti e dei debiti

Non ci sono crediti e debiti superiori ai cinque anni.

Di seguito il dettaglio dei crediti e dei debiti al 31/12/2025.
ATTIVITA

C) Attivo circolante

II. Crediti € 164.642

Crediti 2025 2024
2) verso associati e fondatori 9.200 1.800
Crediti per quote associative
rdiatic 9.200 1.800
3) verso enti pubblici 84.551 45.640
Credit.i per contributi da Altri Enti 0 45.640
pubblici
Crediti per contributi da SENA 81.594 0
Crediti per contributi da Partner -
AICS 2.957 0
Q 4) verso soggetti privati per
T}J/ e 65551|  63.361
A')I . . . . y - .
J Crfadl'a.x per contributi da Altri Enti 555 63.361
Q J Privati
et Crediti per contributi da CEI 63.704 0
Crediti per contributi da INECOOP 1.292 0
Tf} 9) crediti tributari 217] 1.913
%’ Credito Irap 0 784
()
S _
\\‘j COOPERMONDO - ASSOCIAZIONE PER LA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE ALLO SVILUPPO, ETS

Via Torino 146 - 00184, Roma - Italia | Tel: +39 06.68000323 | info@coopermondo.it |

coopermondo@pec.confcooperative.it | www.coopermondo.it | CF: 97476850587



CEB2PERMONDO

Associazione per la Cooperazione Internazionale allo Sviluppo ETS

|

Crediti vs/erario per ritenute =

dipcndené i o 1130
12) verso altri 5123 5.270
Crediti vs/Inail per acconti 0 32
Altri Crediti vs istituti previd. ¢ assist 4.579 4.579
Crediti vs/collaboratori 0 30
Anticipi a fornitori 544 629
Totali 164.642| 117.984

Nel dettaglio, i crediti relativi a progetti finanziati da Enti Pubblici, per un importo complessivo
pari a 84.551 euro, 81.594 euro sono riconducibili al progetto finanziato dall’ente nazionale
colombiano SENA - Setrvicio Nacional de Aprendizaje e per i restanti 2.957 euro al progetto
FASSA finanziato dall"Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo (AICS) e di cui
Coopermondo ¢ partner. 1 crediti derivanti da finanziamenti da Enti Privati ammontano
complessivamente a 65.551 euro, di cui 1.292 euro riferiti al progetto PoliColombia finanziato da
INECOOP, 555 euro sono relativi al credito con Cooperatives Europe e 63.704 euro riconducibili
al progetto CoL.oRes, finanziato dalla Conferenza Episcopale Italiana (CEI).

IV. Disponibilita liquide € 512.981

Le disponibilita liquide sono costituite dai saldi attivi dei conti correnti bancati ¢ delle casse
operanti in Italia, Colombia e Capo Verde.

Disponibilita liquide 2025 2024
1) depositi bancari e postali 512.356 328.138
BCC Roma 2903 233.117 184.400
BCC Roma 4887 254.571 120.220
Banca CVE 02 - TDV 3.412 3.412
Banca CVE 04 - EXP FR 1.451 1.451
Banca CVE 03 - CEI ES 17.380 17.380
Banca COP 1294 - CLRS 0 658
Banca COP - CEI 0 616
Banca COP - FR 1.558 0
Banca COP - Conto Paese 390
Carta Tasca 453 477 0 \ Dy g
) ALY
= A tbu.
3) danaro e valori in cassa 625 575 "y
i )" }_/"/ gl
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Cassa sede principale 142 43
Cassa CVE - TDV 191 191
Cassa EUR - TDV 9 9
Cassa CFA - TDV 121 121
Cassa COP - CLRS 0 48
Cassa COP - Sede ROMA 163 163
Totali 512.981 328.713

PASSIVITA’
B) Fondi per rischi ed oneri

Nell’esercizio 2025 sono stati effettuati accantonamenti per un importo pari a 11.509 euro nel
Fondo rischi cost ineleggibili.

< wo sy ; Valote di inizio | Accantonamento L
Fondi per rischi e oneri ) fine
esercizio 2025 i

esercizio
Fondo rischi generici 37.464 0 37.464
Fondo oneri progetti e iniziative 48.721 0 48.721
Fondo cofinanziamento progetti 31.000 0 31.000
Fondo rischi costi ineleggibili 10.356 11.509 21.865
Totali 127.541 11.509 139.050

C) Trattamento fine rapporto di lavoro subordinato

Il fondo rappresenta I'effettivo debito maturato verso i dipendenti in conformita di legge e dei
contratti di lavoro vigenti, al netto delle erogazioni corrisposte ai dipendenti.

Al 31/12/2025 il valore del fondo ammonta a 19.092 curo ¢ Coopermondo risulta titolare di tre
rapport di lavoro dipendente a tempo indeterminato.

D) Debiti

I} saldo della voce Debiti, per un ammontare pari ad euro 174.639 euro, ¢ composto dalle seguent

e

OCl.
R Debiti 2025 2024

\T 2) debiti verso altri finanziatori 19.445 0

\ Debiti vs/Enti Finanziatori 19.445 0

7) debiti verso fornitori 11.159 2.908
QY Debiti vs/ Fornitori 2.956 0

"‘: Fatture da ricevere 8.181 2.885

o)
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Consulenti ¢/rimborsi da liquidare 23 23
9) debiti tributari 7.820 2.015
Regioni c¢/Irap a saldo 1.462 0
Erario c/ritenute dipendent 5.926 1.618
Erario c/ritenute TFR dipendenti 5 10
Erario ¢/addizionale comunale IRPEF i
. : 108 70
dipendent
Eramo c/gdchzmnalc Regionale IRPEF 318 318
dipendent
10) flebm verso istituti di previdenza e 9.596 5.243
di sicurezza sociale
Debiti v./ hfm p.revulienzmh per ferie e 1.805 1.552
permessi non godutd
INPS c¢/contributi 7.745 3.691
INAIL c/premi assicurativi 46 0
11) debiti verso dipendenti e 27.631 7 437
collaboratori
Dipendenti ¢/retribuzioni 3.721 722
Dipendenti ¢/rimborso spese 12 0
Debiti v/persoaale dzpendenn per ferie e 8,065 6.689
permessi non goduti
Collaboratori ¢/ consulenze 15.828 0
Collaboratori ¢/ rimborsi spese 5 25
12) altri debiti 98.989 126.589
Debiti vs COSPE - CLRS 98.989 126.589
Totali 174.639 144.191

Le movimentazioni delle poste debitorie si riconducono alla normale attivita di gestione e riguarda
tutti debiti esigibili entro 12 mesi.

In particolare, la voce “Debiti verso altri finanziatori” si riferisce alla quota di budget non speso
relativa al progetto Co.Lo.Res, finanziato dall’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo
(AICS) in Colombia, che Coopermondo sara tenuta a restituire all’ente finanziatore a seguito
dell’approvazione del rapporto finale.

Mentre la voce "Altri debiti" comprende gli importi dovuti all'organizzazione COSPE, partner del
progetto Co.Lo.Res in Colombia. Il pagamento di tale debito ¢ subordinato all’approvazione della
rendicontazione finale da parte dell’ente finanziatore.

7) Ratei e risconti attivi e passivi

Di seguito il dettaglio dei ratei e dei risconti sia passivi che attivi al 31/12/2025.

N \Jr T \ Mv
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D) Ratei e risconti attivi

Al 31/12/2025 sono presenti per un valore di 3.946 euro.

Ratei e risconti attivi 2025 2024
D) Ratei e risconti attivi 3.946 3.747
Risconti attivi 3.946 3.747
Totali 3.946 3.747

La voce “ratei e riscontl attivi” st riferisce a costl sostenuti nel 2025, ma di competenza del 2026,
la suddivisione per natura di costo ¢ indicata nella seguente tabella:

Natura del costo Importo
Abbonamento annuale PEC 16
Polizza assicurativa annuale per gli 1,077
amministratori iy
Servizi di gestione e manutenzione
; 509
del sito web
Canone annuale software contabilita 2.344
Totale 3.946
E) Ratei e risconti passivi
Al 31/12/2025 sono presenti per un valore di 224.525 euro.
Ratei e risconti passivi 2025 2024
E) Ratei e risconti passivi 224.525 40.380
Ratei passivi 1.442 0
Risconti passivi 223.083 40.380
Totali 224.525 40.380

La voce “Ratei passivi” si riferisce alle ritenute di competenza dell’esercizio 2025, relative a costi
sostenuti in Colombia, che saranno versate da Coopermondo nel corso dell’esercizio 2026 in
conformita a quanto previsto dalla normativa vigente in Colombia

La voce “Risconti passivi” si riferisce ai contributi ricevuti finanziariamente nel 2025, ma di

competenza del 2026 e degli anni successivi, la suddivisione per progetti € indicata nella seguente
tabella:
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Progetto Paese Importo

Capo Verde Struttura Capo Verde 1.000
Colombia Struttura Colombia 6.692
Futuro Rurale Colombia 30.291
SENA Colombia 22.083
TALENTI Mozambico 48,586
FDII = Formazione, Dlgmta, gl 24.030
Inclusione e Innovazione
Struttura Italia 40.400

Totale 223.083

8) Movimentazioni delle voci di patrimonio

Di seguito la tabella che riporta i principali movimenti delle voci di patrimonio netto tra il 2024 e

il 2025:
Patrimonio
Fondo di Patrimoni fibero Totale
dotazion Riserve di |Avanzo/disavan . .
o B 5 i patrimonio
e . utili o zo d'esercizio
X vincolato . netto
dell'ente avanzi
digestione
Valore di inizio 96.683 : 30.130 : 126.923
esercizio
Destinazione
dell'avanzo/copertur
a del disavanzo = = 109 - -
dell'esercizio
precedente

Altre variazioni

Incrementi

Decrementi

Riclassifiche
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Avanzo/disavanzo

i, s : . : 183 i
d'esercizio
NalDEtie 96.683 : 30.240 183 127.106
eserclzio

A) Patrimonio netto
I. Fondo di dotazione dell’ente
Al 31/12/2025 il valore del fondo di dotazione dell’Associazione ¢ pari a 96.683 euro.

II. Patrimonio vincolato

Il patrimonio vincolato, invece, a cui sono destinate unicamente le somme ad incremento e
garanzia del fondo di dotazione per deliberazione propria dell’ente medesimo, non risulta
valorizzato alla data del 31 dicembre 2025 non avendo I'associazione lasciti testamentari vincolati
o altre deliberazioni in mefito.

II1. Patrimonio libero

Il pattimonio libero ha registrato un incremento a seguito dell’allocazione degli utli di esercizio
conseguiti nell’anno precedente. Al 31/12/2025 il suo valore ¢ pari a 30.240 euro.

E costituito dalle riserve di utili accantonate negli anni.

Il Patrimonio dell’associazione, in quanto Onlus, non puo essere distribuito €, solo in caso di
scioglimento, ai sensi del vigente statuto, puo essere devoluto ad altra Onlus, Ong o altri soggetti
con finalita analoghe, della medesima e unitaria struttura, prossimamente a analogo ETS.

La voce Patrimonio Netto presenta un saldo di 127.106 euro al 31/12/2025.
9) Impegni di spesa

Nell’esercizio 2025 Coopermondo ha ricevuto i contributi per la realizzazione dei seguenti
progetti:

® “Col.o.Res.: Comunita Locali Resilienti. Donne e giovani costruiscono economie sostentbili e solidali a
sostegno del processo di pace in Colombia” & un progetto finanziato dall’Agenzia Italiana per la
Cooperazione allo Sviluppo (AICS), di cui Coopermondo ¢ capofila in partenariato con
COSPE. L'obiettivo del progetto ¢ sostenere le comunita dell’Amazzonia colombiana, con
particolare attenzione alle donne, nel miglioramento delle condizioni di vita e di lavoro,
nel rafforzamento della resilienza ai cambiamenti climatici e agli effetti della pandemia,
all'interno di un quadro pit ampio di promozione della pace ¢ tutela della biodiversita
amazzonica.

Il progetto, avviato nel luglio 2022, dispone di un budget complessivo pari a 2.052.532,49
euro, di cui 1.949.905,87 euro finanziati da AICS. Nel corso del 2022, AICS ha erogato la
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prima tranche del contributo, pari a 1.169.943,52 curo, suddivisa tra i due partner:
536.998,04 euro spettanti a Coopermondo e il restante importo a COSPE. Ad inizio 2025
¢ stata erogata la seconda e ultma tranche di importo pari a 779.962,35 euro, suddivisa tra
i due partner: 343.403,04 euro di competenza di Coopermondo e € 436.559,31 di
competenza di COSPE. Per l'anno 2025, il contributo di competenza di Coopermondo
ammonta complessivamente a € 266.808,31.

“ColoRes - Comunita Locali Resilienti: avviare inigiative produttive supportando giovani ¢ donne e
rafforzare le strutture organigzative generando il processo di cambiamento comunitario della Colombia”, &
un progetto finanziato dalla Conferenza Episcopale Italiana (CEI). L’iniziativa ha come
obiettivo principale il sostegno alle comunita afro-indigene e contadine del dipartimento
di Putumayo, affinché possano migliorare le proprie condizioni di vita e di lavoro,
riducendo le disuguaglianze mediante un approccio fondato sui principi dell’economia
sociale e solidale. Il contributo complessivo stanziato dalla CEI ammonta a 124.863,00
curo. Nel corso del 2023 ¢ stata erogata la prima tranche, pari a 61.159,00 euro, mentre la
seconda tranche verra erogata a seguito dell’approvazione del rapporto finale.
Complessivamente, i contributi di competenza per 'anno 2025 ammontano a 60.548,87
euro.

PoliColombia ¢ un progetto realizzato in Colombia e finanziato da Coopermondo e
INECOOP, con il benestare della Conferenza Episcopale Italiana. 1’iniziativa ¢ finalizzata
ad accompagnare i giovani nella scoperta e nella realizzazione della propria vocazione
professionale, attraverso percorsi di orientamento e animazione delle comunita territoriali,
favorendo la costruzione di opportunita di inserimento lavorativo e di partecipazione
attiva allo sviluppo locale. Il contributo complessivo messo a disposizione da INECOOP
ammonta a 20.000 euro. Una prima tranche di 10.000 euro & stata erogata nel 2025,
mentte il saldo sara cortisposto al termine delle attivita progettuali, previsto nei primi mesi
del 2026. I contributi di competenza per l'anno 2025 ammontano a € 11.292,41.

"GIOVENTU RURALE IN MOVIMENTO — Futuro Rurale: Egquita, Inclusione e Innovazgione

per lo Sviluppo  Sostenibile della gioventis rurale”, finanziato dall'Agenzia Italiana per la
Cooperazione allo Sviluppo (AICS), di cui Coopermondo ¢ partner. Il progetto, avviato a
marzo 2025, dispone di un budget complessivo pari a 1.545.058,60 euro, di cui
1.517.000,00 euro finanziati da AICS. Coopermondo ¢ responsabile della gestione di
325.243,80 euro di contributi AICS. Alla fine del 2025, COSPE, capofila dell’iniziativa, ha
trasferito 2 Coopermondo una prima tranche di finanziamento pari a 65.000,00 euro. Di
tale importo, i contributi di competenza relativi all’esercizio 2025 ammontano a 34.709,20
curo.

Per quanto riguarda il progetto realizzato in collaborazione con il SENA - Servicio
Nacional de Aprendizaje per il rafforzamento dell'economia associativa ¢ delle red
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produttive rurali in Colombia. I contributi anticipati da Coopermondo di competenza per
l'anno 2025 ammontano a € 81.593,84.

® '"Sprigioniamo i talenti: percorsi attivi per favorire formagione, inclusione lavorativa ed imprenditorialita
sociale di giovani e donne in Mogambico", finanziato dall'Agenzia Italiana per la Cooperazione
allo Sviluppo (AICS), ¢ un progetto che mira a promuovere linclusione lavorativa,
'occupazione dignitosa e I'imprenditorialita sociale di giovani, donne e persone vulnerabili
nella provincia di Maputo. Nell’'ambito del progetto, il budget di competenza di
Coopermondo ammonta complessivamente a 566.625,50 euro, di cui 538.294,32 euro
finanziati da AICS. Alla fine del 2025, Progettomondo, in qualita di capofila del progetto,
ha trasferito a Coopermondo una prima tranche di finanziamento pati a 66.250,56 euro.
Per lesercizio 2025, i contributi di competenza ammontano a 17.664,16 euro.

® ‘EASSA — Filiere Agro-Sostenibili per la Sicurezza Alimentare”, finanziato dall'Agenzia Italiana
per la Cooperazione allo Sviluppo (AICS) e realizzato da COSPE con Coopermondo in
qualita di partner, mira a rafforzare la sicurezza e la sovranita alimentare in Tunisia
attraverso lo sviluppo di filiere agroalimentari sostenibili e inclusive. Il budget di
competenza di Coopermondo ammonta complessivamente a 342.282,30 euro, di cui
325.168,18 euro finanziati da AICS. Per l'esercizio 2025, i contributi anticipati da
Coopermondo nell’ambito del progetto sono pari a 2.957,28 euro.

®  "Formazione, Dignitd, Inclusione e Innovazgione: chiavi per una crescita economica sostenibile in Senegal”
(FDII), finanziato dall'Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo (AICS), ¢
finalizzato a promuovere il lavoro dignitoso e Pinclusione economica dei giovani in
Senegal, con particolare attenzione alle categorie maggiormente vulnerabili, contribuendo
a rafforzare le opportunita di inserimento socio economico e professionale. Nell’ambito
del progetto, il budget complessivo di competenza di Coopermondo ammonta a
452.482,20 euro, di cui 425.333,27 euro costituiscono il contributo diretto di AICS. Nel
corso del 2025, VIS, capofila delliniziativa, ha trasferito a Coopermondo una prima
tranche di finanziamento pari a 74.433,32 curo. Per Pesercizio 2025, i costi sostenuti ¢ i
relativi contributi di competenza maturati da Coopermondo nell’'ambito del progetto
ammontano a 403,41 euro.

Per I'anno 2025 Fondo Sviluppo ha stanziato un contributo complessivo pari a 135.000 euro, cosi
suddiviso: 90.000 euro destinato alla promozione di cooperazione in Paesi terzi e 45.000 euro
finalizzati al sostegno e all’avvio di progettazioni speciali, con il diretto coinvolgimento delle
federazioni e delle cooperative aderenti a Confcooperative.

10) Descrizione dei debiti per erogazioni liberali

Non vi sono debiti per erogazioni liberali condizionate.
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11) Componenti del rendiconto gestionale

Di seguito I'analisi e la composizione del rendiconto di gestione
PROVENTI
A. Proventi da attivita d’interesse generale € 581.860

I proventi da attivita tipica sono stati nel 2025 in totale di 581.860,10 euro, di seguito la tabella
riassuntiva delle voci che la compongono con indicato la variazione rispetto al 2024.

A) Ricavi, rendite e proventi

da attivita di interesse 2025 2024 Variazione
generale
1) Proventi da quote
associative e apporti dei 8.900 8.900 -
fondatori
5) Proventi del 5 per mille 1.223 1.342 -119
6) Contributi da soggetti 167.710 | 203.520 -35.810
pl’lVﬂU
8) Contributi da enti pubblici 404,027 306.502 97,525
Totale 581.860 520.264 61.596

L’aumento dei contributi da Enti pubblici rispetto al 2024 ¢ riconducibile all’avvio, nel corso del
2025, di quattro nuovi progetti finanziati dall’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo
(AICS), nei quali Coopermondo partecipa in qualita di partner, cui si aggiunge il progetto
finanziato dal SENA.

Per contro, la riduzione dei contributi provenienti da soggetti privati rispetto al 2024 ¢ imputabile,
da un lato, alla conclusione nel 2025 delle attivita del progetto Co.Lo.Res 293/2023, finanziato
dalla Conferenza Episcopale Italiana (CEI), e, dall’altro, alla riallocazione al 2026 del contributo
biennale 2025 - 2026 erogato da Fondo Sviluppo, in considerazione del fatto che nel prossimo
esercizio si concentrera una maggiore intensita di attivita.

B. Ricavi, rendite e proventi da attivita diverse € 0

C. Ricavi, rendite e proventi da attivita di raccolta Sfondi €0

D. Ricavi, rendite e proventi da attivita finanziarie ¢ patrimoniali € 451

Le voci che compongono i proventi finanziari e patrimoniali comprendono "Interessi attivi

bancari", per un importo pari a 90 euro, ¢ "Udli su cambio", per un totale di 361 euro.
Quest’ultima voce deriva dalla differenza tra il tasso di cambio utilizzato per la rendicontazione . b/
\

- " ‘I\ ':\j)/
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dei costi dei progetti Policoro (InforEuro) e SENA (tasso fisso) e quello applicato dal sistema
contabile per la rivalutazione dei fondi trasferiti in Colombia (FIFO). In entrambi 1 casi i tassi
utilizzati per i progetti sono in conformita ai ctiteri di rendicontazione previsti dai tispettivi
finanziatori. Tale differenza ha generato utili su cambi pari a 252 euro per il progetto Policoro e a
109 curo per il progetto SENA.

E. Proventi di supporto generale € 723

La voce “Altri Ricavi e proventi” si riferisce alle sopravvenienze attive, fiscalmente non rilevand,
relative alla chiusura di debiti verso dipendenti.

Complessivamente per 'ente, trovano prevalenza 1 ricavi e 1 provent da attivita non commerciale
e quindi, 'ente conferma la propria classificazione come ente non commerciale.

COSTI
A. Costi ¢ oneri da attivita di interesse generale € 485.601

Gli oneri da attivita tipiche sono esposti in dettaglio nella seguente tabella con riferimento alla
categoria di appartenenza e comprendono tutti i costi sostenuti per la realizzazione dei progetti.
Rispetto al 2024 si & riscontrato un aumento, proporzionale ai contributi ricevuti, dovuto
all'apertura dei progetti FASSA, Talenti ¢ FDII - Formazione, Dignita, Inclusione e Innovazione e
dei progetti in Colombia SENA, PoliColombia e Futuro Rurale.

A) Co-stl e oneri da attivita di 2025 2024 e
interesse generale

1) Materie prime, sgssxcharle, di 3,026 17.645 14.419
consumo e di merci

2) Servizi 227.564 169.849 57715
3) Godimento beni di terzi 6.201 10.405 -4.204
4) Personale 248.461 169.828 78.633
7) Oneri diversi di gestione 148 176 -28
Totale 485.601 367.903 117.698

B. Costi e oneri da attivita diverse € 0
C. Costi e oneri da attivita di raccolta fondi € 0

D. Costi e oneri da attivita finangiarie e patrimoniali € 462
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Gli oneri derivanti da attivita finanziarie e patrimoniali comprendono interessi passivi su rapporti
bancari per un importo pari a 246 euro e perdite su cambi per un totale di 216 euro. Tale voce
deriva dalla differenza tra il tasso di cambio utilizzato per la rendicontazione dei costi del progetto
CoLoRes, finanziato dalla Conferenza Episcopale Italiana (CEI) per quanto riguarda il secondo
rapporto e 1l tasso adottato dal sistema contabile per la rivalutazione di tali costi.

E. Costi e oneri di supporto generale € 96.789

Gli oneri di gestione sono esposti di seguito in dettaglio e comprendono tutti i costi sostenuti

per il funzionamento della struttura.

E) Costi e oneri di supporto 2025 2024 Variazione
generale

1) Materie prime, sgssldjarle, di 56 68 12

consumo e di merci

2) Servizi 19225 22,005 -2.780

3) Godimento beni di terzi 700 600 100

4) Personale 59.315 114.971 -55.656

5) Ammortamenti 99 99 0

7) Altri oneri 17.394 16.580 814

Totale 96.789 154.323 -57.534

Per quanto riguarda le risorse umane, lo schema presenta i valori relativi al personale dipendente e
ai collaboratori idealmente allocati alla “struttura”, anche se, di fatto, tutte le risorse sono state
impiegate operativamente nei diversi progetti. La diminuzione del costo del personale nel 2025 ¢
dovuta all’allocazione delle risorse umane Italia ai progetti SENA 2025, PoliColombia e dai costi
indiretti del progetto Co.Lo.Res, finanziato dall’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo

(AICS).

12) Erogazioni liberali ricevute

Nel 2025 non state ricevute erogazioni liberali.

13) Numero medio dei dipendenti

Di seguito 1 dettagli e il numero complessivo dei contratti in essere durante ’anno 2025:
g g

Totale mesi
Natura contratto Numero .

lavorati
Contratto di apprendistato 1 8
Contratto indeterminato 3 28
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Si evidenzia che il contratto di apprendistato a settembre 2025 si ¢ trasformato a contratto a
tempo indeterminato.

Il numero medio dei dipendenti per 'anno 2025 ¢ di 3 unita.

Non sono presenti volontari nell’organizzazione.

14) Compensi

I componenti del Consiglio Direttivo non hanno percepito compensi e/o anticipazioni da
Coopermondo nel corso dell’anno 2025. Mentre l'onorario lordo dell'organo di controllo
monocratico per 'anno 2025 ¢ stato di 3.120 euro.

[associazione non ha l'obbligo della revisione legale in quanto non supera i limiti previsti
dall’art.31 d.Igs. 117/17.

15) Elementi patrimoniali e finanziari
Non sono presenti patrimoni destinati ad uno specifico affare.

16) Parti correlate

L’organizzazione non ha intrattenuto rapporti con parti correlate al di la del rapporto organico o
di lavoro intrattenuto con gli organi sociali e con i dipendenti.

17) Destinazione dell'avanzo

L’avanzo di gestione, come gli scorsi anni, sara destinato all’aumento del Patrimonio libero
dell’ente.

18) Situazione dell'ente e dell'andamento della gestione
Coopermondo chiude I’anno 2025 con un utile pari a 183 euro.

La gestione dell'ente ¢ orientata al contenimento dei costi e alla promozione di investimenti in
nuove progettazioni, con I'obiettivo di garantire stabilita nel medio-lungo periodo. In quest'ottica,
nel corso del 2025 sono state presentate diverse proposte progettuali in risposta a bandi differenti.

Nel corso del 2025 sono stati avviati quattro nuovi progetti in quattro paesi diversi, tutti finanziati
dall'Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo (AICS), e in tutti i quali Coopermondo
partecipa in qualita di partner: il progetto FASSA in Tunisia, focalizzato sullo sviluppo di filiere
agroalimentari sostenibili e sull'empowerment femminile; il progetto Talenti in Mozambico, volto
a promuovere l'inclusione lavorativa e l'imprenditorialita sociale di giovani, donne e uomini
detenuti nella provincia di Maputo; il progetto FDII in Senegal, finalizzato alla promozione del
lavoro dignitoso e dell'inclusione economica det giovani nelle regioni di Tambacounda, Kaolack,
Thies e Dakar; e infine il progetto Futuro Rurale in Colombia, che mira a migliorare l'accesso
all'occupazione e all'imprenditorialita per i giovani attraverso il rafforzamento delle organizzazioni
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locali. L'avvio di questi quattro progetti garantira una stabilita operativa e finanziaria all'ente per i
prossimi due anni,

Sempre in Colombia, nel corso del 2025 si ¢ firmato il nuovo accordo quadro con il SENA
(Servicio Nacional de Aprendizaje), storico partner di Coopermondo, che ha portato all'avvio nel
2025 di un progetto per il rafforzamento dell'economia associativa e delle reti produttive rurali nel
Paese.

Nel 2025 si sono conclusi due progetti: Co.Lo.Res., finanziato da AICS, e CoLoRes, finanziato
dalla CEI entrambi finalizzati al sostegno delle comunita locali resilienti in Colombia.

Al 31 dicembre 2025 non si tilevano criticita nella gestione dell'ente né nell'implementazione dei
progetti attivi.

19) Evoluzione prevedibile della gestione

Nel corso del 2026, le progetrualita avviate nel 2025, tra cui FASSA in Tunisia, Talenti in
Mozambico, il progetto FDII in Senegal con VIS e liniziativa Futuro Rurale in Colombia,
entreranno nella fase di piena implementazione e rappresenteranno un elemento centrale per la
sostenibilita e il consolidamento delle attivita di Coopermondo, anche a seguito della conclusione
del progetto Co.Lo.Res, finanziato dal’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo
(AICS),avvenuta nel 2025.

In coerenza con la propria missione, Coopermondo nel 2026 proseguira il rafforzamento delle
proprie capacita organizzative e tecniche, consolidando la presenza nei Paesi in cui opera e
valotizzando i risultati e le metodologie sviluppate nei progetti in corso. Parallelamente,
organizzazione continuera a promuovere nuove iniziative progettuali e a esplorare, ove possibile,
ulteriori contesti geografici di intervento.

Questo percorso si inserisce in una strategia di crescita progtessiva e sostenibile, fondata sulla
continuita operativa e sul consolidamento delle competenze acquisite, con l’obiettivo di rafforzare
nel medio-lungo periodo il ruolo di Coopermondo nella cooperazione internazionale allo
sviluppo.

20) Modalita di petseguimento finalita statutarie

Nel corso del 2025, Coopermondo ha svolto le seguenti attivita, in linea con quanto previsto dallo
statuto:

a) Promozione e realizzazione diretta di progetti, iniziative di sensibilizzazione e azioni di
supporto  rivolte a realta particolarmente svantaggiate, anche attraverso la diffusione
delleducazione finanziaria e cooperativa come strumento pet favorire I'inclusione sociale e lo
sviluppo sostenibile;

¢) Collaborazione con istituzioni, enti, amministrazioni e organizzazioni, sia a livello nazionale che
internazionale, finalizzata al perseguimento delle finalita associative.

= " —
COOPERMONDO - ASSOCIAZIONE PER LA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE ALLO SVILUPPO, ETS

Via Torino 146 - 00184, Roma - Italia | Tel: +39 06.68000323 | info@coopermondo.it |
coopermondo@pec.confcooperative.it | www.coopermondo.it | CF: 97476850587

21



C@PERMONDO

Associazione per la Cooperazione Intemazionale allo Sviluppo ETS

In tutte le attivita realizzate, Coopermondo pone particolare attenzione alla propria mission e
vision. Tl rispetto dei principi cooperativi ¢ la diffusione del modello cooperativo italiano,
mediante attivita di formazione e assistenza tecnica, rappresentano un clemento centrale nei
progetti in cui 'ente opera in qualita di capofila, cosi come in quelli in cui partecipa in qualita di
partnef.

Anche nella selezione dei fornitori, Coopermondo, a parita di condizioni, privilegia soggett

appartenenti al mondo cooperativo, in quanto naturalmente allineati ai valori fondanti
dell’organizzazione.

21) Attivita diverse

Coopermondo non svolge attivita diverse se non quelle collegate allo scopo istituzionale.
22) Costi e proventi figurativi

Nell’esercizio 2025 non sono presenti costi e proventi figurativi.

23) Differenza retributiva

Per la verifica del fispetto del rapporto uno a otto dell’art.16 D.lgs 117/2017, si precisa che la
retribuzione lorda dei dipendenti presso I'ente varia in base a un rapporto massimo di 1,52.

24) Attivita di raccolta fondi

Coopermondo non ha svolto nessuna attivita di raccolta fondi nell’anno 2025.

25) Altre informazioni

La Legge 124 del 2017 (c.125-129) ha obbligato, dal 2018 e per gli anni a seguire, le associazioni a

pubblicare sul proprio sito web i contributi pubblici ricevuti superioti a euro 10 mila, secondo il
criterio di cassa, entro il 30 giugno di ogni anno.

[’art. 14 comma 2 del Codice del Terzo Settore obbliga gli enti del Terzo Settore con ricavi,
rendite, proventi o entrate comunque denominate superiori a centomila euro annui di pubblicare e

tenere aggiornati sul proprio sito internet o su quello della propria rete associativa “emolumenti,
compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di amministrazione

e controllo, ai dirigenti nonché agli associati”.
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