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ORGANIGRAMMA
CIES ONLUS

COLLEGIO REVISORI

ASSEMBLEA DEI SOCI

PRESIDENZA

CONSIGLIO DIRETTIVO

DIRETTORE

Qualita/Bilancio Sociale/VIS

Progettazione e sviluppo

Risorse Umane

Infrastrutture/IT

Amministrazione

Segreteria

Privacy

Centro Doc.

SETTORI: COOP/SOFEL — MEDIAZIONE INTERCULTURALE — EDUCAZIONE E
FORMAZIONE — COMUNICAZIONE e FUND RAISING




ORGANIGRAMMA
AMMINISTRAZIONE

Responsabile Amministrazione

Consulenza
amministrativa
specialistica e del
lavoro

Referente documentazione
amministrativa Bilancio Contabilita Pay-roll
gare/fatturazioni




ORGANIGRAMMA
SETTORE COOPERAZIONE
INTERNAZIONALE
E COSVILUPPO

Responsabile Settore

Tutor amministrativi

Mediterraneo

Resp. Prog.ne Paesi
Gestione e Sviluppo
Supervisione M&V

Africa Australe e Balcani

Resp. Prog.ne Paesi
Gestione e Sviluppo
Supervisione M&V

Orientamento al lavoro/SOFEL

Resp. Prog.ne
Gestione e Sviluppo
Supervisione M&V

Cooperanti

Operatori di sportello e attivita
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ORGANIGRAMMA
SETTORE MEDIAZIONE
INTERCULTURALE

Responsabile Settore

Responsabile M&V

Tutor amministrativi

Coordinamento servizi Ambito
Emergenza

Coordinamento servizi Ambito
Ordinario

Coordinamento operativo
Emergenza

Coordinamento operativo
Ordinario

Mediatori, Interpreti, Traduttori




ub b3 ? a8
Cowe Sk

)n;"’

(i i ]

s L

ORGANIGRAMMA
SETTORE EDUCAZIONE
E FORMAZIONE

Responsabile Settore

Progettazione e gestione/
Monitoraggio e Valutazione

Tutor amministrativi

Resp. Area MaTeMu

Resp. Area L2

Resp. Area Teatro

Resp. Area Scuola

Educatori, Operatori socio-culturali, Arteducatori




ORGANIGRAMMA
SETTORE COMUNICAZIONE E
FUND RAISING

Responsabile Settore

Consulenza Social media

Progettazione e
Gestione

Consulenza rapporti con la
stampa
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