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Lettera del Presidente

La Fondazione MAGIS é lieta di far conoscere attraverso il Bilancio Sociale 2023 tutte le
attivita UY OOUT wOl OO0z EOOOOwWO! wUET OUT wOx1 UEUDYIT wl wEd
del mondo e alla sensibilizzazione per un mondo piu giusto e solidale.

Nel corso degli anni si acquisisce piu familiarita con questo strumento di rendicontazione

delle attivita e delle finalita della Fondazione, che comporta certamente un notevole lavoro

da parte della struttura operativa e degli organi di controllo ma che alla fine permette di

riflettere e raccontare in maniera sobria quanto e stato realizzato, di condividere e
diffondere i risultati e i cambiamenti ottenuti, e infine mostrare con trasparenza perfino lo
PUUEUOwW EBLOGHOOUT EOPAa4AaEaADPOOl wi EwEOGET T wi Yl OUOU
pianificazion e piu efficace peril futuro.

Come gia detto in altre occasioni, e ci tengo ancora una volta a precisarlo, gli interventi
presentati nel Bilancio Sociale sono tutti caratterizzati non da meri aspetti tecnici operativi,

gestionali e finanziari, come UPET D1 UUOQWEEOOI wdOOUOl wybpT 1 6UPOwW
spiritualita della visione T wODUUDOOI WEI OCEWWHOOEEADOOI w, &(2¢
EOUI wOUOYI wbidpulsoldirarith muodeuttid nostri operatori e porta a metter e

E O wE | opdibbereférenziale per i poveri, ad essere dalla parte dei poveri, in un continuo

dialogo per costruire ponti di amicizia tra popoli, culture e religioni, e in un cammino di
riconciliazione e conversione? DOUIT T UEOI 2 wxUOI OOEOS

Ambrogio BONGIOVANNI
Presidente Fondazione MAGIS
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Nota metodologica

Il Bilancio Sociale € uno strumento di rendicontazione delle responsabilita, dei comportamenti e dei

soggetti coinvolti .

+1 WEOUDPYPU&AwWxUI Ul OUEUT wOl OWEOGEUOTI OUOwU O CetdaRo3auOD Ol |
(Persone, Pianeta, Prosperita, Pace e Partecipazione) e con i suoi 17 Obiettivi di Sviluppo
Sostenibile (SDGs); esse hanno come riferimenti particolari le Encicliche + E U E E (eFratellp 7
tutti , e le quattro Preferenze Apostoliche Universali (PA U) della Compagnia di Gesu (cfr. cap.

e sara pubblicato sul sito internet, a completamento del Bilancio consuntivo 2023.

Per la stesura sono stati coinvolti il Presidente, in rappresentanza del CdA, il Segretario Generale, i
referenti dei vari uffici della sede operativa, seguendo i principi di rilevanza, completezza,
trasparenza, neutralita, chiarezza e competenza di periodo, indicati nelle Linee Guida per la
redazione del Bilancio sociale degli Enti del Terzo settore emanate dal Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali (4 luglio 2019).

| dati riportati sono il frutto del coinvolgimento di diversi  soggetti e sono stati raccolti sia attraverso
le informazioni fornite dai destinatari delle attivita, grazie ad un intenso e continuo scambio con i
referenti dei progetti, sia tramite rapporti annuali e finali di monitoraggio.

Nel 2023 sono state effettuatemissioni di monitoraggio dei progetti in Sri Lanka e in Camerun. In
Ciad, per la complessita dei progetti sanitari interessati, operano in loco stabilmente (per la durata
dei progetti) un capo programma, incaricato della gestione degli stessi ed una risor sa amministrativa
della Fondazione MAGIS.

| progetti di sviluppo edi emergenzaumanitaria della Fondazione MAGIS sono volti a promuovere

lo sviluppo economico, sociale e umano delle comunita nei Paesi destinatari. Tutti coinvolgono
attivamente i E1 Ol | PEDEUDPWEDPUI UUPwIi w Etédinkbsé bdndiced indretth Ox EU U
Questo e evidente, ad esempio, nei progetti di Sostegnoa Distanza (SaD).

Consapevoli chei soli dati quantitativi avrebbero fornito informazioni incomplete, il documento &
redatto in modo che, attraverso la presentazione degli outcome e output delle attivita progettuali,
risulti pit chiara la visione lamissiondella Fondazione MAGIS.

Infine, per capire Oz B O dégll idtéhventi sui destinatari e sulle loro comunita, i progetti sono stati
raggruppati in basealle areetematiche.

| dati riportati sonostati integrati daricerche, sistematizzazioni di buone pratiche, valutazioni interne
ed esterne.



Il documento si compone di quattro parti principali :

- informazioni generali, identita e missione, sistemadei valori, struttura organizzativa, portatori di
interessi (capitoli 1-4);

- MAGIS E O O 7 le i Udlid{cpitoli 5-6);

- altre informazioni (capitolo 7);

- situazione economico-finanziaria (capitolo 8).

OBI ETTIVI< s Sostnisile

SCONFIGGERE ' ' ON | SALUTEE ISTRUZIONE PARITA
LAPOVERTA 4 ‘ BENESSERE DIQUALITA DIGENERE

Pl

6 ACQUA PULITA
ESERVIZI
IGIENICO-SANITARI

v

LAVORODIGNITOSO IMPRESE, 1 RIDURRE LE
ECRESCITA INNOVAZIONE DISUGUAGLIANZE
ECONOMICA EINFRASTRUTTURE

12 sionizoe
RESPONSABILI

QO

13 LOTTA CONTRO 1 4 VITA 1 VITA 16 PACE, GIUSTIZIA PARTNERSHIP
ILCAMBIAMENTO SOTTACQUA SULLATERRA EISTITUZIONI PERGLIOBIETTIVI
CLIMATICO SOLIDE (’B'E‘ITIV'
PER LD SVILUPPO

SOSTENIBILE

Y, @

Preferenze Apostoliche Universali
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Dati di sintesi relativi al 2023

SEDELEGALE E OPERATIVA Via degli Astalli, 16 - Roma
MEMBRI CdA 5
N. RIUNIONI CdA 7
SOSTENITORI(membri del Collegio dei Sostenitori) 16
PARTECIPANTI VOLONTARI 3
LAVORATORI DIPENDENTI 7
COLLABORATORI A PROGETTO 2
DONATORI ATTIVI 878
DONATORI SaD 150
SCELTA5x1000 * 722
AZIENDE 5
AMBITI DI AZIONE: Cultura, Diritti fondamentali, Educazione, Pace,Salute 5
PROGETTIDI SVILUPPO ** 40
PAESICON PROGETTIDI SVILUPPO 19
PROGETTIDI EMERGENZA 7
PAESICON PROGETTIDI EMERGENZA 7
PAESICON AZIONI SaD 5
PROGETTIDI ECG/ITALIA 1
SCUOLE COINVOLTE 6
TOTALE PROGETTI 48
TOTALE PAESI 24
TIRATURA RIVISTA GMI (n. 4numeri) 6.294
BENEFICIARI DIRETTI 1.678.272
TOTALE PROVENTI 2.025.603 euro
TOTALE ONERI 2.024.419 euro

* Dato relativo alla dichiarazione 2022 per redditi 2021.
** Nel calcolo sonoinclusi ancheprogetti le cui attivita, finanziate nel 2022,sono proseguite con fondi

residui.



1. Chi siamo




1.1 Informazioni generali

Ragione Sociale: Fondazione MAGIS - Movimento e Azione dei Gesuiti Insieme per lo Sviluppo -
ETS

Codice fiscale: 97072360155

Matricola INPS 7047508340

Posizione INAIL 1077725819

CCNL AGIDAE T Istituzioni Socieassistenzial

Forma giuridica: Fondazione con personalita giuridica riconosciuta, iscritta il 24 marzo 2023 nel
Registro delle persone giuridiche della Prefettura di Roma al n. 1551/2023, vol.25,
pag. 170.0rganizzazione non governativa (ONG) gia riconosciuta idonea ai sensi
dellalegge 26 febbraio 1987, n. 49 ed iscritta, con Decreto r2016/337/000222/2 del
KyKyl Yhut OwOl 007z3$01 OEOQWET 001 w. UT EOPa4aEaDmO
Ul OAEwi POEOPUAWEPWOUEUOWET 00z 11 OaPEw( UEC
send della legge n.125/2014. ONG ai sensi della legge n. 49/87, D.M.
RUNNhy hul Wy Y Y vy Eape wdE Te@© SettbreKiscriitbunel Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore (rep. n.112795) in data 14/07/2023.

Sede legale e

operativa: Via degli Astalli, 16 + 00186 Romat Italia
Telefono: +39 0669 700 327 Cell. +39 376 227 96 55
E-mail: magis@fondazionemagis.org

E-mail PEC: fondazionemagis@pec.it

Sito web: www.fondazionemagis.org

Facebook: www.facebook.com/magisitalia

X: twitter.com/FondazioneMAGIS

Instagram: instagram.com/fondazionemagis

Canale YouTube: youtube.com/channel/lUCCO59nZGtYg564Gdol0-V6g


mailto:magis@fondazionemagis.org
mailto:fondazionemagis@pec.it
http://www.fondazionemagis.org/
http://www.facebook.com/magisitalia
https://twitter.com/FondazioneMAGIS
http://www.instagram.com/fondazionemagis
http://www.youtube.com/channel/UCCO59nZGtYg564Gdo10-V6g

Operativita: OQwUOz Ox1 UEWEIT O Meditéridrds (BUVE deiaGénpapiia di Gesu
che coordina e promuove attivitd missionarie e di cooperazione internazionale
EVCUUEYI UUOwWwOzDOx1 1 O0wl wOzEaAaDHOOI wEPwWI 1 UUB
Inoltre, la Fondazione MAGIS svolge attivita di carattere informativo, educativo
e formativo in Italia.

La Fondazione MAGIS utilizza in modo efficiente i fondi assicurando la massima trasparenza nel

proprio lavoro a favore dei beneficiari e di tutti gli investitori coinvolti. Per questa ragione e con

Ul UOEwi POEOPUAWEOOEDYDEIT wOil wbOi OUOEaAaPOOPWEDPUXxOOD
tramite aggiornamenti costanti realizzati attraverso la pubblicazione dei documenti di progetto, le
comunicazioni ai donatori pUDPYEUPwUUPwxUOT I UUPWEEwWOOUOwiI POEDAD
comunicazione (sito web, social). | donatori e i portatori di interesse possono avere accesso a
informazioni complete su tutte le attivita e le iniziative realizzate sia in ltaliache all z | UUT UOS

Nel 2023 il Consiglio di Amministrazione ha approvato Oz UOUDPOEwYI UUDOOI wEI 00
El OOzPUEUDPADOOI WEOwW1I 1 PUUUOwW4 Ob Erond&idrie IAASHTRET OQws
€ stata riconosciuta Ente del Terzo Settore e iscritta nel Registro Unico Nazionale del Terzo

Settore (rep. n. 112795) in data 14/07/2023.

La Fondazione MAGIS, al fine di monitorare e migliorare continuamente tutti i suoi processi, ha la -
vorato nel 2020 alla stesura del Manuale delle Procedure (approvato dal CdA nel febbraio 2021) per
descrivere in forma chiara ed univoca il proprio sistema organizzativo e operativo.

Donna ciadiana
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1.2 Ildentita e missione

La Fondazione MAGIS ETS (Movimento e Azione dei Gesuiti Insieme per lo Sviluppo) a0 Oz 1 UUIT UC
sostiene progetti di cooperazione allo sviluppo e iniziative di aiuto umanitario, in particolare nel
Sud del mondo, nei settori: cultura, diritti fondamentali, educazione, pace, salute.

In Italia svolge attivita di carattere formativo e informat ivo attraverso percorsi di Educazione alla
Cittadinanza Globale, iniziative di volontariato internazionale e attivita di formazione missionaria.

VISION: Un mondo -casa comunedove apprendere a celebrare la vita oltre la poverta, la
violenza e la corruzione. Un impegno forte, generoso e gratuito per il bene
comune per tutti e per una fratellanza umana che muova energie e risorse
materiali e spirituali in favore della vita, della dignita della persona, del rispetto
ed armonia del creato.

MISSION: La%OOEEADPOODT w, &(2wxUOOUOYI wOI OWOOOEOWOE w
#POWEOOWDPOWEUI EUOwW]I wEOOwWw Oz UOEODPUEOW UI E(
ignaziano, sostenendo le comunita locali nel diventare protagoniste di
cambiamento sociale per uno sviluppo integrale e sostenibile. In un mondo
OEEI UEUOWEEwWDOT PUUUDPADPI wi wUBUPOPEUDPOWEEL
umano, il MAGIS vuole ascoltare il grido dei piu poveri e degli emarginati
prendendosi cura delle loro fragilitd, ma anche lottare contro una crescente
pace, dialogo, solidarieta attraverso attivita di sostegno, advocacy
accompagnamento ed educazione.

TTPWOEWNHOOEEADOO!I wi EWEOO] wdgad é sofedibll® delieachniufitt O1 w Oz
vulnerabili nei Paesi piu poveri del mondo, da perseguire attraverso programmi di aiuto umanitario
e attivita di cooperazione allo sviluppo in sostegno alle popolazioni impoverite a causa di
sottosviluppo, guerre, calamita naturali e disastri ambientali. Le iniziative sono realizzate sul campo
EEWOEPEDPwWI wUi OPT DOUPwWOI EPEOUI wxUOT T UUPWET | wxO6OT 60
giustizia sociale.

RADICI

Lo slancio missionario della Compagnia di Gesu nasce quando Ignazio di Loyola invido i primi

compagni a evangelizzare il mondo (1540). San Francesco Saverio fu il primo missionario a entrare

in Giappone; mori nel tentativo di entrare in Cina, il 3 dicembre 1552. Da allora una catena
ininterrotta digesuiti T EWDOEUOUUUEUOWPOWSEOT | OOwWwbOwWUOEDI Ua wl w/
l wi POOWEEWEUUDYEUI WEOOEW?PUEI OUEWEI EPUPYE>2 wi OUOUC
missione come «diaconia della fede e promozione della giustizia», i gesuiti vivono uno stile
missionario capace di percepire le sfide di un mondo in movimento e di accompagnare i popoli nel

loro lungo e spesso doloroso cammino di sviluppo integrale e liberante.
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ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE
Per il raggiungimento delle finalita, la Fondazione MAGIS esercita, in via esclusiva o principale, le
Ul TUI OUPWEUUDPYPUAWEPwWHLOUIT UTI UUT wil Ol UEOCTI OWEOOI wbo
Settore:
cooperazione allo sviluppo;
Sostegno a Distanza (SaD);

1
2
3. attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;
4

organizzazione e gestione di attivita culturali, tra le quali quelle artistiche, editoriali, di
promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato;

5. promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della
difesa non armata;

6. promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, honché dei diritti degli utenti
delle attivita di interesse generale, promozione delle pari opportunita e delle iniziative di
aiuto reciproco.

Donna Adivasi con la sua bambina(India)
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Date istituzionali

4/01/1988t " OUUPUU&ADOOI wEI 60z UUOEPEADPOOI w, &
Italiani per lo Sviluppo).

27/01/1989+ Modifica della denominazione ET 1 WEDYI OUEw?, OYpO
&l UUPUPwW( UEOPEODPwWxT UwOOw2YDPOUxx0O2 6

8/04/1991¢ Riconoscimento di idoneita da parte del Ministero degli Affari Esteri.

4/07/2001+% Iscrizione nel Registro delle persone giuridiche della Prefettura di Milano
(n. 43).

13/06/2002¢ 1 PEOOOUEDOI OUOWEI Ow, &(2wWEOOI w. x
Compagnia di Gesu per la cooperazione internazionale e integrazione in essa delle tre
Procure delle Missioni, Nord, Centro e Sud (cfr. Lettera, a tutti i gesuiti della Provinci a
Ez(UEOPEWE]I OOEw" OOxET OPEwWEDwW&I Uk OwET OQw/

16/06/2007¢ Passaggio da Associazione a Fondazione e approvazione del nuovo Statuto.

Riconosciuta come ONG (organizzazione non governativa), iscritta con Decreto

O8wl Yht v+t AvxYYYI I vl wEl OwKyKy!l Yt wuEOOZ $
EOQUUPwWUOTTI UUPwWwUI O4AEwi POEOPUAWEDWOUEUO
Sviluppo ai sensi della legge n. 125/2014. Considerata ONLUS, ai sensE 1 OOz E
EOOOCEwWA WEI OOEwWUUI UUEwWOT TT1T wOd whil k¥l YhKGC
delle Entrate dal 26/1/2015.

15/03/2019¢ Modifiche statutarie inerenti alla struttura organizzativa.

2022+ Modifica della denominazione che diventa ? , @mento e Azione dei Gesuiti
(OUDPI O wxl UwOOw2YDPOUxx0O» wl wOOEDPI PEEWEIT O
09/05/2023 Modifica dello Statuto per iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo

Settore.

14/07/203 ¢+ Riconoscimento come Ente del Terzo Settore iscritto nel Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore (rep. n.112795).

(2wmp, DUL

| OUOw ! w

| UEwWEIT O

EEUI w/ U

Ol OEQuWEI

wEI 00z

FUUS wt |t

woé wx Ul U

ODEwUI ET
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1.31l nostro orizzonte progettuale

Il 6 febbraio 2019, Papa Francesco ha approvato le quattro Preferenze Apostoliche Universali (PAU),
frutto del discerni mento di tutta la Compagnia di Gesu durato quasi due anni:

A. Indicare il cammino verso Dio mediante gli Esercizi Spirituali e il discernimento.

B. Camminare insieme ai poveri, agli esclusi dal mondo, feriti nella propria dignita, in una
missione di riconciliazione e di giustizia.
C. Accompagnare i giovani nella creazione di un futuro di speranza.

D. Collaborare nella cura della Casa Comune.

Questi quattro accenti apostolici per la missione, che indicano il modo di procedere e gli impegni
dei gesuiti nei prossimi 10 anni, influenzano tutto il nostro lavoro nel:

1 Operare alla luce di un discernimento che ci aiuti a guardare il mondo con lo sguardo della
Trinita.

1 Camminare con coloro che sono scartati, avvicinarsi al mondo dei poveri, andare nelle
periferie, andare incontro alle persone promuovendo la giustizia sociale e il cambiamento delle
strutture economiche, politiche e sociali che causano ngiustizie.

1 Camminare con i giovani per guardare il mondo dalla loro prospettiva. Essi possono aiutare a
comprendere i cambiamenti della societa, a cogliere il senso di una nuova cultura.

1 Partecipare ad azioni urgenti in grado di frenare e arginare il deterioramento ambientale,
cercare formule alternative.

Le PAU sono quattro «orientamenti» che non elencano di fatto nuove «cose» da fare ma trattano

El OOEwgqPUxPDUE&ADOOI wUUWEOOT wi EUI Rwi wEOOI wybYI Ul woOE
Esse ®no un appello alla conversione, cioé un invito a continuare ad essere sempre in movimento
?xOUUEOEOUPWEEOOZUOOWEOOZEOQUUOWOUOT G2 wl wyodOoiT1 OEOU
?Sono dunque un invito a ripensare il nostro modo di vivere, di lavorare e doreled con le persone che
serviamo OWE OOw@ Ul UUT wxEUOOT w/ EEUIl w UOUUOwW2OUEOwW/ Ul x O
ottobre 2016, presentava le Preferenze durante un incontro sul Discernimento e la Leadership a

Roma.
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2.Struttura organizzati va

2.

1 Sistema di direzione e conduzione

Membri della Fondazione MAGIS sono:

a.

il Fondatored w( OwWw%OOEEUOUI wEIT O Oavsdietranead EUR )l CodyaBnRE D E w$ |
di Gesu nella persona del Superiore Provinciale pro tempore, che dal 2020 & P. Roberto Del

Riccio.

i Sostenitorié w2 OOOwW2 OUUI OPUOUPWOT wx1 UUOOIT wi PUDET T wl w
e alla realizzazione dei suoi scopi, mettendo gratuitamente a disposizione le proprie
competenze professionali e sostenendo con donazioni in denaro le azioni dei progetti. Al
31/12/2023 la Fondazione cont&l6 Sostenitori.

Gli Organi della Fondazione MAGIS sono:

1)

2)

3)

4)

il Consiglio di Amministrazione , composto da 5 membri (4 nominati dal Padre Provinciale e 1

eletto dal Collegio dei Sostenitori) che durano in carica tre esercizi e sono rieleggibili per un

numero massimo di tre mandati consecutivi." EwUUUUDPwbwx OUI UPwx1l UwOz EOCO
UUUEOUEDPOEUPEOQwWUOYUDOUI OEle wmttdidgardatileDey dtisioni el OOE w !
Fondatore. | membri non percepiscono alcun compenso, ad eccezione del Presidente al quale,

in virtu della carica ricoperta, € assegnata una indennit;

il Collegio dei Sostenitori formula pareri consultivi e proposte s ulle attivita, sui programmi ed
obiettivi, e sui bilanci finanziari della Fondazione . Nomina un membro del Consiglio di
Amministrazione. Annualmente & indetta la riunione alla quale possono partecipare anche tutti

tenuta il 31 agosto.

il Presidente, che rappresenta la Fondazione MAGIS di fronte a terzi e in giudizio, convoca e

presiede il Consiglio di Amministrazione ed il Collegio dei Sostenitori, e controlla Oz 1 Ul EU&A D OC
degli atti deliberati . Ha il potere di rilasciare procura per il compimento di atti ed esercita tutti

i poteri a lui delegati dal Consiglio di Amministrazione. Puo delegare tutti o parte dei propri

poteri al Vicepresidente o ad altri Consigli eri;

il Segretario Generale. Il Segretario Generale, Prof. Antonio Landolfi, & investito della direzione

Ox1 UEUDPYEWEI 00z3$0U01 Owi Ul UEPUEOCEOWUUUUPwWwPwWwxOUIT U!
straordinaria amministrazione appositamente conferitigli dal Consiglio di Amministrazione.
"UUEWOEwWxUOOOaDOOI OWPOWEOOUEDOEOI OUOWET 001 WwELDU
elaborazione di sistemi e di criteri operativi volti alla promozione ed allo sviluppo

El 00z 0UT EODPA4aEabO0dI| dolia Bandaziohes gaietigh wi Eitittd Bleudeduie Bef D

CdA ma senza diritto di voto. Il Segretario Generale € nominato dal Fondatore, dura in carica

per tre anni ed é rinnovabile. Alla Fondazione MAGIS dal 16/10/2012;
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5) Oz . Ul E OO0 wE pomin@&®dallFondadoie. La Fondazione MAGIS si avvale della Dott.ssa
+EUUEwW+UOI UUEOQW@UEOI w. UT EOQOWEDPwW" OOUUOOOOWOOOOEU
IUxDUEWOEWUUEWEUUDPYPUAWEOOI WEPUXxOUDPAaDOOPWEDPWOI T
controllo degli enti del Terzo Settore emanate dal Consiglio Nazionale dei Dottori
UBUxI UUOWETI PuxUDPOEDPxPWEDWEOUUI UUEwWE O amdnddd) UE4& DO
solidaristiche e di utilita sociale.

Consiglio di Amministrazione 2023026

Cristiano LAINO SJ, consigliere Francesca PELITI, consigliera
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Per quanto riguarda i componenti del Consiglio di Amministrazione e del Collegio dei Sostenitori,
nelO z E O O amlhahhotpercepito alcun compenso, ad eccezione del Presidente, al quale & ata
attribuita, come da delibere del CdA n. 26/20 del 4/6/2020e n. 45/23 del 22/9/2023una indennita di
carica per un importo lordo di  4.500 euro oltre agli oneri di legge.

00z . UT EOOWEDW" OO0UUOOOOOWOT 60z1 Ul UEPaAaPOw! Y1+ Owd wU
La Fondazione MAGIS, gia dal 22/06/2014 ha sottoposto a revisione volontaria il suo bilancio di

esercizio, incaricando una societa di revisione indipendente. Nel 2023 allaCrowe Bompani SpA é
stato erogato un compenso di 4.270 euro.

2+ EwY DIl wEE O Upe@ Hildrs®RBAKAY (artista Ciagi@no scomparso nel 2017)
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2.2 Struttura operativa

La Fondazione MAGIS si compone di un Servizio Cooperazione Internazionale, un Servizio
Educazione alla Cittadinanza Globale, Comunicazione e Raccolta fondi, un Servizio
Amministrazione e Tesoreria. Al 31 dicembre 2023 lo staff @ composto complessivamenteda 9 unita
(5 donne e 4 uomini): 5 dipendenti con contratto a tempo indeterminato, 2 dipendent i con contratto
a termine e 2 collaboratori con contratto di collaborazione coordinata e continuativa.

La Fondazione si avvale di alcune consulenze esterne per competenze particolari, come la gestione

i PUEEOI wEI 001 wUPUOUUI wUOEODI OWOEwWiI OUOEaADPOOT wET Owx 1
OOUOEUDPYI wET 1 wEPUEDx OPOE O 0O widral deETeRaSetide (RUNTS)w1 1 T PUU
+ Z Wwhdella forza lavoro ha un contratto part -time, in quanto la Fondazione ha scelto di andare

incontro alle esigenze del personale che ne ha fatto richiesta al fine di conciliare meglio gli impegni

familiari con quelli lavorativi. E prevista solo una figura dirigenziale, il Segretario Generale, mentre

tutti i dipendenti hanno la stessa qualifica e livello professionale. Tutti concorrono egualmente in

base a competenze specifiche al servizio della missione.

La Fondazione applica per i lavoratori subordinati il CCNL A GIDAE ¢ Istituzioni Socio -assistenziali.

/' TUWPWUExx OQOUUDWEPWOEYOUOWEPWOEUUUEWXxEUEUUEOUEDOEL
Nazionale per la regolamentazione delle collaborazioni coordinate e continuative nelle O.S.C.,
Organizzazioni della Societa Civile. Le retribuzioni ed i compensi sono in linea con quelli indicati

Ol Ow" " - +wi wOl OOZEEEOUEOWEOOOI UUBDYOWEDPwWUDI 1T UDOI OU:
comma 6, lett.e) del D.Lgs6 wO6 wKt YY UNNA OWEE® OO & Wl wk WE WgswE B O 07
n. 117/2017.

La forbice retributiva tra i lavoratori dipendenti , calcolata sulla base della retribuzione annua lorda

pill bassa e quella piu alta, & pari al rapporto 1:1,19 PertaO U OO w Oz 1 Cabhpiasméh®@ Guamtdd U E w

previsto dal Codice del Terzo Settoreche, all'Art. 16 del D. Lgs.117/2017 indica un rapporto

massimo di 1:8.

+721 0Uawll EPEWE] Owx]1 UUOOEO! wo wEPwkt OKYWEOODPOWEOOWUO

parte del personale € impiegato in Italia, ad eccezione di 2 persone: una dedicata ad un progetto di

UYPOUxxOwbOw" PEEOWEOI POEOAPEUOWEEOOz 11 OabPEw( UEOD

UPWEOUI UOEWUUEwWDOw" PE E wdedictty 4lld) gadebyestioka @ uomabi@idéi | w O b U

progetti sanitari.

Per accrescere le competenze professionali specifiche e umane del personale e dei volontari, la

%OOEE&ADOOI wi EwOUT EOPAAEUOWEOOzZDPOUI UOOWET OOGEwWUUUU

gestione di progetti di cooperazione internazionale, sicurezza sul lavoro, protezione dei minori e

persone vulnerabili, incentivando anche la partecipazione del personale a numerosi moduli di

formazione esterna e ad eventi formativi in vari ambiti. Al fine di tutelare la salute di tutti i

lavoratori, collaboratori e vol ontari e mettere in sicurezza i luoghi di lavoro, € stata incaricata una

societa di consulenza esterna ed e stato elaborato un Documento di Valutazione del Rischio secondo

quanto previsto dalla normativa nazionale ,D.+1 U8 wNWE x UD O1 wl Y YAI QO SEUIhG Oruwpk

OITTT1 wt wglT OU0OwW! YYAOwOd whl +t OwbOwOEUI UPEWEPwWUUUI OFE
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= 1 S <~ Movimento e Azione dei Gesuiti

% R {E: Insieme per lo Sviluppo - ETs
N

MAGIS

La FONDAZIONE MAGIS ETS
& un’opera della

Provincia Euro-Mediterranea

della Compagnia di Gesu

MEMBRI

ORGANI
FONDAZIONE MAGIS

g Eondatore 0 Consigliordi Amministrazionen ¢
(5 membri: 4 nominati dal Superiore

g w2OQU0iI 0P Provinciale e 1 dal Collegio dei
Sostenitori)

g QollegiordeiiSostenitorir
g wisUdnUDET OUI
g w2rktdrivt UEUD Oweal O1 U

g Qrgano diiControlloo

Segretario Generale

EDUCAZIONE ALLA

ASS'SDTIENTE COOPERAZIONE CITTADINANZA GLOBALE AN ETRAZEINE
DIREZIONE || ' 1ERNAZIONALE COMUNICAZIONE E TESORERIA

E PROMOZIONE
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3. Portatori di iInteresse

+Ewx ElABHEE xE | Dux OUUEUOUDP WED wHC
Per ogni progettualita, la Fondazione MAGIS elabora una specifica mappatura per identificare tutti
i soggetti interessati. Essi vengono coinvolti attivamente nelle seguenti fasi progettuali:

- definizione della catena dei risultati, inclusi gli indicatori ch e misureranno gli effetti

desiderati (il cambiamento);

- TEUIl wbOPADPEOI WEPWUYDPOUxxOwETI 0O0zpOPADPEUDYEOD

- OOOPUOUET T POWEOOUDPOUOWEUUEOUI wOzbOxOI Ol OUEA&D(

- YEOUUE&DOOI wbOUI UOI EPEwl wi DPOEOI wEl OOz bODPADPEUT

Portatori Livello di coinvolgimento N.
di interesse
BENEFICIARI Persone alle quali & sj[a.to off<.er.tc3 un intervento, 1.678.272
servizio, attivita
DONATORI Singoli, pgrrocghlg, co.ngregazmnl rgllglgse,
organizzazioni, aziende. Partecipazione 878
ATTIVI EOOz DOD & DénE®d Y E WE
FORNITORI Rapporti commerciali 68
6.294 copie
MEDIA Diffusione: comunicazione e campagne rivista +
7 newsletter
Organismi e istituzioni nazionali e internazionali,
o - : . 42
PARTNER a§300|a2|on|, fond§2|on|, coord.lnan?entl, .
aziende: collaborazione epartecipazione ai
progetti e attivita, trasparenza
RISORSE

Lavoratori: rapporto di lavoro,

UMANE o 9
INTERNE formazione interna

Collegio dei Sostenitori: partecipazione volontaria
alla vita della Fondazione. Utilizzo
SOSTENITORI o . . 16
gratuito di competenze professionali.

Donazioni. Comunicazione e campagne

Partecipazione volontaria alle attivita

VOLONTARI o 3
ed iniziative
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4.Come lavoriamo




4.111 sistema del valori

La nostra modalita di azione, attraverso la Teoria del Cambiamento e dei valori ispirati dal
Vangelo, tiene conto dei seguenti aspetti:

® Ascolto. + 7 E UE 00U OiwdtiBdgdeth Cobwoli & diverso titolo e delle sue esigenze crea
rispetto e fiducia reciproca, crea i presupposti necessari di una buona co@erazione.

® Trasparenza.$ UDT | OUPWEOOWOOPWUUI UUPOWUPEOOwWxI UUOOEOOI
in modo efficiente. Operiamo per ottenere risultati concreti e misurabili. Adottiamo il massimo

livello di trasparenza nei confronti dei donatori, partner e, soprattutto, verso i destinatari delle
nostre iniziative (bambini, donne e tutte le persone vulnerabili) nei Paesi poveri del mondo.

® Integritd. Operiamo sulla base del massimo livello di onesta morale e comportamentale. Non
compromettiamo mai la nostra reputazione e agiamo nel supremo interesse dei destinatari.

e Collaborazione. Valorizziamo le diversita, operiamo con le persone e i partner locali unendo
Ol wi 6Ual wli wOl OOz OUUPEEWEI OOz EUUOUYDPOUxx OwEOwIi BC
® Trasformazione. wx EUUDUI wEEOOEwWUDI OI UUDPOOI wUbPUUI OEUDPEE
progetti, promuoviamo nei vari contesti un cambiamento delle nostre societa e comunita in
vista della giustizia, della solidarieta e della pace.

® Creativita. Ci adoperiamo per il cambiamento e siamo aperti a dialogare con realta
culturalmente e religiosamente diverse dalla nostra. Siamo pronti ad assumerci rischi al fine di
sviluppare soluzioni adatte e sostenibili per e con le persone vulnerabili.

® Ambizione. Stabiliamo obiettivi ambiziosi e ci impegniamo ogni giorno per migliorare la
qualita di tutto cio che facciamo per i destinatari delle nostre iniziative.

® Perseveranza.Poiché i contesti in cui operiamo sono teatro di immense sofferenze, spesso di
morte e distruzione, dobbiamo essere sempre pronti a ricominciare con perseveranza. A
riprendere il cammino laddove € stato interrotto per il dilagare della violenza o della miseria,
EUUPEUUEOEOWYDPEDPOEOQOAEWEOET I wUOOOwWE O OaubeSsiypdox DPEE O
fare.

® Advocacy. Tutte le nostre iniziative hanno un carattere di advocacy, la cui funzione e quella di
fare in modo che le azioni mirino ad accrescere la consapevolezza sui processi che costruiscono

condizioni di svantaggio , cercando di influenzare le decisioni alla base di interventi, progetti o
politiche che incidono su tali processi.

® Ecologia integrale . Le scelte nella prospettiva della ecologia integrale riguardano anche la sede
Ox1 UEUDYEO wE z 6 wU O wEiddd Utiizeatkimat&i@ledcd- 0&eniBi®aditidamR
correttamente.
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4.2 Tutela dei minori e delle persone vulnerabili

La Fondazione MAGIS ritiene che tutti i minori e le persone vulnerabili (donne, persone con
disabilita etutti coloro che per motivi di genere,eta, salute, status socialeed economico, o per qualsiasi
altro motivo, sonoespostia particolare fragilita psicologica e fisica) abbianoil diritto di essereprotetti
da ogni forma di danno fisico e psicologico, abusoo sfruttamento, compresoO 7 E Esébsiible.

/ T UUE OU OO w 0 la 0ddeaLnEentisSiandtih ©ifternazionale dello Xavier Network ( Rete
delle ONG dei gesuiti di Europa, Canada e Australia), e in osservanza alla normativa nazionale e
internazionale in materia vigente, ha adottato tutte le misure necessarieper prevenire, contrastare e
sanzionare ogni condotta contraria ai suddetti principi (cfr. sito istituzionale: Misure di tutela dei
minori e delle persone vulnerabili, Manuale delle procedure, Codice etico e di comp ortamento,
Codice di condotta per la prevenzione e il contrasto di molestie, abusi e sfruttamento sessuali).

Anche i partner della Fondazione sono tenuti a rispettare le linee guida contenute e sottoscritte
Ol 00Oz Hilpditenariato.

W= Sl TN Yond;
\ \\\ / / OUE
LW /00 /6

/(0 F"“/O(/; G-

f.@

Formazione ai bambini per la prevenzione di
abusi sessuali e lavoro minorile,
Centro Alternativo di Cultura (CAC), Brasile
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4.3 La collaborazione in rete

Per rispondere piu efficacemente a problematiche complesse e globali, la Fondazione MAGIS
aderisce alle seguenti reti di organizzazioni (ONG e associazioni) nazionali e internazionali:

Reti nazionali

JSN - Jesuit Social Network € la Rete dei gesuiti della Provincia EUM che riunisce 40 realta
operanti nel campo sociale.

WWW.jsh.it

CGEITA -+Ew" EOXxET OEW&OOEEO] wxl UwOZz$EUVUEEaADPOOI wpEOD
2008) € un movimento composto da associazioni della societa civile, educatori, insegnanti,

ONG e sindacati che mobilita idee e risorse ed esercita pressione sulla comunita internazionale

Il wlUPw&OYI UOPDWEI | POET 6 wUPwWHOxIT T OPOOwWxT UwDOWUET
All (educazione per tutti).

www.gceitalia.org

Reti internazionali

GCE - Global Campaign for Education € un movimento della societa civile, nato nel 2002, che

Oxl UEWEwWUOUUI T OOWET OWEPUPUUOWEOOzI EUEEaADOOI dw (
condivisi e campagne nazionali viene realizzata una vasta azione di sensibilizzazione dei

Governi per garantire la concreta attuazione del programma Education For All. Fra tutte le

iniziative, si segnala in particolare la Global Action Week come una delle pit importanti

Ol OO0z ET I OEBmET Owx UOT UE

www.campaignforeducation.org

Xavier Network: Rete delle Opere missionarie e delle ONG dei gesuiti di varie Province in

Europa, Canada e Australia con le quali la Fondazione MAGIS , chene € membro fondatore ,

attua iniziative di cooperazione internazionale, emergenze umanitarie ed advocacy. Scopo
dellaRete6 wOz EEQOTODF®W*x EVUUOWET 001 weUUDPYDPUAWEwWI EYOUI
il mondo. Prende il nome e ispirazione da San France€o Saverio, uno dei primi gesuiti

missionari. Legalmente istituita come fondazione il 3 dicembre 2004, attualmente conta 14

membri, & presente in 87 Paesi con progetti di sviluppo e di aiuto realizzati in stretta
collaborazione con i partner locali. Lo Xavier Network € stato creato per aiutare le

OUT EOPaaEaPOOPwWOl OEUDWEWOEYOUEUTI wbOUDPI O OWEOWI !
a favore delle persone vulnerabili in tutto il mondo.

www.xavier.network/
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http://www.jsn.it/
http://www.gceitalia.org/
https://campaignforeducation.org/en/
http://www.xavier.network/

xavier

The Jesuit Network for mission and development

Membri

ALBOAN, Spagna

Canadian Jesuits International, Canada

Entreculturas, Spagna

Fondazione MAGIS, Provincia EUM

Fundacdo Goncalo da Silveira, Portogallo

HUBEJE, Belgio

Irish Jesuits International, Irlanda

Jesuit Mission, Australia

Jesuit Missions, Regno Unito

Jesuiten Weltweit, Svizzera

Jesuitenmission, Austria

Jesuitenmission, Germania

Magis Americas, Stati Uniti

1l UYU] wel Uw, DUUDOOUW" EUT O0PBUI UwHUEOAEDUI VwEZ

a chu ardir:g

I-:.'l!'

ustice

Logo dello Xavier Network sulla protezione dei minori e persone vulnerabili
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https://xavier.network/who-we-are/our-members/alboan/
https://xavier.network/who-we-are/our-members/canadian-jesuits-international/
https://xavier.network/who-we-are/our-members/entreculturas/
https://xavier.network/who-we-are/our-members/magis/
https://xavier.network/who-we-are/our-members/fundacao-goncalo-da-silveira/
https://xavier.network/who-we-are/our-members/hubeje/
https://xavier.network/who-we-are/our-members/jesuit-missions-ireland/
https://xavier.network/who-we-are/our-members/jesuit-missions-australia/
https://xavier.network/who-we-are/our-members/jesuit-missions/
https://xavier.network/who-we-are/our-members/jesuiten-weltweit/
https://xavier.network/who-we-are/our-members/jesuitenmission-austria/
https://xavier.network/who-we-are/our-members/jesuitenmission-germany/
https://www.magisamericas.org/
https://xavier.network/who-we-are/our-members/omcfaa/

5.Cosa faccilamo
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5.1Cooperazione internazionale allo sviluppo e
Iniziative umanitarie (emergenza)

Il cuore pulsante della nostra attivita & la realizzazione di progetti di cooperazione internazionale e
missionaria. La Fondazione MAGIS, in ascolto costante dei piu poveri, nel 2023ha tessuto relazioni
con le comunita locali nel Sud del mondo tramite le Comunita dei gesuiti e le loro Opere ideando
insieme dei programmi di giustizia sociale e di ecologia integrale, anche in zone di guerra o in
situazioni pericolose.

| progetti di cooperazione e sviluppo vengono elaborati insieme al partner locale partendo dalla
EOOOUEI OAEWEI PwWwEDPUOT OPWET 001 wE OO U O@ Svauppo B Bascdmadl E WE «
Provincia e in rete con altre realta dei gesuiti a livello internazionale. Le proposte di progetto

vengono presentate dal partner locale. Dopo una prima valutazione, si cerca di strutturare insieme

un progetto annuale o pluriennale EPw UOUUI T 006 w ( OwUI T UPUOWEOOZ E x x
Amministrazione, si attiva la raccolta fondi in Italia, attraverso il lancio di campagne ad hoc,

Ul OUPEDPOPAAECEOWDPWEOOEUOUPOWOZ7OxPODPOOI wxUEEODPEEO
pubblici o privati.

La Fondazione MAGIS sceglie di accompagnarei processi di sviluppo di comunita, non di singoli, e

a carattere pluriennale, per sostenere cambiamenti duraturi in cui i beneficiari dei progetti possano

diventare pian piano i protagonisti del loro stesso sviluppo e moltiplicatori per altri. Negli ultimi

anni sono stati rafforzati i meccanismi interni volti ad accrescere la qualita delle iniziative; i progetti

vengono monitorati e valutati attraverso missioni in loco da parte del personale tecn ico e dei Membri

El Ow" 60UDPT OPOwWEDwW OOPOPUUUEaADOOI OWEUUUEYI UUOwWUOZE
OOEEOPWPOEDPOOwW20axl Owel EUU xxAOwOzUUPOPaaOwl wEOOE-
template, documento di progetto, lettera di raccomandazione del Padre Provinciale, accordo di
partenariato), attraverso un rapporto chiaro e trasparente con i donatori. Tutti strumenti atti a

rendere il servizio migliore, efficiente e flessibile.

In collaborazione con i partner locali, Opere e reti dei gesuiti nel mondo, nel 2023 la Fondazione
MAGIS ha realizzato 48progetti in 24 Paesi per 1.848.758euro di risorse economiche impiegate a
favore di 1.678.27Deneficiari nei Paesi piu vulnerabili.

19 progetti sono stati attivati in Africa, 6 in  America Meridionale , 21in Asia, 2in Europa.

Al fine di tracciare le linee guida per lo sviluppo della sua mission, gli ambiti e le priorita di azione
Ol OOEwWl 1 UUDOOI WET O0E wx U Qla Fohddzipke/PGI& su®dotatg dl i@ wl wE O
Strategico e Operativo triennale.
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Cingue gii ambiti di azione »

1. Cultura

Promuovere le culture locali e tradizionali, favorire gli scambi culturali, mettere al servizio di tutta
comunita indigene per uno sviluppo rispettoso della dignita delle minoranze. Favorire la cultura del
EDEOOT OWEOOI wYPEWETI OOEwWxEET wi wOz POEU @LullueE 4 DOOT wWE O

2. Diritti fondamentali

Garantire, nei luoghi in cui si opera, salute, cibo, lavoro, educazione e sostentamento a persone
UYEOUETTPEUI wi wUi UOUVUEUT wil wHaif &xbali@RivaEuha@itdudids, OE U1 o |
lavoratori, ved ove, bambini.

3. Educazione

Porre al centro la dignita e la cura della persona, promuovere i valori umani e religiosi di ogni
da quello strettamente scolastico (diritto allo studio dei bambini e dei giovani) a quello orientato alla
cittadinanza attiva e responsabile verso il proprio Paese, alla promozione del dialogo interculturale
e interreligioso.

4. Pace

Mobilitare gruppi e leader di etnie e religioni diverse per la risoluzione non violenta dei conflitti e la
costruzione di una convivenza pacifica e collaborativa, tramite iniziative di promozione della pace
e di dialogo interreligioso e interculturale.

5. Salute

La salute ¢ il principale indicatore dello stato di uguaglianza e giustizia in una societa, condizione
DOEDPUxI OUEEDOI wx1 UwE OOE U U &Lnudittd grhandfandaiméntale foriddtd OE wi u
sulla dignita ed unicita di ogni persona. La Fondazione MAGIS, attraverso questo nuovo ambito

introdotto operativamente nel 2020, mette in risalto il tema della "cura” della persona, impegnandosi
attivamente nella realizzazione di azioni mirate ad assicurare la salute e il benessere per tutti

(Obiettivo 3 Agend a 2030 per lo Sviluppo sostenibile), in particolare per le personepiu fragili e

vulnerabili, e a collaborare, laddove possibile, con autorita ed organizzazioni locali per il
miglioramento dell'assistenza sanitaria.

* Tutti gli ambiti di intervento so  no permeati da un carattere di advocacy.
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PROGETTI 2023 (*)

Paese Titolo Partner Ambito Inizio Fine Ben-ef|c.|ar| Onert in
diretti euro (**)
. +DEIl OQw? Ug)| .
ALBANIA Formazione, creativita School Clubs (SaD) S s o s Educazione | 01/02/2023| 30/06/2024 100 11.312
, 1 Ul OEOOE? w
KOJI truzi li i MBAa | A iazi i iti i .
BURKINA FASO OJIS costruzione e realizzazione MBA a | Associazione dei gesultiin | o\ oione | 01/00/2019| 30/11/2023 | 35 245.701
Ouagadougou Burkina Faso (AJBF)
. . Associacédo da Casa s
BRASILE Le donne al centro di uno sviluppo Comunitaria Sagrada DIfit 1 51 /08/2022|  28/09/2023 24 12.200
Bahia sostenibile nel Sertdo o fondamentali
Familia da Embratel
BRASILE . Escola Familia Agricola .
Al E E 17/02/201 1/12/2024 131 7.
Maranhao imentare per Educare "Nossa Senhora" (EFA) ducazione /02/2019| 31/12/20 3 500
BRASILE Umanita e Cultura Alternativa in Centro Alternativo de
N . . Cult 17/02/2019| 31/12/2023 240 4311
Para Amazzonia, Belém (SaD) Cultura (CAC) dittira
BRASILE Tessere ReEsistenze. Reti di economia Centro Alternativo de Diritti
. . . . . 11/12/2022| 11/12/2024 4 20.7
Para solidale di donne in Amazzonia Cultura (CAC) fondamentali 12120 12120 o 0.700
icologi HIV/AID . .
BURUNDI Sostegno psicologico persone HIVIAIDS & | o 4o ve Mwiza (SYM) Salute 21/11/2020| 31/10/2024 |  1.060 0
Bujumbura
Di . S .
CAMERUN Sostegno a . Istanza 6,“ bambinidi strada Foyer de I'Espérance Educazione | 06/03/2014| 31/12/2024 486 24.088
di Yaoundé (SaD)
. N - .| Ufficio Sviluppo Provincia Diritti
AMERUN P I . . . 1 201 1 202 1
C U romozione dell'autoimpiego dei giovani Africa Occidentale (PAO) | fondamentali 01/06/2019| 31/03/2023 5 0

(*) Questa tabella non riporta gli interventi sostenuti, in modo straordinario, su richieste urgenti, per un importo pari a 9.850 euro.
(**) Nel calcolo sono inclusi anche i progetti le cui attivita, finanziate nel 2022, sono proseguite con fondi residui.
- Numero medio di persone che compongono la famiglia = 4
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Paese Titolo Partner Ambito Inizio Fine Ben'eflc!ar| Oneriin
diretti euro
10 CIAD Parrocchia Bekamba restauro area P. Corrado Corti SJ DIritth 1 1 /06/2017| 31/12/2024|  2.000 16.500
incontro di preghiera fondamentali
1 CIAD Formazione all ecolo\g|a integrale nel Federazmpe delleT banche Diritti . 23/03/2023| 09/01/2024 3.265 21854
Guera dei cereali fondamentali
. o . Complexe Hospitalier
12 CIAD Approccio sanitario integrale sul Covid -18, Universitaire Bon Salute 22/10/2021| 21/01/2023| 96.974 | 379.713
AICS AID 04/12022 CIAD .
Samaritain (CHU -BS)
. o - . CHU -BS, Ospedale Bon
Per un sistema sanitario resiliente e di Samaritain di Goundi
13 CIAD qualita nella terra di Toumai ¢ SiSaTou Ospedale Notre Dame <,jes Salute 15/01/2023| 14/01/2026 26.101 287.398
AICS AID 12590/09/8 P R
ApOtres
Progetto Sanita Italia-Ciad: Formazione e CsilrJnjifa,linOZ?eGdoﬂi dEiion
14 CIAD Innovazione Tecnologica (PSIGFIT) AID ' Salute 03/10/2022| 03/07/2025 1.718 122.966
Ospedale Notre Dame des
12582 R
ApOtres
Lotta all'Epatite B in Ciad: screening e cura Csilr:]jii;ino?i)zdoii dl?on
15 CIAD della salute materno-infantile CS2023B ' Salute 01/03/2023| 01/07/2024 176 18.451
. Ospedale Notre Dame des
(Regione Veneto) -
Apotres
16 CIAD Formazione te:ﬁ'gﬁg rofessionale di Foi et Joie Tchad Educazione | 18/06/2023| 30/12/2023 85 0
Fundacién Centro De
17 COLOMBIA Una strada di pace a Cartagena Cultura Afrocaribe Pace 30/03/2023| 30/11/2023 100 1.802
(FCCAC)
18 INDIA Lok Manch - in difesa dei Tribali Indian Social Institute DIl 1 31212016 | 30/09/2023| 1.270.000 0
fondamentali
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Paese Titolo Partner Ambito Inizio Fine Ben.eflc'lan Oneri in
diretti euro
INDIA Nagaland Jesuit
19 Sala polifunzionale per la scuola St. Xavier | Educational and Charity Educazione | 20/10/2022| 20/10/2024 450 15.337
Arunachal Pradesh )
Society
L . Ufficio di Sviluppo A
INDIA I I o . Diritt
20 Serviziigienici per [a scuola superiore | o\ o helia Missione di MU ) 11/0412023| 31/08/2023]  1.050 6.460
Assam secondaria St. Xavier fondamentali
Assam
INDIA A iazi P Diritti
21 Aule nuove per la scuola St. Joseph ssoclazione urvpdaya It .| 15/11/2023| 31/08/2024 120 0
Assam Seva Samaj fondamentali
Assicurare la protezione sociale e costruire . —_—
INDIA N N . . . R h D
22 comunita resilienti al clima in 2 Stati Jesuit Research and Ml 01/10/2023| 01/05/2025|  200.400 | 31.082
Goa, Maharashtra - S Development Society fondamentali
dell'India. Una rete per gli ultimi.
23 INDIA Promuovere 'empowerment delle donne e Sangath Center DIfit 1 55/03/2002| 31/05/2023| 345 0
Gujarat dei giovani nelle comunita Thakur fondamentali
INDIA Percorsi di autonomia giovani tribali , .
24 Jharkhand Lohardaga (SaD) AROUSE (Associazione) Cultura 30/04/2019| 31/12/2024 2.600 23.282
INDIA Assistenza e cura delle persone affette da Karnataka Jesuit
25 . . . . Salut 02/01/2023| 31/12/2025 4.276 15.187
Karnataka lebbra e AIDS a Vijayapura, India Educational Society aiute
26 INDIA Edu-For. Accesso alf'educazione formale JRS South Asia Educazione | 01/11/2022| 31/10/2023|  3.979 11.540
Tamil Nadu nei campi profughi
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Paese Titolo Partner Ambito Inizio Fine Ben.eflc'lan Oneri in
diretti euro
27 IRAQ Maryam al-Adhra. Corsi inglese Jesuit Deir Mar Musa Educazione | 25/02/2023| 31/12/2023| 180 15.300
Kurdistan iracheno Worldwide Learning
o Istituto Massi | :
28 ITALIA ECG - Educare da buoni frut stituto Massimo/scuole | 2y o ione | 02/01/2018| 31/12/2023| 2,000 69.389
pubbliche varie
29 LIBANO Sostegno alle scuoledei gesuiti della Valle Proymmale del Prossimo Educazione | 25/02/2023 31/12/2023 1.460 27 392
della Bekaa Oriente e del Maghreb
Sostegno al Cours de Formation Générale Cours de Formation
30 MADAGASCAR g Générale pour adultes Educazione | 21/04/2018| 31/12/2024 1.200 14.489
pour adultes Ruraux (CFGR)
Ruraux (CFGR)
31 MYANMAR Programma MAGIS Youth Mya”mar(lfﬂisl\;‘)'t Mission | e qucazione | 21/02/2021| 30/11/2023] 350 2.700
32 MYANMAR Creazione di un fondo emergenza- Myanmar JesuitMission | g\ ione | 15/01/2022| 12/12/2023|  1.318 13.500
recovery per lI'educazione in Myanmar (MIM)
et . S
33 PAKISTAN Famiglie afghane in Pakistan - JRS Jesuit Refugee Service M 5 an1/2023| 3171212023 19 1.000
(JRS fondamentali
. A ia: i I

34 PERU mazzonia: prendersi cura della nostra Fe y Alegria Peru Cultura 08/06/2019| 07/12/2023|  2.000 0

casa comune in Peru
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Beneficiari | Oneri in

Paese Titolo Partner Ambito Inizio Fine o
diretti euro

Rafforzamento del tessuto sociale nelle
scuole e rilevamento del sistema scolastico| JRS Africa Occidentale Pace 02/03/2018 | 31/12/2023 15.300 45.110
nella prefettura di Bambari

REPUBBLICA
CENTRAFRICANA

REPUBBLICA /Ul Y] 04aDOOT wl woOOUI Centre Catholique
L N ) e I 1/07/202 202 .904 15.
CENTRAFRICANA EQOOUEYI UUOwWOZz $EUEEZ  Universitaire (CCU) Salute 01/07/2023 | 30/06/2025/ 6.9 5-000
REPUBBLICA
DEMOCRATICA DEL Alfabetizzazione dei giovani di Kikwit Foi et Joie RDC Educazione 02/05/2020 | 31/12/2024 40 11.017
CONGO
REPUBBLICA Diritti
DEMOCRATICA DEL Contro i cambiamenti climatici Centre Maisha .| 10/01/2022 | 30/03/2023 100 0
fondamentali
CONGO
Equipaggiare la Scuola Secondaria Tecnica| . .
RWANDA . . L Mizero Tvet School Educazione | 09/02/2023|01/12/2023 200 44,987
Mizero TVET" a Rusizi
SIRIA Accoglienza e ospitalita a Deir Mar Musa Deir Mar Musa Pace 25/02/2023 | 31/12/2023 5.400 34.500

SIRIA Promuovere |a formazione delle donne Deir Mar Musa Educazione | 30/04/2023| 31/12/2026 87 20.000
siriane cristiane e musulmane

Progetto agricolo nella valle del Monastero

. . Deir Mar Musa Pace 25/02/2023 | 31/12/2023 128 21.000
di Deir Mar Musa

SIRIA
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Paese Titolo Partner Ambito Inizio Fine Ben.eflc-lan Oneri in
diretti euro
Ufficio di Sviluppo della Diriti
43 SIRIA Sostegno alle famiglie terremotate in Siria | Provincia del Prossimo .| 06/02/2023 31/12/2023 815 34.000
. fondamentali
Oriente
44 SRI LANKA Azioni integrate per lo sviluppo delle Jesuit Reconciliation Cultura | 01/03/2023 29/02/2025 | 1.229 | 44.896
comunita emarginate Solidarity Sri Lanka (JRSS)
45 SUDAN DEL SUD Per una pace da costruire JRS South Sudan Pace 03/12/2014) 31/12/2025 553 12.018
Servizi igienici per la scuola materna di Filles de la Charité de Diritti
. 1/03/202 1/03/202 4.7
46 | STRISCIA DI GAZA Shams El Ebdah Saint Vincent de Paul fondamentali 01/03/2023  31/03/2023 80 50
P Iti ial Espé .
a7 TOGO rogetto multisettoriale Centro Espérance Centre Espérance Loyola| Educazione |06/10/2020 31/12/2024 23.085 53.722
Loyola (SaD)
48 TURCHIA Adozione di famiglie terremotate in Caritas Anatolia DIAtt | 0610212023 31/12/2023 45 86.604
Turchia fondamentali
Totale 1.678.272 | 1.848.758
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Beneficiari disaggregati per ambito di azione
% %
_ totale beneficiari : progetti
ambito L _ n. progetti :
beneficiari | per ambito per ambito
Cultura 6.069 0,36% 4 8,3
Diritti
.| 1.478.327 | 88,09% 15 31,25%
fondamentali
Educazione 35.186 2,10% 17 35,42%
Pace 21481 1,28% 5 10,42%
Salute 137.209 8,17% 7 14,58%
Totale 1.6/8.272| 100% 48 100%
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Il Sostegno a Distanza- SaD

Per una societa piu giusta, equa e inclusiva

Il Sostegno a Distanza (SaD) €& un atto di solidarieta con cui si da la possibilita a bambini e ragazzi
di crescere nella loro comunita di origine ed essere protagonisti di un percorso di sviluppo che li
conduca alla piena realizzazione della persona. Si tratt, in primo luogo, di un rapporto di amore e
di amicizia. Non e solo una donazione economica, € una assunzione di responsabilita verso i
problemi del mondo, aiutando concretamente le persone che sono piu in difficolta.

| beneficiari del SaD sono minori, adulti, famiglie e comunita, in condizioni di necessita, e lo scopo
e quello di offrire la possibilita di migliorare le loro condizioni di vita ed aspirare ad un futuro
migliore. Il valore aggiunto del Sostegno a Distanza € quello di moltiplicare i suoi effe tti positivi su

sviluppo.

In particolare, il Sostegno a Distanza:

rende consapevole il sostenitore dei disagi e della poverta in cui vivono milioni di persone,
® : Lo : s
promuovendo allo stesso tempo lo scambio e il rispetto reciproco fra culture e comunita

diverse;

@ promuove processi di autosviluppo QWD OWPBUEOUOWEwWET O1 I PEPEUI wEIT OC
OEWEOQGET T woOl wi EOPT OP1 wi w O zapedliddadibieve bélDdeSidne d&eO WE O D
xUOT 1 OUPOwl YPUEOCEOWET T wOZEBUUOWI EOOOOPEOWEDYI C

® rende partecipe il sostenitore , non di una raccolta di fondi occasionale, legata a particolari
emergenze, ma di un impegno continuativo e costante che garantisca un contributo stabile

Il Sostegno a Distanza con la Fondazione MAGIS si declina in azioni diverse a seconda delle
necessita: nella risposta a bisogni essenziali come cibo, casa, cure sanitarie, eduziane, oppure in
corsi di alfabetizzazione, promozione di associazioni di risparmio e credito, offerta di formazione
professionale e awvio di attivita generatrici di reddito. La sua realizzazione & garantita da una
conoscenza diretta e un forte radicamentodei gesuiti nel territorio.

Con il SaD si intende creare dei cittadini globali capaci di agire nel mondo e responsabili per lo
sviluppo sostenibile delle comunita locali e internazionali, quindi cittadini attenti, informati, critici,
che scelgono di attivarsi in azioni concrete di solidarieta.
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SaD 2023
SaD 2023 Fondi N. N.
inviati D OwzZ donazioni donatori
1 Albania 11.312 41 20
2 Brasile 4.311 67 41
3 Camerun 24.088 56 25
4 India 23.282 139 49
S Togo 53.722 46 23
TOTALE 116.715 349 158
*Totale Donatori SaD: 150 (alcuni donano per piu SaD)
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5.2 | gesuiti missionari italiani

La storia della Fondazione MAGIS inizia con il sostegno alle attivita ed opere dei gesuiti missionari

italiani nei vari paesi di destinazione. Il sostegnoe Oz EEEOOXxET OEOI OUOWEDPwWOOUOwW
ad essere una priorita.

Tuttavia la Fondazione MAGIS, in quanto opera missionaria della nuova Provincia Euro-
Mediterranea della Compagnia di Gesu,eretta il 31 luglio 2017, che include attualmente Albania,

Italia, Malta e Romania, sostiene e promuove anche le attivita ed i progettimissionari dei gesuiti di

questi paesi.ll servizio della Fondazione, oltre ad accogliere ed attivare richieste progettuali, si

caratterizza ulteriormente:

1 nel mantenere vivi i contatti ed i rapporti con i donatori;

1 nel promuovere eventuali pubblicazioni e comunicazioni;

1 nel favorire uno scambio con le comunita di origine ed appartenenza attraverso il racconto della
loro esperienza di vita missionaria utilizzando i mezzi di comunic EA D OOI wl wOz OUT EOD S
eventi;

1 nel favorire ponti e legami tra le varie realta di impegno.

Fondi erogati ai gesuiti missionari italiani

TOTALE
FONDI
POuwz
in 19 anni

CONTINENTE | 2005- 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

AFRICA 5.421.805,9¢ 322.602,00 204.860,99 165.542,67 60.386,91 47.00900(47.310,43 6.269.517,8¢

AMERICA
335.946,22 70.474,44 23.292,0( 21.501,5411.485,0¢ 8.60Q000|13.197,69 484.496,85

MERIDIONALE
ASIA 5.741,79 7.056,16 2.581,6¢ 5.604,57 0O 2.19500| 5.078,76 28.257,97

EUROPA/
MEDIO 403.438,24 60.108,84 1.900,0C 1.091,5G0 O 0 0| 466.538,5¢

ORIENTE

TOTALE 6.166.932,2( 460.241,44 232.634,62 193.740,28 71.871,91 57.80400| 65.586,84 7.248.811,2¢
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5.3 1 nostri Partner

? Uguw/ NI Ug UlLicgo diScubat) G @ BEBANIAD

AROUSE (Associazione) - INDIA

Associacdo da Casa Comunitaria Sagrada Familia da Embratel- BRASILE

Associazione dei Gesuiti in Burkina Faso (AJBF) - BURKINA FASO

Caritas Anatolia - TURCHIA

Centre Catholigue Universitaire (CCU) + REPUBBLICA CENTRAFRICANA

Centre Espérance Loyola- TOGO

Complexe Hospitalier Universitaire Bon Samaritain (CHU -BS) - CIAD

Centre Maisha - REPUBBLICA DEMOCRATICA DEL CONGO

10

Centro Alternativo de Cultura (CAC) - BRASILE

11 | Cours de Formation Générale pour adultes Ruraux (CFGR) - MADAGASCAR
12 | Deir Mar Musa - SIRIA - IRAQ (Kurdistan iracheno)

13 | Escola Familia Agricola "Nossa Senhora" (EFA)- BRASILE

14 |Fey Alegria - PERU

15 | Federazione delle banche dei cereali- CIAD

16 | Filles de la Charité de Saint Vincent de Paul- STRISCIA DI GAZA
17 | Foi et Joie RDCt REPUBBLICA DEMOCRATICA DEL CONGO
18 |Foi et Joie Tchad- CIAD

19 |Foyer de I'Espérance - CAMERUN

20 | Fundacion Centro De Cultura Afrocaribe (FCCAC) - COLOMBIA
21 | Indian Social Institute - INDIA
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22

Jesuit Reconciliation Solidarity Sri Lanka (JRSS)- INDIA

23

Jesuit Research and Development Society- INDIA

24

JRS South Asia(Jesuit RefugeeService)- ASIA

25

JRS South Sudar(Jesuit Refugee Service} SUDAN DEL SUD

26

Karnataka Jesuit Educational Society- INDIA

27

Mizero Tvet School - RWANDA

28

Myanmar Jesuit Mission (MJM) - MYANMAR

29

Nagaland Jesuit Educational and Charity Society - INDIA

30

Ospedale Biobe- P. Angelo Gherardi SJ - CIAD

31

Ospedale Bon Samaritain di Goundi - CIAD

32 | Ospedale Notre Dame des Apotres - CIAD

33 | P. Corrado Corti SJ - CIAD

34 | Provinciale del Prossimo Oriente e del Maghreb - LIBANO, SIRIA

35 | Purvodaya Seva Samaj (Associazione)- INDIA

36 | Sangath Centre For Social Knowledge, Action And Development - INDIA

37

Scuole pubbliche e private in Italia (Istituto M. Massimo, Liceo Dante Alighieri, Liceo
Ascanio Landi, Istituto Comprensivo Castellabate, Istituto Comprensivo Duca Borgoncini)

38

Service Yezu Mwiza (SYM) - BURUNDI

39

Ufficio di Sviluppo Delegato nella Missione di Assam - INDIA

40

Ufficio di Sviluppo Provincia Africa Occidentale (PAO) - CAMERUN

41

Universita degli Studi di Roma Tor Vergata (Roma) - ITALIA

42

Volontari Terzo Mondo Magis ( Venezia Mestre ) - ITALIA
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545 EOQOUUEA&ADOOI wEl O0OzPOxEUUO

+EWwWOOEEADOOTl w, &(2wl EWEEOUUEUOwWUOQwWx1T UEOQUUOwWxT UwC
(VIS) in cui sono definite le finalita, lo strumento e la metodologia utilizzati. Lo scopo principale é

di verificare e analizzare gli effetti delle iniziative realizzate, utilizzando, ed eventualmente
modificando, gli indicatori quantitativi e qualitativi definiti durante lo studio di fattibilita delle

iniziative stesse. Il percorso si realizza con la partecipazione dei principali portatori di interesse delle

singole iniziative (in primis i beneficiari).

| cambiamenti (effetti) ottenuti dai progetti si riferiscono alla qualita della vita dei singoli beneficiari
EPUI OUUPWE] OOz POPAPEUDPYEOWO7z OUT EOPAAEADPOO!T wli wOE W 1
societa nel suo complesso (contributo a livello macro a lungo termine).

Il percorso

llpercorsox | UWOEwWOPUUUEADOODT wEl OO0z DPOXxEUUOWET 001 wxUdT i U
- OEwEI I pOPADPOOI weEl OOz EOCEPUOWEDPWEDBEODPUDO
- il coinvolgimento dei portatori di interesse;
- la misurazione degli indicatori identificati nella fase dello studio di fattibilita;
- Oz E OE @#&iurilcanhblamento ottenuto: effetto a breve/medio termine ( outcomg, grazie
termine desiderato (impatto a lungo termine);
- la diffusione/comunicazione di quanto ottenuto.

Si realizza in diversi momenti del ciclo di progetto:

- prima della realizzazione di un progetto di cooperazione, per stabilirne la fattibilita o per
definire il contesto e i bisogni (valutazione ex ante), individuando indicatori validi,
attendibili e sensibili (qualitativi e quantitativi);
- durante il progetto (valutazione in itinere) per verificare lo sviluppo progettuale e
identificare eventuali situazioni da correggere (cio integra il monitoraggio, che accompagna
lo sviluppo delle attiv ita);
- Ol OOEWYEOUUE&DPOOI wi POEOI OWEOOwWO7z OEPI UUDYOWEDWY
stati raggiunti o meno;
- nella valutazione dopo la fine della progettualita, per verificare la sostenibilitd nel tempo di
guanto ottenuto (ex-post).
| petUEOUUPWEPWYEOUUEADOOI WEI OOzDOXEUUOWUOGEDEOI wxOL
indipendenti, ossia realizzati da enti/consulenti esterni, che seguono specifici termini di riferimento.
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Metodologia e strumenti

/1T UwOEwWODPUUUE a4 OB kudl DIz ®OIx EDODAWE UDYI OWOEwW»OOEEA

El OOEw?31 OUPEWEI Ow" EOCEPEOI OUOw p3E" A2 OwxEUUI OEQuw

coinvolgendo i portatori di interesse. Per la raccolta delle informazioni necessarie alla misurazione

El 0O0zDPOXxEUUOOwWPOwWT 1 O Ul wuOOOwlUDPOPaAaEUDO

Per quanto sopra esposto, si pud affermareE | | WOE wOPUUUEADOOI wEl 00zPOxEUU

sistemi di raccolta dati gia presenti nel territorio dove si opera;
strumenti standard per la raccolta di informazioni sulla popolazione e i beneficiari delle
azioni.

Fondazione MAGIS per:

#PwUI T UPUOOWOEWYEOUUE&ADOOI wEZPOXEUUOWEPwWUOwWxUOT 1T U

decidere se realizzare un progetto (exante);

monitorare il progetto in fase di realizzazione (in itinere);

decidere se continuare dopo il progetto, basandosi sugli effetti ottenuti, e se riprodurlo in
altri contesti (fase finale e expost);

garantire la continuita del partenariato con i portatori di interesse.
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1.Cultura

PACE, GUSTIAAE

Obiettivo
Agenda 2030 per lo Sviluppo sostenibile

Paese

Sri Lanka
Titolo

Azioni integrate per lo sviluppo
e la pace delle comunita emarginate

Ambito di azione : cultura
Partner locale: Jesuit Reconciliation Solidarity Sri Lanka (JRSS)
Durata iniziativa : pluriennale (1 marzo 2023t 29 febbraio 2025)

Localizzazione : distretti di Nuwara Eliya, Kandy, Vavunya, Galle e Colombo

Descrizione sintetica del progetto.

Lo Sri Lanka lotta tuttora per uscire dalle ferite della guerra civile. La popolazione é traumatizzata.

Nonostante siano passati molti anni dalla fine della guerra civile, non sembra sia stata ancora

raggiunta una pace vera. | tamil vengono tuttora discrim inati. Nelle aree in cui vive la maggioranza

della popolazione tamil non & stato avviato alcun processo di reale sviluppo; permangono
disoccupazione, un sistema educativo carente, assenza di industrie e poverta diffusa tra la
popolazione. A cid si aggiunge un crescente fondamentalismo buddista, islamico e indu. La
EDUOEEUXxE&ADPOOI OwOz UUOWEPWEUOTTT wOUEwWPw! POYEODPOWOE
mancanza di salari adeguati per i lavoratori delle piantagioni di t&¢ sono alcuni dei princi pali

problemi che il paese sta affrontando oggi.

mira ad avviare programmi di sviluppo per le comunita piu vulnerabili ed emarginate. 5 Centri

sociali dei gesuiti, dislocati in diverse zone del paese, operano in sinergia per porre le basi per

processi di pace e riconciliazione tra le comunita etnico-UT OBT POUI d ws UUPwxUOOUOYO
EDPw@UEOPUGwW] wOEwWUUUI OEw ET OO0z inOnudved leddidrshipu sodali ¢ OU OE 4
Oz1 OECEDxE&ADOOI WEI OOEWEOOOEOWOOUOUI wEl 00z1 EOOOODE

Budget: 99.600 euro

Prospettive 2024: proseguimento del progetto .
Per il 2024 e prevista una missione del Presidente, accompagnato da umiornalista di Vatican News.
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“

testimonianze dal progetto

”

Questa storia di successo non si riferisce a un singolo individuo, ma a un gruppo di giovani che ha
partecipato al lavoro del Centro Sociale Satyodaya legato al progetto MAGIS e in particolare alle
sessioni di dialogo mensili sui valori sociali. Questo gru ppo di persone, chiamato e conosciuto come

gli input motivazionali delle sessioni di dialogo mensili hanno spinto questo gruppo di giovani, che
rappresentano diversi contesti etnici, religiosi e culturali, a celebrare la Giornata mondiale dei diritti

umani. Sebbene Satyodaya fosse sullo sfondo, l'intero lavoro di celebrazione e stato pianificato,

OUT EOPAAEUOwWI wUI EOP4& 4 EUOWE E b a 6d govan doané thé dapi@vidril x x O w 8
uomini.

OQWUUEUOwWOUUI UYEUOQWET T wbOw?2&UUxxOw8? wi EWOEYOUEUOWE
davvero qualita di leadership. Il Gruppo Y ha raccolto informazioni, realizzato esposizioni, tenuto

discorsi, motiva0 Owbwx EUU] EBDxEOQOUDPWEEWEEZUDUDPUI WwEOOOUEIT Oal wl
Ha organizzato un momento di informazione e discussione con funzionari sui diritti umani, politici

Il wbOUI 001 UUDUEOBG w( Owl UUx x OwE barbioty driddalligtruzioneleO E wE O C
OAPUUOUUADPOOT wo wUOWEPUPUUOWEPWUOUUUD? 6 w

BUEwWOl wEUUPYPUAwWxUOOOUUI wEzd6 WUUEUOWUOWOOOT OUOWE D w!
El OOl wxPDEOUET DOOP W] wUUOwWx UBEOI OE wkEnind GeflamldrddtaliU E U1 & &
Coordinatore della Provincia Centrale della Commissione per i Diritti Umani dello Sri Lanka ha
ExxOEUEPUOwWPwWUPUUOGUEUDwWxOUPUDPYDWOUUI OUUPWEEOW? &UL
Umani, rendendola un evento che ha aperto gli occhi a molte persone, e si &€ impegnato a sostenere
POWOEYOUOQwiI UUUUOWET Ow?2&UUxxOws82 8 w

L'evento si € tenuto il 10 dicembre 2023 nel cuore della citta di Kandy. Satyodaya & davvero felice

che la sessione di dialogo mensile abbia spianato la stradf WE QOw? & UUx x Qw8 2 wx1 UWEDYI

di giovani altamente impegnati che lottano per essere artefici del cambiamento nelle loro comunita.

Il progetto é finanziato con il contributo
Eil OOz WRODPOOI WEOOEW" T B

eypiyeV
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catena dei risultati
del progetto

descrizione

Impatto a lungo termine
(impact)

Effetto a medio termine
(outcome)

Risultati ottenuti
(output)

Beneficiari diretti

Beneficiari indiretti

Contribuire allo sviluppo umano, sociale ed economico delle
comunita vulnerabili con azioni integrate di 5 Centri Sociali.

Le comunita pit vulnerabili nelle aree in cui operano i 5 Centri
Sociali hanno promosso Oz 1 EUEE&4aDOOI w
0z1 OxOpPIT UOI OUwWi 1 OOPODPOI OwbOwE
i giovani e le comunita etnico-religiose attraverso programmi
sociali e strategie condivise.

psico-fisica di bambini di 3 -5 anni, potenziate le capacita di
apprendimento e di socializzazione ed il rendimento scolastico
di bambini di 11-14 anni che vivono in condizioni di

deprivaz ione materiale ed intellettuale .

Indicatore: mmero di bambini che hanpartecipano ai programmi
Valorecorrente(2023): 1.00 bambini

Create nuove forme di leadership tra i giovani e promossi i
valori sociali e la partecipazione attiva in processi di
riconciliazione e dialogo interreligioso tra i giovani di scuole,
parrocchie e gruppi giovanili e tra le comunita.

Indicatore: numero di partecipardi programmi e incontri
Valorecorrente(2023): 222 giovani

Complessivamente 1.229 persone, di cui:
1.007 bambinie bambine
222 giovani

Le famiglie dei bambini e giovani che hanno partecipato ai
programmi formativi .
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2. Diritti  fondamentali

Obiettivi _
Agenda 2030per lo Sviluppo sostenibile

Paese

Ciad

NIGERIA
Titolo

%OUOEADOO
nel Guera

B
AU
oy

£
m/
@
O
N

Ambito di azione : diritti fondamentali
Partner locale: Federazione delle banche dei cereali
Durata iniziativa : 1 anno (marzo 2023+ gennaio 2024)

Localizzazione : regione del Guera

Descrizione sintetica del progetto.

Il Progetto si inserisce in una strategia piu ampia che il Vicariato Apostolico di Mongo, grazie alla

passione dei gesuiti missionari italiani e locali, persegue dal 2000 cioé la salvaguardia del creato, il

contrasto alla deforestazione e alla desertificazione causate dai cambiamenti climatici ma anche
EEOOZE&ADPOOI WEI OO0z UOOOWEOOT wbOWUET OPOwi EET UUPYOuWEI
Quzcisione delle api per la raccolta del miele.+ z POPADPEUDYEwWDOUI OETI wUOUUI OI U
xUOUITT1T Ul woOzEOEDPI OUI wEUUUEYI UUOw OEw Ul OUPEPODPAAI

il monitoraggio d el gesuita Franco Martellozzo, prevede varie attivita: lo scavo di pozzi per irrigare

gli orti, la formazione di bambini sulla piantumazi one di alberi, la distribuzione di arnie con

i OUOEaAaDPOOI WUWUOOZEXPEUOUUUEwWxT UWwUPEUUUI wOEwWxUEUDPEE
fatale per la sopravvivenza delle api e pericolosa per il rischio di incendi di boscaglia.

Budget: 10.000 euro

Prospettive 2024: Proseguimento del progetto
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testimonianze dal progetto

-

Fatimé (38 anni), presidente del gruppo Booti di Gourbiti . ?Vorrei ringraziare i partner che
sostengono la Fédération des banques de céréales du Guéra nella realizzazione delle attivita nei
nostri orti. Questo pozzo significa molto per noi. Da quando lo abbiamo scavato e la Federazione lo
ha costruito, abbiamo sempre avuto l'acqua per i nostri orti e anche per le nostre case. Prima della
costruzione di questo pozzo, in aprile e maggio dovevamo camminare per 5 km per attingere acqua
per le nostre famiglie. Ora abbiamo l'acqua proprio accanto a noi e abbiamo anche leverdure. Prima
scambiavamo il sesamo o il miglio con le verdure, ma ora le produciamo, cosi possiamo conservare
i raccolti della stagione delle piogge per la stagione di luglio -agosto e produrre di piu. ?

Adoum (27 anni), beneficiario. ?Nel nostro villaggio di Manbegna, le arnie ci hanno permesso di
organizzarci in un gruppo di apicoltori per svolgere questa attivita e lottare contro la distruzione
delle api. Abbiamo sistematole 10 arnie che abbiamo ricevuto dalla Federazione in uno spazio vicino
al villagg io, il che ci permette di controllare le api e facilita il nostro lavoro di apicoltori, perché prima
dovevamo andare lontano nella boscaglia per cercare le api ed estrarre il miele con il fuoco, il che
comporta molti rischi. ?

Abdoulaye (12 anni), partecipante al corso di piantumazione. ?Ho 12 anni e frequento la classe 6
della scuola secondaria di Baro. Sono molto contento di questa attivita. Prima non ero interessato
all'ambiente, ma da un anno a questa parte,da quando ho partecipato al concorso degli alberi con i
miei amici, quando vedo un albero nella boscaglia, non voglio piu tagliarlo, ma lo pulisco. Sono
diventato amico degli alberi. E l'albero che ho piantato e cresciuto fino a 2,4 metri di altezza
nell'ulti mo anno. Grazie alla Federazione e ai suoi partner.?

SRS

Pozzo nel villaggio di Gnalta Zikinak
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Cerimonia di distribuzione delle a rnie

Abdoulaye che riceve la sua pianta da curare
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catena dei risultati
del progetto

descrizione

Impatto a lungo termine
(impact)

Effetto a medio termine
(outcome)

Risultati ottenuti
(output)

Beneficiari diretti

Beneficiari indiretti

PUOOUOYI Ul wOzIi EOOOT PEWDOUI T U

+72ET UPEOOUUUEWs wUOUUI OPEDPOI w
la riforestazione.

Lo scavo di un pozzo destinato a 4 gruppi di donne per
EUUPEUUEUI wOzZ EEQUEWET OPwOUUD
Indicatore: numero di donne che utilizzano il pozzo
Valorecorrente(2023): 110 donne

30 apicoltori imparano a raccogliere il miele utilizzando le
EUODPI wli wUI OAEWEUUI EEUI WEEOOO
Indicatore: numero di persone che hanno partecipato alla forme
UUOOZExXPEUOUUUE

Valorecorrente(2023): 30 uomini

3.000 bambini di 20 villaggi apprendono le tecniche per la
fabbricazione di vivai, semina | WEUUE wWEI 0Oz EOF
Indicatore: numero di bambini che hanno partecipato
formazione/animazione sulla piantumazione di alberi
Valorecorrente(2023): 3.000 bambini

125 donne apprendono le tecniche di produzione del compost.

Indicatore: numero di donne che hanno partecipato alla forma
sulla produzione di compost
Valorecorrente(2023): 125 donne

Complessivamente 3.265persone, di cui:

huhuy WEOOOT wEl EPUI WwEOOZET UPEOO
30 uomini deditt EOOz ExPEOOUUUE

3.000 bambini formati alla piantumazione

125 donne formate alla produzione di compost

Gli abitanti dei villaggi interessati dal progetto
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3. Educazione

Obiettivo
Agenda 2030per lo Sviluppo sostenibile

Paese
Siria

Titolo

Promuovere la formazione EGITTO

delle donne siriane cristiane e musulmane

Ambito di azione : educazione
Partner locale: Comunita monastica Deir Mar Musa el -Habashi
Durata iniziativa : 4 anni (aprile 2023t dicembre 2026)

Localizzazione : Provincia di Homs e aree limitrofe

Descrizione sintetica del progetto .

Dallo scoppio del conflitto in Siria (2011, la situazione socioc-economica, politica e umanitaria &
molto grave, talvolta drammatica. Molti giovani e famiglie cercano di lasciare il Paese.Con la
pandemia sono aumentati disoccupazione, abbandono scolastico e matrimoni precoci.Le violazioni
contro le donne sono moltissime, a causa diuna radicata cultura patriarcale. La crisi economica e
Oz EUOI OUOwE OU Udpdlih grdhdie®stasold iper libsiudenti, e in particolar e per le
studentesse,discriminate rispetto ai figli maschi riguardo alla possibilita di proseguire gli studi.

Il progetto, DO w O1 O O U bribasclattic® Ogsca Baruccoe finanziato dalla famiglia Barucco,
intende dare lavoro, indipendenza economica e dignita a molte donne cristiane e musulmane,
sostenendde economicamente negli studi accademici (acquisto di materiale didattico, spese di
trasporto, affitto di una stanza, corsi specialistici integrativi) o offrendo loro corsi professionali
(cucina, sartoria, acconciatura, economia aziendale e contabilita, ecc.) volti EOOz BOUI UPOI
lavorativo . + z 1 E U E e éaBothiatiome dei giovani, in particolare delle ragazze, costituisce un
primo passo verso la ricostruzione del tessuto sociale e culturale distrutto dalla guerra. Aiuta i
giovani a migliorare la propria vita e quella delle loro famiglie , favorisce opportunita di lavoro, e
costituisce un deterrente a lasciare ilproprio paese.

Partner locale € laComunitd monastica Deir Mar Musa el -Habashi, fondata nel 1990 dal gesuita
italiano Paolo Dall'Oglio (rapito nel 2013) e formata da monaci e monache provenienti da diverse
chiese orientali dediti alla preghiera, al lavoro manuale, E @$pialita e al dialogo cristiano -islamico.

Budget: 100.000euro

Prospettive 2024: proseguimento del progetto
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testimonianze dal progetto

- T

Suriana @t + WEOODPAB W?5DYOWEW#EOEUEOWI wUOOOwOUDPT POEUDE L
iniziato un corso di lingua tedesca presso l'lstituto New Horizons grazie al progetto Tosca Barucco

per il sostegno alle donne siriane. Mi hanno fornito assistenza e guida nella scelta dell'istituto. E stata
un'iniziativa molto bella. Ho conosciuto il progetto attraverso un questionario online.
+7ExxUl OEDOI OUOWEPWUOEWOUOYEwWODPOT UEwWl EwUYDPOUxxEUO
a raggiungere la mia ambizione di fare domanda per gli studi superiori in Germania (laurea
magistrale), quindi estendo i miei sinceri ringraziamenti al progetto Tosca Barucco per questa

iniziativa e I'eccellente trattamento.?

Shifa (33 anni)? 51 01 OWEEOOE wx | UBd the tigh. RonEdhouritisei@ B tohfldiave gli
studi; circa 3 mesi fa ho sentito parlare del Progetto di sostegno alle donne siriane e mi sono iscritta
tramite un questionario elettronico. Il progetto mi ha offerto un corso di cucito e ho notato la
differenza che ho ottenuto grazie ad esso. Questo corso e un privilegio che soddisfa la mia ambizione
di portare a termine un mio progetto in futuro, per trarne vantaggio economico. Ringrazio il progetto
per questo sostegno e per avermi aiutato a trovare un istituto eccellente in termini di f ormazione.?

Amal (58 anniA W@studiato all'lstituto degli insegnanti e ho insegnato nelle scuole primarie per 25
anni. Ho lavorato come amministratrice in diverse scuole secondarie. Il mio lavoro di
amministratrice richiede di imp arare una lingua diversa dall'arabo e di lavorare al computer. Non
avevo queste competenze e mi sono sempre sforzata di impararle, fino a quando un mio amico della
Chiesa siriaca mi ha parlato del progetto di sostegno alle donne siriane. Mi hanno detto che
I'apprendimento della lingua mi avrebbe aiutato ad acquisire le competenze necessarie per lavorare
al computer. Ho iniziato il corso. Ora sono al secondo livello di inglese e credo che riuscird anche in
questo grazie al continuo sostegno del progetto.?

Corso di sartoria
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Corso di cucina

Corso 3dmax
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catena dei risultati
del progetto

descrizione

Impatto a lungo termine
(impact)

Effetto a medio termine
(outcome)

Risultati ottenuti

(output)

Beneficiari diretti

Beneficiari indiretti

"OOUUPEUDUI wEOOz1 OEOGEDPxEaADOC
delle donne di diversa fede religiosa.

Le studentessesiriane della provincia di Homs e aree limitrofe
hanno accesso alla formazione universitaria e a corsi di
avviamento professionale.

32 studentessesiriane hanno intrapreso studi universitari .
Indicatore: numero di donne ctieevono sostegrfmanziarioper
gli studi (materiale didatticospese di trasporto, affitto, ecc.)
Valorecorrente(2023): 32 donne

30 donne siriane acquisiscono competenze professionali per
trovare lavoro o avviare attivita generatric i di reddito .
Indicatore: numero di donne chkeguonaorsi professionali (cucing

trucco,sartoria acconciatura)
Valorecorrente(2023): 30 donne

25 donne ssiriane completano la propria formazione
professionale per entrare nel mercato del lavoro.
Indicatore: numero di donne che segacorsiprofessionali

(Vray+3dmayx, lingua inglese/tedesco, economia aziendale e
contabilita, Excel, ecc.)
Valorecorrente(2023): 25 donne

87 giovani donne siriane

Le famiglie delle donne beneficiarie dirette del progetto
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4. Pace

16 it
Obiettivi ¥, 1
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Ambiti di azione : pace
Partner locale: Jesuit Refugee Service (JRouth Sudan
Durata iniziativa : pluriennale, in corso dal 2014

Localizzazione : Rumbek

Descrizione sintetica del progetto.

Il Sudan del Sud € un paese devastato da decenni di guerre e da conflitti etnici tuttora non risolti. |

civili sono stati vittime di atrocita e abusi, esecuzioni sommarie, stupri di massa, bambini soldato.

La parrocchia di Santa Teresa a Rumbek, gestita dai gesuiti e aperta a tutte le comunita locali

(cristiani, musulmani, animisti), € un punto di riferimento per una popolazione locale ancora
traumatizzata dalle violenze subite e che vive tuttora in un clima di fortein UDPEUUI 44 EJ w+ 7 OE ¢t
guello di facilitare la resilienza delle persone in un contesto di violenza e insicurezza, ricreare la vita
comunitaria e costruire capacita di leadership per contribuire a processi di pace e di riconciliazione.

Oltre a fornire aiu to materiale (distribuzione di cibo, servizi di accoglienza, messa a disposizione di

locali per incontri di vario genere ed attivita con i bambini ) la parrocchia organizza percorsi di
formazione spirituale (fondamentale ai fini della resilienza), incontri ricreativi, itinerari di

i OUOEaAaDPOOI WEOOEWOI EEI UUT bxOwxl UEOUUPWEZzZPUUUUA&ADOOI
x1 UUOOT wxbkwi UET DPOPSwWOUEUOUOwW?/ PEEOOI w" O0UOPUaw" L
parrocchiale di Giustizia e PaceA WEUUEOOw Oz EODPOE & b O D pragdit® & ge&id inwil w U x
collaborazione con i membri dello Xavier Network (Retedelle ONG dei gesuiti di Europa, Canadae

Australia) .

Budget: 66.000 euro

Prospettive 2024: proseguimento del progetto
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testimonianze dal progetto

-

Suor Christine Akinyi Oloo, MCESM (33 anni), coordinatrice dellApostolato dei bambini nella

Simiyu, S.J., nella parrocchiadi Santa Teresa. Padre Eric € un sacerdote eccezionalmente laborioso e
impegnato, profondamente dedito alla sua missione. Il suo amore per i bambini & evidente in tutto
cio che fa. E sempre pronto a fare qualsiasi sacrificio, soprattutto quando si tratta del benessere dei
bambini. L'impegno di p. Eric nei confronti dei bambini & davvero encomiabile e il suo impatto si fa

Maria Makur , parrocchiana di Santa Teresa. "Vengo in Chiesa per ringraziare Dio per essersi preso
cura di me e della mia famiglia per tutto I'anno. La guida fornita dai Padri & stata molto utile anche
per la comunita, perché ci incoraggiano sempre e ci consigliano. Qui a Rumbek, in passato, c'era
molta insicurezza, soprattutto di notte. Dei criminali po tevano venire a casa tua costringedoti ad
aprire la porta per saccheggiare la casa, o picchiare le persong O O z b, €dgrhttuttd €e non gli davi
guello che volevano. Patevano puntarti la pistola addosso, minacciando di sparare ai tuoi figli. Come
madre, sei costretta a dare tutto quello che hai, per proteggere i tuoi figli. La vita era pessima, la
gente temeva di venire in chiesa soprattutto durante le messe notturne. Ora con il nuovo governatore
le cose sono cambiate, c'é paceSperiamo che la pace cotinui, perché molte persone stanno venendo
in chiesa. Vediamo pitl bambini e giovani che frequentano la messae UDET YOOOw UOz 1 EUE
religiosa. Spero che questo cambiera la generazione dei nostri figli a Rumbek”.

Maria Makur con i suoi figli in  parrocchia
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14 donne ricevono la Prima Comunione
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catena dei risultati
del progetto

descrizione

Impatto a lungo termine
(impact)

Effetto a medio termine
(outcome)

Risultati ottenuti

(output)

Beneficiari diretti

Beneficiari indiretti

Contribuire al rafforzamento della popolazione locale per
permetterle di reagire di fronte alla difficile situazione socio -
economica catsata dalla guerra civile.

Le famiglie della comunita locale hanno mi gliorato la loro
gualita di vita e la loro resilienza grazie al lavoro pastorale e
ai servizi offerti dalla parrocchia Santa Teresa

it KWEEOEDODWpANWOEUET DPOwWk wi
primaria .

Indicatore: numero di bambini che frequentano la scuola mater
Valore corrente (2023): 164 bambini

I membri della comunita acquisiscono resilienza partecipando
alle attivita religiose e spirituali della Parrocchia .
Indicatore: numero di persone channo partecipato alle attivit
religiose e spirituali
Valore corrente (2023): 389 persone di cui
- 50 bambini del catechismo (39 maschi, 11 femmine)
- 16 leader delle Piccole Comunita Cristiane (7 uomini, 9 do
- 14 donne ricevono la Prima Comunione
- 9 bambmi battezzati
- 300 parrocchiani partecipanti

18 famiglie della Parrocchia sono sostenute mediante la
distribuzione di cibo (farina, fagioli, olio da cucina) .
Indicatore: numero di persone che hanno ricevuto derrate alime
Valore corrente (2023)8famiglie (= 90 persone)

Complessivamente 553 persone, di cui:

164 alunni della scuola materna

50 bambini del catechismo

16 leader di Piccole Comunita Cristiane
323 parrocchiani

Il personale della scuola materna e della parrocchia e le
famiglie dei beneficiari diretti
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5. Salute
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L 4

Obiettivo
Agenda 2030per lo Sviluppo sostenibile

Paese
Ciad ISRV

. NIGERIA
Titolo

L
REPUBBLICA
CENTRAFRICANA

Per un sistema sanitario resiliente
e di qualita nella terra di Toumai ¢ SiSaTou

Ambito di azione : salute

Partner locale: Complexe Universitaire - Hospitalier Bon Samaritain (CHU -BS)a - z # NE QI OE
Hopital Notre Dame des Apdtres (NDA) a- z # N E CHo@t& Le Bon Samaritain a Goundi

Durata iniziativa : 3 anni (gennaio 2023t gennaio 2026)
Localizzazione : - 7 # N E @ Gdufdi

Descrizione sintetica del progetto.

Con un sistema sanitario strutturalmente fragile, il Ciad & tra i paesi al mondo con il pit basso

rapporto popolazione/medico : 3 medici per 10.000 abitanti. Da molti anni la Fondazione MAGIS

sostiene il Complesso Ospedaliero- Universitario Le Bon Samaritain (CHU -BS), Opera dei gesuiti la

cui missione é quella di fornire assistenza sanitaria di qualita alla popolazione ciadiana d ella capitale

'l 2wWwEOOxUI OETl wl wOUx|I EEOPwWEwW- Z#NEOI OEwl wEw&OUOEDOWI
Scuola di salute per formare infermieri.

Il progetto, finanziato da0 Oz 11 OAPEwW( UEOPEOE wx | U w QMDu1259008/8,UE 4 B O
intende contribuire a ridurre la mortalita prematura causata dalle malattie trasmissibili e non

trasmissibili (HIV trasmissione materno -infantile, tubercolosi, epatite B, cancro, malnutrizione

acuta, Covid-19) 1 w OOUUEU]l wEOOUUOwW OEw OEOOUUUDPADOOT wbldi EO
-2#NEOI OEw 1 w O1 OCEw 111 DOOI w EPw , EOEOUO8wW $UUOw x UL
sensibilizzazione della popolazione sulle malatti e trasmissibili € non trasmissibili, il miglioramento

delle capacita professionali del personale e delle strutture sanitarie (Complesso Universitario 4

. Ux1 EEOPI UOw+1 w! OOw2EOEUPUEPOWEW- 7z AHEIOUDEQwz HKE &
Ospedale Le Bon2 EOEUPUEPOWEwW&OUOCEP W] whl w" 1 OUUPwWw1UUEOPWE
regolare garantita a bambini vulnerabili e malnutriti che afferiscono a 3 Centri nutrizionali ( 2 a
-72#NEOI OEQWUOOWEwW&OUOED KA

Budget: 1.621.370,19 euro

Prospettive 2024: proseguimento del progetto
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testimonianze dal progetto

Briah (26 ann)OWOEEUI WEIl OwxUDPOOWEEOEDPOOWYEEEPOEUOwWOI OO0z E
sulla trasmissione epatite B madre-bambino. "Non appena & nato Oumar, il mio primo figlio,

O z © U Unhi kaUienEi&to che avrebbe dovuto fare il vaccino contro I'epatite B e dopo qualche ora

mi ha chiamato anche Angeline che segue tutte le partorienti. Ho visto gli effetti di questa malattia

nelle persone che mi circondano, molti della mia famiglia sonopOUDPUDY DS wd UEDUEWEE OC
andata subito al centro di salute dove avevo fatto le visite prenatale e li OQumar & stato subito

vaccinato. Mi ha fatto piacere che il vaccino per il bambino sia stato fornito gratuitamente, che avete

seguito la mia gravidanza e vi siete occupati di noi. Il mio bambino & protetto fin dalle prime ore di

YDUEwWlI wbOwxOUUGwWET EIl OOEUI wOzIl xEUPUI w! wEOOwhbwOI EPE
gratuitamente ."

Joel (38 anni), operatore sanitario del CHU-BS durante la campagna di prevenzione sulla
trasmissione epatite B madreEEQOEDP OO w? + EwOPEwWUI OUEaADPOOI wUPT UEUE
orgoglio. Considero questo impegno come il mio lavoro ordinario. Al di la del fatto che state

aiutando gratuitamente le nostre sorelle, le nostre donne, i nostri bambini...

Mi rende orgoglioso di voi e della vostra organizzazione! Vorrei informarvi che anche la moglie di

mio fratello minore & fra le donne attualmente prese in carico dalla campagna.

Penso che quando iniziero il mio master, sceglierd un argomento legato all'epatite B per lavorare sui

dati che stiamo producendo. Queste, in sintesi, sono le ragioni per cui mi sono impegnato. Vorrei

cogliere I'occasione per salutare e ringraziare i nostri benefattori. Graziek

—
‘

T
—_
O
mr

PrimobEOEDOOWYEEEDOEUOwWOI! O 0 zpie@iAaitQuldtiasin@sons E O x
epatite B madre-bambino
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Formazione équipe operatori sanitari
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catena dei risultati
del progetto

descrizione

Impatto a lungo termine
(impact)

Effetto a medio termine
(outcome)

Risultati ottenuti
(output)

Contribuire alla riduzione della mortalitd prematura causata
dalle malattie trasmissibili € non trasmissibili in Ciad, attraverso
OZEEEI UUOWEWUOEWUEOUUI wEPWBUE"

La x OxOO0OEaPOOIl WEIT wYDYI w ol 00z
-z#NEOI OEwl woOl OOEw1i 1 OOl WED
accedere a strutture sanitarie migliorate in termini di qualita e

servizio.

Risultato 1: La popolazionedi- z # NEOI OEwi w, EOQE
sulle possibilita di prevenzione, trattamento e cura delle
principali malattie trasmissibili e non t rasmissibili .

Indicatore : numero delle persone sensibilizzatdlasdotta alla
malnutrizione esulla nutrizione
Valorecorrente (2023):
- 1.796 donne e uomini informati su malnutrizione e nutrizione
- 74 donnd_umiéreformate alla fine di ogni attivita
- 13 promotori di sanita e 14 relais comunitari hanno miglioratc
lorocompetenze e conoscenze
- 3.222 mamme di bambimalnutriti hanno ricevuto la
i OUOCEaAPOOI wOUUUDPADPOOEODT wx Ul

Indicatore : numero dipersondJ | OUPEDPOPAAEUIT wU!l
Valore corrente (2023):
- 150 donne sensibiliates u | | 6 egsatbpbste @ scEening
- 20 membri del personale sanitario
La campagna epatite B madre i bambino e realizzata con |l
cofinanziamerto della Regione Veneto CS2023B

Risultato 2: Le 3 strutture ospedaliere e i 12 Centri Rurali di Salute
sono messi in condizione di rispondere efficacemente alla
domanda di assistenza sanitaria attraverso il miglioramento delle
capacita professionali del personale e del rafforzamento della
piattaforma diagnostica .

Indicatore6 wOUOI UOWEDPwWwOUxI EEOPA4AEAE
Valore corrente (2023): 17.494
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Beneficiari diretti

Beneficiari indiretti

Il progetto é stato finanziato da:

Indicatore : numero degli operatori sanitari in servizio presso
strutture di progetto impegnati in attivita formative che dimostrano
miglioramento delle competenze

Valore corrente (2023): 96

Risultato 3: | bambini vulnerabili e malnutriti che afferiscono ai 3
Centri nutrizionali, insieme ai loro accompagnatori, usufruiscono
regolarmente di assistenza nutrizionale.

Indicatore: numero di bambini malnutriti che hanno ricevuto le cur
sono stati dismessatiprogramma di trattamento
Valore corrente (2023): 3.222

Complessivamente 26.101 personedi cui

5.119 persone sensibilizzate sulla lotta alla malnutrizione e sulla
nutrizione

A Ywxl UUOOT wUl OUPEDPOPAAEUI wlU
17.494 persone ospedalizzate

96 operatori sanitari che hanno migliorato le loro competenze
3.222 bambini malnutriti che hanno ricevuto le cure

Le famiglie dei beneficiari diretti | WOE wx Ox OOE &4 b O(

AGENZIA ITALIANA A3
PER LA COOPERAZIONE
ALLO SVILUPPO

Progetto SiSaTou AID 12590/09/8

CONTRIBUTO
REGIONE per VENETO

CS2023B
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Sostegno a Distanza (SaD)

Obiettivi L.!ll

Agenda 2030 per lo Sviluppo sostenibile

Paese

Camerun

Titolo

| bambini di strada di Yaoundé

Partner locale: %60 ail UwE]l wOz $Ux3UEOEI
Durata iniziativa: pluriennale, in corso dal 2014
Localizzazione: Yaoundé

Descrizione sintetica del progetto

A Yaoundé molti bambini e giovani vivono in strada, esposti a violenze e abusi. Molti i minori

rinchiusi in carcere. Alcuni sono orfani, altri fuggono dalla violenza familiare . Altri lavorano per le

strade per sostenere le loro famiglie o perché attratti dalla prospettiva di un lavoro che permetta loro

di guadagnare ma che spesso li trascinain situazioni di sfruttamento o schiavitu. Per vivere, molti

bambini rubano o si prostituiscono, con il rischio di essere arrestati e finire inprigione , ambiente

dove la violenza é diffusa. Spessosi ammalano a causa della cattiva alimentazione o degli abusi
UUEPUPS WOWEDPI I UUOWUUEWOOUOwWOz7 PEUBwW/ 1 Uwl YEET Ul wEI
tossicodipendenza. Spesso non sanno né leggere né scrivere.

(Ow%ndal UWET wOz$UxBUEOEI Owi OCEEUOWEED W | disadap wdi Ow
reclusi nel carcere minorile di Yaoundé, accompagnandoli in un percorso formativo integrale che li

reinserisca a pieno titolo nella societa, e, ove possibile, favorisce il reinserimento nelle famiglie di

origine.

Oggi consta di 5 centri specialia A EUDw Ol OOz EEEOTI OP1 OAEWEDPwWw OPOOUD UL
soddisfacimento dei loro bisogni primari (quali cibo, igiene, cure mediche e un luogo sicuro), nel

sociale e legale fino al reinserimento nella societa e in famiglia.

Budget: 120.000 euro

Prospettive 2024: proseguimento del progetto
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testimonianze dal progetto

Alexandre qphuk w E Brid@dk drivee al foyer, ho attraversato delle fasi non proprio felici, prima

in casa e poi per strada. A causa della malattia molto complicata di mia madre, sono andato a vivere
da mia sorella, che era sposata. Li le cose andavano bene, ma non mi mandano a scuola. Ci
andavano solo i loro figli, non io che restavo a casa a sbhrigare le faccende domestiche e le varie
commissioni. Cosi ho iniziato a frequentare bambini che non si comportavano bene. A poco a poco
ho iniziato a conoscere la strada e altre cee brutte come il furto. Poi un giorno ho lasciato
definitivamente la casa. Durante le mie camminate, sono arrivato al mercato di Mfoundi. Li ho
incontrato I'équipe di educatori del centro. Ci hanno parlato del Foyer e ogni tanto andavo a fare
delle attivita li, soprattutto il giovedi, perché in quel giorno c'era sempre gqualcosa da mangiare.
Dopo 3 mesi con loro, mi hanno invitato a restare. Sono quasi 4 anni chesono ospite alla Maison
Frere Yves. Ho iniziato i corsi di alfabetizzazione. Ero molto felice. Oggi frequento il primo anno
della scuola primaria. Intanto il foyer mi ha aiutato a riconciliarmi con i miei fratelli e sorelle. Sono
O00UOwl UEUOWEOOEWEEUEwWx]T UwOU00UOw@Ul OOOWET T wi Ewi EC

Déborah Ratoa UK WE OOD AB w? # Ox OWOEwWOOUUI wEPwWOPOwWXxEEUI OwOE
che avrebbe dovuto portarmi da mia madre nel villaggio di Kanana, ma la donna mi ha portato a

Yaoundé. Ho dormito per strada per due giorni e poi mi hanno portato in una sta zione di polizia,

che mi ha condotto al Centro Affari Sociali di Yaoundé. Mi hanno sistemata nel Foyer, che mi ha

accolto molto bene, grazie a Dio. Quando sono arrivatali, non sapevo parlare, né leggere, né scrivere,

né capire il francese. Il foyer mi ha dato una possibilita che non avrei potuto avere con la mia

famiglia. Ora che vado quasi a scuola, so gia parlare, leggere e scrivere in francese. E il mio sogno é

La mensa del Foyer
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catena dei risultati
del progetto

descrizione

Impatto a lungo termine
(impact)

Effetto a medio termine
(outcome)

Risultati ottenuti
(output)

Contribuire alla tutela dei diritti fondamentali dei minori,
restituire a tali bambini e ragazzi la piena dignita e una
prospettiva di vita migliore, garantendo il loro reinserimento
sociale, familiare e comunitario, cercando di interrompere |l
circolo vizioso di poverta materiale e valoriale del quale sono
vittime innocenti.

| bambini e le bambine di strada e i minori reclusi in carcere
sono reinseriti nelle loro famiglie e nel mond o socio-
professionale attraverso percorsi formativi di base e
professionali.

OUPI OUEOI OUOwI wEOOOT T POwx1 Uw
Indicatore: ragazze accolte pressmiitro e scolarizzate
Valore correnté2023):

- 5.984 presenze giornaliere
- 50 ragazze scolarizzate

I bambini di strada sono accolti occasionalmente giorno e
notte pressola? , ED®OOUI w OUOODPO? wx I
0 protezione.
Indicatore: numero ddambini che ricevono un ricovero occasion
Valore corrent¢2023):

- 7.987 presenze giornaliere

- 34 reinseriti in famiglia

- 32 assistiti legalmente

| bambini trai 7 e i 18 anni sono accolti stabilmente presso la
casa famiglia Frére Yves e seguno un percorso di formazione
integrale.

Indicatore:i bambini e giovani accolti ogni mese frequentanc
scuola esonoreinseriti in famiglia

Valore corrent¢2023):
- 28,75media dellgpresenze mensili
- 63 scolarizzati
- 51 reinseriti in famiglia
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| giovani tra i 17 e 21 anni sono formati presso ilCentro Oz U
de Noée acquisiscono competenze per un lavoro professionale
Indicatore: giovani chagiedono stabilmente presso érro e sono
formati
Valore finale (2023):

- 14 continuano la formazi@nprofessionale

- 10 scolarizzati

- 18 reinseriti in famiglia

I minori di strada reclusi nel carcere di Yaoundé sono seguiti
da un punto di vista giuridico e seguono corsi didattici .
Indicatore: minori iscritti ai corsi di formazione péa scuola
primaria esecondaria assistiti dalpunto di vista legale

Valore finale (2023):

- 100 minoriassistitilegalmente
- 114 iscritti ai corsi
- 23 insegnaiti retribuiti

Beneficiari diretti Complessivamente 486 minori, di cui 50 bambine e ragazze

Le famiglie dei bambini e ragazzi seguiti dal Foyer e le

Beneficiari indiretti s . e o .
autorita governative giudiziarie e sociali di Yaoundé

s P

. )
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5.5 Educazione alla cittadinanza globale + ECG

L'educazione alla cittadinanza globale mira a essere trasformativa, costruendo le conoscenze, le competenze,
valori e gli atteggiamenti di cui gli studenti hanno bisogno per poter contribuire a un mondo pit inclusivo,
giusto e pacifico(UNESCO, CClI, 201.8)

Lz OEDPI UUDYOWEIT Pwxl UEOUUD wWE b ws$ pFdihBsEi dabaFOridaaien® MAQIS' D UUE E
DPOWYEUDI WUEUOOI wE]I 00zD0i EO4ADPEOwx UD OFEdquelld dufbrmasel EOOE
PEDUUEEDPODPWE]I OWwOOOEO? OwE T IdeipicEnagii Uprofidiot) @ GintticieE wE T O wE
sociali per costruire un mondo basato su giustizia, pace e fratellanza.

Attraverso presentazioni, testimonianze, collegamenti con operatori in loco ed esperienze pratiche

vengono affrontati vari temi: Agenda ONU 2030, cambiamento climatico, ecologia integrale,

ambiente e giustizia sociale, stili di vita sostenibili, missione e cooperazione internazionale,

solidarieta e inclusione, diritti umani, dialogo interreligioso e interculturale, conosc enza di altre

culture (es. amazzonica, tribali indiani, ecc.).

Nel 2023 le attivita di ECG hanno interessato complessivamente 500 alunni:

3 (UUPUUUOW?, EUUPOPOPEDOOW, EUUDPOO? WEPW1 OOEwWwpODPET Ouw
J +DEI Ow2EDI OUPI PEOQwW? #&&c/Daghiw OPT 1T Pl UP?2 WEPwW»DPUT T Puw
}J +DEI Ow2EDPI OUPI PEOQwWI w+DOT UPUUPEOW? UEEOPOwW+EOEDuW
3 Istituto Compr." EUUI OOEEEUI wp2 AwpUEUOOEWEI] Ofadd) O EO4ADPEO
3 Istituto Compr . Borgoncini Duca di Roma (scuola primaria e secondaria dil grado)

Altre attivi ta di informazione, sensibilizzazione e formazione
3 Primo percorso formativo volontari MAGIS  Cominciamo da noi (Roma, 14 18 giugno 2023)

3 1l ltinerario formativo Imparare a vedere il mondo con gli occhi di chi ha bisogno (Roma,
22-24 settembre 2023)

3 Mostra di dipinti realizzati dagli studenti del Liceo Até Pjetér Meshkalla di Scutari
Ol OOz EOCEPUOWET OOEQ2# BEG@DIOO uwE®WUWWIEODwWD OU O6 wb OwE (
(Pontificia Universita Gregoriana a Roma, 28 29 settembre)

3 Animazione missionaria nelle chiese:

Chiesa del Ges(y Roma (11 12 marzo 2023)
Parrocchia Cristo Re Pescara (1314 maggio 2023)

Parrocchia S. SabaRoma (4-5 novembre 2023)
Chiesa del Gesy Roma (2 3 dicembre 2023)
Parrocchia Sacro Cuore di Gesu Trieste (2t 3 dicembre 2023)
Chiesa al Gesu Nuovo, Napoli (9-10 dicembre 2023)
A Conferenza Annuale ET1 OOEw %OOEEADPOOTl w, &(2wWEEOwUI OEo
+7Z EUEEEDPE wWE Db wl U idikkEnbndiglé 20uwolUaZ s &) U
3 , &( 2 &(dazgarzo 2023 inizia un percorso rivolto ai giovani con incontri periodici

online e in presenza,ed iniziative quali la partecipazione alla Marcia PerugiaAssisi della pace
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e della solidariete2( maggio) e al 4° Convegno internazionale sulla cura del creato Giovani in
x UPOEwWOPOI Ewx1l UwbOz1 EOOOT PE wb O Wikbbnd, BDligho)u2 UP O P

R R . e
Il Itinerario formativo (Roma, 2

b -

MAGISGIO' alla Marcia Perugia-Assisi 2023
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