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Dopo la rilevante crescita economica fatta registrare nel 2024, MAIS ha MAIS ha 
chiuso il 2025 con un altro risultato positivochiuso il 2025 con un altro risultato positivo. L’avanzo di 10.111 euro, 
anche se più contenuto, ha comunque portato l’aumento del patrimo-aumento del patrimo-
nionio netto a 360.215 euro, rinforzando la stabilità dell’Associazione e la 
sua capacità di far fronte con mezzi propri alle incertezze del futuro.
 
Dopo quasi 40 anni di attività, ci fa piacere confermare l’elevato li-elevato li-
vello di fidelizzazione dei nostri sostenitorivello di fidelizzazione dei nostri sostenitori, con prospettive favore-
voli anche per gli anni a venire, e questo ci consente di guardare con 
tranquillità alla capacità dell’Associazione di contribuire al percorso di 
crescita degli oltre 1.000 ragazzi che sosteniamo.

Più impegnativa è la sfida che affrontiamo, da anni, nella gestione gestione 
di progetti più strutturatidi progetti più strutturati quali la Clinica e il Centro di formazione in 
Eswatini. In questo campo è fondamentale la ricerca continua di fi-
nanziatori disponibili a impegnare fondi anche nel lungo periodo e 
motivati anche dalla garanzia di serietà che MAIS offre. La consape-
volezza dell’importanza sociale di questi progetti ci ha dato all’epoca 
il coraggio di avviarli e continua oggi ad alimentare la nostra decisione 
di sostenerli, cercando di reperire i fondi necessari.

Da qui l’importanza di proseguire il rafforzamento patrimonialeproseguire il rafforzamento patrimoniale per 
essere in grado di ovviare, in via temporanea, all’eventuale riduzio-
ne di finanziamenti esterni. Del resto, l’obiettivo principale, anche se 
ambizioso, rimane quello di mettere questi progetti in grado di auto-mettere questi progetti in grado di auto-
finanziarsifinanziarsi.

Con questo obiettivo, noi andiamo avanti con le difficoltà connaturate 
con l’attività di volontariato e con la soddisfazione di riuscire a raggiun-
gere comunque risultati importanti e concreti.

Ovviamente, tutto questo è possibile grazie ai nostri sostenitori, gran-
di e piccoli, agli infaticabili volontari, alle collaboratrici e a tutti quelli 
che, a qualsiasi titolo, credono nei nostri valori. A loro va il ringrazia-A loro va il ringrazia-
mento di tutta l’Associazionemento di tutta l’Associazione.

     L’obiettivo 
principale, anche 
se ambizioso, 
rimane quello di 
mettere i progetti 
strutturati in grado 
di autofinanziarsi, 
garantendo continuità 
e futuro al percorso 
di crescita di ragazze, 
ragazzi e comunità.

“
“

Introduzione del presidente
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M.A.I.S.
Movimento per l’Autosviluppo nella Solidarietà

Realizzazione nuova sede progetto Argentina e 
Progetto Agricolo Madagascar

Si avvia la collaborazione con la scuola I.C. 
Via Acquaroni di Roma

20222022

20242024

Acquisto locali per nuova sede Progetto Argentina

Si avvia un progetto di istruzione e formazione in Congo 

20212021

20232023

Nasce la Casa di Piero in Madagascar
20202020

Nasce Casa India per ragazzi sieropositivi
20152015

Nasce la Casa Famiglia “The Loredana” in Eswatini
20092009

In Eswatini (ex Swaziland) si avvia il progetto SaD
20042004

Si avvia il progetto SaD in Romania (concluso) e 
in India

20012001

Nasce il progetto SaD a Puerto Plata
Repubblica Dominicana (concluso)

19971997

Si inizia ad operare in Madagascar con il progetto 
SaD 

19941994

MAIS avvia il Sostegno a Distanza (SaD) in Sudafrica 
19901990

MAIS  inizia ad operare in Brasile 
con la donazione di una macchina per decorticare 
il riso

19861986

In Eswatini nasce il Centro di Formazione Lunyati
20162016

Nasce la Fattoria didattica in Madagascar
20112011

Nasce il progetto sanitario, la Clinica Lunyati, in Eswatini
Nasce il SaD in Burkina Faso (concluso)

20082008

In Madagascar nasce la Casa di accoglienza Tsinjo Lavitra
20022002

In Sudafrica con Casa Saint Christophers si apre 
la prima Casa Famiglia

19981998

Nella Ex Jugoslavia si avvia il progetto SaD (concluso)
19951995

Nasce il progetto SaD Valença, in Brasile. 
Inizia l’impegno in Argentina 

19931993

Nascono in Brasile
i progetti Scuola Belem, Rio e Recife (concluso)

19871987
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MAIS, acronimo di “Movimento per l’Autosvi-Movimento per l’Autosvi-
luppo Internazionale nella Solidarietàluppo Internazionale nella Solidarietà”, è una 
Organizzazione di Volontariato costituita nel 
1987. E’ iscritta nell’elenco dei soggetti senza 
finalità di lucro dell’Agenzia Italiana per la Co-
operazione allo Sviluppo con Decreto n.9/20. 
Dal 12 dicembre 2022, in qualità di Ente già 
iscritto nel precedente registro Regionale del 
Lazio dal 1997, è ufficialmente Ente del Ter-Ente del Ter-
zo Settore iscritto nel RUNTSzo Settore iscritto nel RUNTS (Registro Unico 
Nazionale del Terzo Settore) come OdV.
L’Associazione è apolitica e apartitica, senza 
alcun fine di lucro, con divieto di effettuazio-
ne di operazioni speculative di qualsiasi tipo, 
nonché con divieto di distribuzione, anche in 
modo indiretto, di utili e avanzi di gestione, 
fondi, riserve e capitale.

Per raggiungere i suoi obiettivi l’Associazione 
ha una strategia di azionestrategia di azione articolata su quat-
tro ambiti:
IstruzioneIstruzione: garantisce l’accesso allo studio 
delle fasce più deboli.
SaluteSalute: è impegnata nella lotta a AIDS, tuber-
colosi, tumori femminili e porta avanti campa-
gne di prevenzione e vaccinazione.
LavoroLavoro: organizza corsi di formazione profes-
sionali per facilitare l’accesso al mondo del 
lavoro.
ProtezioneProtezione: gestisce case famiglia per acco-
gliere e curare bambini orfani, sieropositivi e 
in situazioni di disagio economico e sociale.

Per il raggiungimento dei propri obiettivi, 
l’Associazione si avvale di una struttura orga-
nizzativa stabile e dell’aiuto di volontari, che 
ne condividono gli scopi e lo spirito.   
MAIS aderisce al Coordinamento per il soste-
gno a distanza “La Gabbianella ETS” e al Coor-
dinamento “VIM Volontari Italiani Madagascar”.

Codice FiscaleCodice Fiscale: 96206220582

Indirizzo sede legale e operativaIndirizzo sede legale e operativa: 
Piazza Manfredo Fanti, 30

00185 ROMA

Forma giuridicaForma giuridica: 
Organizzazione di Volontariato 

Ente del Terzo Settore
Determinazione n. G17487 del 12/12/2022 

dell’Ufficio Regionale RUNTS Lazio

Chi siamo

Chi sa di più
lotta meglio“ “

L’immagine storica che ha ispirato il logo MAIS: ritrae un gruppo 
di bambini in un momento di gioia e libertà, riflettendo il nostro 
impegno nel proteggere il loro futuro



I l  nostro impatto in numeriI l  nostro impatto in numeri

Sono stati gli accessiaccessi alla Clinica 
in Eswatini per cure mediche. 
2.9722.972 bambini, 5.4355.435 donne e 1.5091.509 uomini

Nei 3 continenti e 7 Paesi7 Paesi in cui 
operiamo abbiamo raggiunto oltre 
39.00039.000 persone tra minori e adulti

7.8537.853
Beneficiari direttiBeneficiari diretti, minori e adulti, hanno partecipato 
alle attività dei Progetti e hanno avuto istruzione, 
protezione, formazione

1.0741.074
Bambini e ragazziBambini e ragazzi hanno avuto accesso all’istruzioneistruzione
di cui 65 universitariuniversitari, 39 femmine e 26 maschi

257257
Persone sono impegnate nei ProgettiPersone sono impegnate nei Progetti
tra volontari e personale strutturato

9.9169.916

39.00039.000

1616  
ProgettiProgetti

44
CaseCase

FamigliaFamiglia

11
ClinicaClinica

11
 Centro di Centro di

FormazioneFormazione

11
FattoriaFattoria
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SudafricaSudafrica

166166

EswatiniEswatini

323323

TotaleTotale
StudentiStudenti

1.0741.074

MadagascarMadagascar

188188

IndiaIndia

3131Brasile Brasile 
BelemBelem

6969

CongoCongo

5858

Brasile Brasile 
Rio de JaneiroRio de Janeiro

6060

Brasile Brasile 
ValençaValença

126126

ArgentinaArgentina

5353

Nel corso del 2025, abbiamo accompagnato nel loro percorso di crescita 1.074 studenti1.074 studenti, 
dalla scuola primaria fino all’università o ai corsi di formazione professionale. Un motivo di 
particolare orgoglio è rappresentato dai nostri 65 universitari65 universitari, con una significativa presenza 
di 39 giovani donne39 giovani donne: un segno tangibile del nostro impegno costante per l’emancipazione emancipazione 
attraverso lo studioattraverso lo studio. Sono stati 9.916 gli accessi per cure mediche9.916 gli accessi per cure mediche alla Clinica Lunyati, con-
fermandosi un presidio vitale per la salute della comunità. Tutto questo è reso possibile dal 
lavoro quotidiano di 257 personeavoro quotidiano di 257 persone, tra volontari e personale strutturato, attraverso 16 progetti16 progetti 
distribuiti in 3 continenti3 continenti e 7 Paesi7 Paesi in cui operiamo con 4 Case famiglia4 Case famiglia, 1 Clinica 1 Clinica, 1 Centro di  1 Centro di 
Formazione Formazione e 1 Fattoria 1 Fattoria.
In totale, l’attività di MAIS ha raggiunto 7.853 beneficiari diretti7.853 beneficiari diretti, ma la nostra azione raggiun-raggiun-
ge oltre 39.000 personege oltre 39.000 persone*, includendo le famiglie e le comunità locali.

* Dato calcolato sulla stima media di 5 componenti per nucleo familiare nei Paesi d’intervento

Chi sa di più
lotta meglio“ “
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Missione
Promuoviamo lo sviluppo integrale della per-sviluppo integrale della per-
sonasona, come cittadina del mondo, superando 
le barriere sociali, economiche e culturali. 
Lavoriamo per costruire una nuova cultura nuova cultura 
della solidarietàdella solidarietà, fondata sulla cooperazione, 
la giustizia sociale e la pace.
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In MAIS lavoriamo per costruire un mondo in cui a ogni bambino e ragazzo sia garantito il diritto allo 
studio e alla protezione. Crediamo che l’autonomia economica e la dignità sociale passino attraver-
so un impegno che sappia affiancare al sostegno individuale quello comunitario. I nostri valori sono 
la bussola che guida questo percorso di crescita collettiva.

Visione e Valori

Operiamo con equità e trasparenza nel-
la raccolta e nella destinazione dei fondi. 
Ogni contributo è destinato prioritaria-
mente al sostegno dei progetti. Garan-
tiamo ai sostenitori una rendicontazione 
chiara e periodica. Manteniamo rapporti 
corretti e trasparenti con le istituzioni e gli 
enti governativi, sia in Italia che nei Paesi 
d’intervento.

Promuoviamo lo scambio e la conoscenza 
reciproca per superare ogni barriera sociale 
e culturale. Lavoriamo in partnership con le 
organizzazioni locali perché crediamo che 
la condivisione di idee e competenze sia la 
chiave dell’autosviluppo. Uniamo le forze 
con chi condivide i nostri valori per massi-
mizzare l’efficacia di ogni progetto.

Operiamo nel rispetto delle culture locali, 
valorizzando l’accoglienza e l’uguaglianza. 
I nostri progetti promuovono l’integrazione 
di ogni ragazzo, inclusi i giovani con disabi-
lità o disturbi dello spettro autistico, per ga-
rantire a ciascuno protezione ed equità. Ci 
impegniamo a rimuovere ogni ostacolo che 
impedisca il pieno sviluppo umano e il diritto 
di sentirsi parte integrante della comunità.

Garantiamo interventi competenti grazie 
alla coordinazione tra i nostri referenti lo-
cali e i responsabili in Italia. Abbiamo una 
profonda conoscenza delle realtà in cui 
operiamo, costruita in decenni di presenza 
costante sul territorio. Questo legame au-
tentico ci permette di agire con equilibrio 
e tempestività, unendo il calore dell’acco-
glienza al rigore metodologico.

Mettiamo al centro ogni individuo con cui 
entriamo in contatto, accogliendone la 
storia e l’unicità senza distinzioni di etnia, 
religione o opinioni. Nelle nostre relazioni 
promuoviamo il reciproco rispetto, la lealtà 
e un profondo senso di responsabilità. Cre-
diamo che ogni persona meriti ascolto e di-
gnità per poter esprimere appieno il proprio 
potenziale.

Siamo un’Associazione laica che opera in 
totale autonomia da ogni condizionamento 
politico, religioso o economico. La nostra 
libertà di azione ci permette di intervenire 
dove il bisogno è maggiore, guidati dai no-
stri valori e dalle necessità delle comuni-
tà. Questo approccio garantisce che ogni 
risorsa sia impiegata esclusivamente per il 
bene comune.

TRASPARENZA

COLLABORAZIONE

INCLUSIONE

PROFESSIONALITÀ

ATTENZIONE ALLA PERSONA

INDIPENDENZA
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Al 31 dicembre 2025, lo Staff MAIS è composto da 16 persone, tra dipendenti e collaboratori che 
coordinano le attività in Italia e all’estero.

L’Associazione può contare sulla preziosa collaborazione di 59 volontari59 volontari, di cui 32 offrono un 
supporto costante e continuativo.

La scelta di operare attraverso una struttura snella, supportata da un elevato numero di vo-
lontari, ci permette di destinare il 90% delle entrate direttamente ai progetti90% delle entrate direttamente ai progetti. Questo risultato 
ci rende orgogliosi e conferma il nostro impegno per la massima efficienza e trasparenza 
all’interno del Terzo Settore.

Risorse Umane

2 Dipendenti che lavorano Dipendenti che lavorano 
nella sede di Romanella sede di Roma

8 Responsabili ProgettoResponsabili Progetto 6 Referenti LocaliReferenti Locali
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Per realizzare le proprie attività istituzionali, 
MAIS conta sull’energia e sulla dedizione dei 
volontari, che rappresentano il cuore pulsan-
te dell’Associazione.

Nel 2025, sono stati 59 i volontari59 i volontari (15 uomi-
ni e 44 donne) che hanno offerto il loro sup-
porto a vario titolo.  Per valorizzare al meglio 
competenze e attitudini personali, i volontari 
operano in diverse aree: dall’amministrazio-
ne alla comunicazione, fino alla progettazione 
e al coordinamento dei progetti.
Il clima di fiducia e collaborazione tra persona-
le dipendente e volontari garantisce un’attività 
qualificata e professionale, traducendosi in un 
fondamentale contenimento dei costi fissi.

Nel 2025, sono state donate a MAIS circa 
11.000 ore di volontariato11.000 ore di volontariato. Questo impegno 
costante rappresenta un immenso valore 

economico, oltre che sociale, pari a circa 
103.000 euro103.000 euro (calcolo basato su parametri di 
mercato e sui livelli salariali previsti dai con-
tratti collettivi).
È davvero prezioso il supporto di chi si impe-
gna ogni giorno nelle tante attività associa-
tive, dall’organizzazione di eventi e raccolta 
fondi agli aggiornamenti periodici per i soste-
nitori, fino alla cura dei laboratori creativi.

Nel 2025 la distribuzione dei volontari tra le 
varie attività è stata:

I volontari: una risorsa preziosa 

50%
attività d’indirizzo, controllo 
e gestione progetti

37%
attività d’ufficio (amministrazione, 
progettazione e comunicazione)

13% eventi, mercatini e raccolta fondi

Marina 
e Rossella

“Le letterine”: il ponte tra sostenitori e ragazzi“Le letterine”: il ponte tra sostenitori e ragazzi
“Siamo andate in pensione una decina di anni fa e, conoscen-

do bene l’Associazione, abbiamo scelto di dedicare il nostro 
tempo a questa causa meravigliosa: dare un’opportunità a 
chi è meno fortunato di noi per cambiare la propria vita e 
riportare un po’ di giustizia in Paesi svantaggiati.
In ufficio siamo conosciute come ‘le letterine’, nel nostro 
piccolo ci prendiamo cura delle relazioni fra i sostenitori e 

i ragazzi. La nostra attività è quotidiana, ma diventa intensa 
a Natale, quando ragazzi e ragazze scrivono ai loro sostenito-

ri per raccontare un po’ della propria vita e inviare gli auguri. È 
un periodo arricchente anche per noi. Leggiamo le storie personali e 
i progressi negli studi, sentendoci parte delle loro vite. Quello che i 
nostri ragazzi ci trasmettono è una profonda gratitudine e speranza 
nel futuro, nonostante le difficoltà. È emozionante vederli laurearsi, 
iniziare a lavorare o mettere su famiglia. Essere volontarie, per noi, 
significa impiegare una parte del proprio tempo per costruire, insieme, 
un mondo migliore.”
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Governance e base associativa

ASSEMBLEA DEI SOCIASSEMBLEA DEI SOCI
(esclusivamente persone fisiche)

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONECONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

SociSoci

PersonePersone

5252

1010

MAIS è un’organizzazione basata sulla tra-
sparenza e sulla partecipazione. Sono organi 
dell’Associazione: 
• l’Assemblea dei soci 
• il Consiglio di Amministrazione 
• il Presidente del Consiglio di Amministrazione 
• il Tesoriere 
• il Collegio Sindacale 
• il Collegio dei Probiviri 
• l’Organo di Vigilanza

Il Presidente dell’organizzazione è Fabrizio 
Fortunato e la Vicepresidente è Loredana Ra-
bellino, che ricopre anche l’incarico di Coordi-
natrice dei Progetti. Tutti i componenti degli 

organi dell’Associazione offrono il loro contri-
buto a titolo gratuito.
Le attività di MAIS sono gestite dal Consi-
glio di Amministrazione che ha responsabilità 
sull’attività ordinaria e straordinaria dell’As-
sociazione e può conferire deleghe al Presi-
dente e alla Vice Presidente. Il Collegio dei 
Probiviri e l’Organo di Vigilanza controllano il 
rispetto delle norme statutarie, etiche e de-
ontologiche da parte dei Soci e degli altri or-
gani sociali.
L’operatività amministrativa è assicurata dal-
lo Staff e dal Tesoriere e Vice Tesoriere e la 
regolarità amministrativa è assicurata dal Col-
legio Sindacale.

2323

44

66

assemblea annuale
11

riunioni (2025)
77

2929
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Partnership e alleanze 

ALLEANZEALLEANZE
(Reti e coordinamenti nazionali)

La Gabbianella ETSLa Gabbianella ETS – Coordinamento per il Sostegno a Distanza

Obiettivo Solidarietà OdVObiettivo Solidarietà OdV – Banca d’Italia

V.I.M.V.I.M. – Volontari Italiani per il Madagascar

ACCORDI DI PARTENARIATOACCORDI DI PARTENARIATO
MAIS crede fermamente nel valore della colla-
borazione. Per questo operiamo nei diversi Pa-
esi attraverso enti locali no-profit. Questa scelta 
metodologica nasce dalla profonda convinzione 
che la condivisione di idee, conoscenze e com-
petenze con i nostri partner locali sia l’unica via 
per massimizzare l’obiettivo comune di promuo-
vere l’autosviluppo delle comunità. La nostra 
relazione è regolata da accordi di partenariato 
che prevedono attività costanti di monitoraggio 
e controllo, garantendo che ogni risorsa sia utiliz-
zata in modo efficiente e trasparente.
Per garantire la coerenza e l’efficacia di ogni in-

tervento, ogni progetto e partner locale può con-
tare su un responsabile volontario che opera in 
Italia. Questa figura agisce come un ponte es-
senziale, assumendosi la responsabilità di veri-
ficare l’utilizzo efficiente delle risorse assegnate 
e di farsi portavoce costante delle necessità che 
emergono sul campo. Il suo compito è quello 
di monitorare con attenzione lo stato di avanza-
mento dei lavori e la rendicontazione delle spe-
se, impegnandosi ad armonizzare le richieste 
specifiche di ogni realtà con gli obiettivi annuali 
e pluriennali previsti dallo Statuto, a garanzia di 
una trasparenza totale e di una visione d’insie-
me rigorosa.

PARTNER LOCALIPARTNER LOCALI
MAIS VidaMAIS Vida - Valença, BRASILE 
Responsabili progetto: Mario e Maria Marena
ProvidaProvida - Belem, BRASILE
Responsabile progetto: Rossella Farroni
Associaçao Cultural Nino Miraldi (ACNM)Associaçao Cultural Nino Miraldi (ACNM) 
Rio de Janeiro, BRASILE
Responsabile progetto: Rossella Rastelli
Recreando Recreando - San Francisco Solano, ARGENTINA  
Responsabile progetto: Rossella Farroni 

Sister Seline Memorial Children’s HomeSister Seline Memorial Children’s Home
Vegavaram, INDIA
Responsabile progetto: Laura Gengarelli
Associazione Tsinjo LavitraAssociazione Tsinjo Lavitra - MADAGASCAR 
Responsabile progetto: Anna Bartoloni
Tetezana MADATetezana MADA - Antananarivo, MADAGASCAR
Responsabile progetto: Loredana Rabellino
MAIS AfricaMAIS Africa - SUDAFRICA ed ESWATINI
Responsabile progetto: Loredana Rabellino
Children Umoja Children Umoja - Uvira, RD Congo 
Responsabile progetto: Gerarda Buffa
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Progetti
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C’è un momento ogni anno in cui mi fermo e provo a guar-
dare tutto da fuori: i Paesi, i progetti, i numeri. E ogni volta 
mi accorgo che quello che conta davvero non sta nei fogli 
di calcolo ma nelle storie che ci arrivano dall’Argentina, dal 
Brasile, dal Congo, dall’Eswatini, dal Madagascar, dal Suda-
frica, dall’India, da tutte e sette le realtà in cui MAIS OdV è 
presente ogni giorno.

Nel 2025 abbiamo lavorato su tre continenti con la stessa 
convinzione di sempre: l’istruzione non è solo accesso alle l’istruzione non è solo accesso alle 
aule. È formazione, protezione, saluteaule. È formazione, protezione, salute. Perché si impara dav-
vero solo quando si parte da una base solida, un corpo cura-
to, una comunità sicura, qualcuno che ti accompagna.
Quel “qualcuno” siamo tutti noi. Chi dall’Italia sostiene un 
bambino o un progetto, chi sceglie MAIS con il 5x1000, chi 
tra enti e fondazioni crede in questo lavoro. E sono le asso-
ciazioni locali,  i referenti, gli operatori, le persone presenti 
ogni giorno sul campo, a dare forma concreta a questa scel-
ta. MAIS è il ponte che tiene insieme questi due mondi. 

I numeri del 2025numeri del 2025 raccontano quanto questo legame abbia reso possibile: oltre 1.000 studen-
ti, dalla primaria all’università, hanno beneficiato dei programmi educativi; la Clinica Lunyati 
ha registrato oltre 9.000 accessi per cure, vaccinazioni e terapie antiretrovirali, seguendo 
1.489 pazienti sieropositivi, di cui 32 bambini; le quattro case famiglia in Eswatini, India, 
Sudafrica e Madagascar hanno accolto oltre 80 ragazzi e ragazze; i corsi di formazione pro-
fessionale hanno coinvolto circa 400 giovani.

Ma i numeri dicono solo una parte. Quello che non si misura facilmente è il tipo di presenza 
che le associazioni localiassociazioni locali riescono a costruire nel tempo, la conoscenza del territorio, la fiducia 
guadagnata famiglia per famiglia, la capacità di capire quando spingere e quando aspettare. Noi 
possiamo finanziare un programma, ma non possiamo comprare quella conoscenza. Loro ce 
l’hanno già.
Questa presenza radicata si allarga anche verso l’esterno, le associazioni locali crescono co-
struendo relazioni con le amministrazioni comunali, con le istituzioni scolastiche e sanitarie, 
con altre organizzazioni attive sul territorio. Non lavorano in isolamento, tessono reti, cercano 
alleanze, partecipano alla vita pubblica delle loro comunità. È questo intreccio di relazioni che 
dà solidità ai progetti nel tempo. 

E la crescita si misura anche nel coraggio di affrontare ciò che è più difficile da cambiare. Tra 
i temi che le associazioni locali hanno scelto di presidiare c’è l’inclusioneinclusione di persone con di-
sabilità e di bambini con disturbi dello spettro autistico. Un lavoro che significa trasformare la 

Un ponte tra tre continenti

Loredana RabellinoLoredana Rabellino
Coordinatrice dei Progetti Coordinatrice dei Progetti 
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cultura di una comunità, sfidare pregiudizi radicati, guadagnarsi la fiducia delle famiglie. Non 
si fa da lontano, e non si fa in fretta. Si fa stando lì, ogni giorno.
E quando quel lavoro dura nel tempo, accadono cose belle. Nel 2025 abbiamo visto con più 
frequenza ex studentiex studenti - ragazze e ragazzi accompagnati per anni da MAIS - tornare nel loro 
territorio come insegnanti, operatori sanitari, volontari. Scelgono di restare, o di tornare, e di Scelgono di restare, o di tornare, e di 
rimettere in circolo quello che hanno ricevutorimettere in circolo quello che hanno ricevuto. È la prova più concreta che il lavoro ha radici.
Radici che vogliamo rendere sempre più solide. Per questo, accanto ai progetti educativi e 
sanitari, lavoriamo per rafforzare le capacità di autosviluppo localelavoriamo per rafforzare le capacità di autosviluppo locale:  piccole attività produttive, 
orti, laboratori, servizi offerti dalle strutture. È un percorso lento, che richiede accompagna-
mento e pazienza. Ma ogni passo in quella direzione è un passo verso qualcosa che non 
dipende solo da noi. Un obiettivo tanto più urgente quanto più i finanziamenti esterni restano finanziamenti esterni restano 
incertiincerti. Alcuni progetti si reggono quasi esclusivamente su bandi di enti e fondazioni, un ca-
nale fondamentale, ma discontinuo. I tempi sono lunghi, i criteri cambiano, la competizione 
è alta. Imparare a gestire questa fragilità senza rallentare il lavoro sul campo è stata una delle 
sfide più impegnative dell’anno. È una questione aperta, su cui continuiamo a lavorare con più continuiamo a lavorare con più 
esperienza e con la consapevolezza che certi progetti non possono aspettareesperienza e con la consapevolezza che certi progetti non possono aspettare.

Andiamo avanti nel nostro percorso con la certezza che niente di tutto questo sarebbe possi-niente di tutto questo sarebbe possi-
bile senza chi, ogni giorno, sceglie di essere al nostro fiancobile senza chi, ogni giorno, sceglie di essere al nostro fianco. 
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IstruzioneIstruzione
Crediamo fermamente nell’impor-
tanza dell’istruzione come leva di 
emancipazione, tanto da aver scel-

to come motto: “Chi sa di più lotta meglio”. 
La conoscenza permetterà ai giovani di sot-
trarsi a un destino di povertà e offrirà loro 
l’opportunità di migliorare il tessuto economi-
co e sociale del Paese in cui vivono. Il nostro 
obiettivo è veicolare una cultura della con-cultura della con-
sapevolezza e dell’auto-attivazionesapevolezza e dell’auto-attivazione che porti 
i ragazzi stessi, un giorno, a promuovere la 
condivisione e la conoscenza anche attraver-
so iniziative di solidarietà e di miglioramento 
sociale per l’intera comunità in cui vivono.

SaluteSalute 
L’assistenza sanitaria è un pilastro 
del nostro intervento, specialmen-
te in contesti dove il diritto alla sa-

lute è fragile. In EswatiniEswatini, attraverso la Clini-Clini-
ca Lunyatica Lunyati, garantiamo cure mediche gratuite 
all’intera comunità di Mahamba in un’area 
duramente colpita dall’HIV/AIDS. Il nostro 
impegno si estende alla protezione delle don-
ne durante la gravidanza, alla prevenzione dei 
tumori femminili e a corsi di sensibilizzazio-
ne rivolti ad adolescenti e adulti, affinché la 
consapevolezza diventi il primo strumento di 
cura.

LavoroLavoro
Vogliamo promuovere azioni di 
autosviluppo per i giovani, pen-
sando anche a chi ha difficoltà a 

proseguire negli studi o è troppo grande per 
i percorsi scolastici tradizionali. Il cuore di 
questa strategia è il Centro di Formazione in Centro di Formazione in 
EswatiniEswatini, nato per avviare i ragazzi a percor-
si professionali in settori chiave come infor-
matica, meccanica, sartoria e apicoltura. Un 
esempio concreto di questa visione è anche 
la Fattoria “Tsinjo Lavitra” in MadagascarFattoria “Tsinjo Lavitra” in Madagascar, 
dove il lavoro agricolo e l’allevamento diven-
tano opportunità di crescita economica e so-
ciale per contadini e studenti. L’idea di offrire 
opportunità lavorative attraverso la diffusione 
di competenze è replicata nella quasi totalità 
dei nostri progetti, coinvolgendo i ragazzi e le 
loro famiglie.

ProtezioneProtezione
Vogliamo offrire ai bambini e ai ra-
gazzi sostenuti un percorso di cre-
scita che sia il più possibile armo-

nioso e sereno. Per questo nel tempo sono 
nate le nostre Case famigliaCase famiglia, strutture resi-
denziali che ospitano giovani in difficoltà con 
modalità modulate sui bisogni specifici locali. 
Con lo stesso obiettivo, in tutti i Progetti di 
MAIS proponiamo attività mirate a favorire 
l’inclusione sociale, il confronto e iniziative di 
aggregazione che rafforzino il legame con la 
comunità di appartenenza.

L’azione di MAIS è prioritariamente finalizzata alla promozione dell’istruzione come strumen-
to principale dell’autosviluppo di un popolo. Negli anni, tuttavia, abbiamo compreso che la 
realizzazione di questo obiettivo non può prescindere dal presidio di altri fattori cruciali per 
la crescita armoniosa di un bambino: per questo il nostro impegno mira a offrire protezione, 
promuovere la salute e favorire l’ingresso nel mondo del lavoro.

Strategia di azione e aree tematiche



SudafricaSudafrica

MadagascarMadagascar

RepubblicaRepubblica
DemocraticaDemocratica
del Congodel Congo

eSwatinieSwatini
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L’intervento di MAIS in Africa 
4 PAESI4 PAESI
DI INTERVENDI INTERVENTO TO 
(Sudafrica, Eswatini, 
Madagascar, Congo) 

11 11 PROGETTIPROGETTI 6.0166.016  
BENEFICIARI BENEFICIARI 

454.756 454.756 €  
FONDI DESTINATI FONDI DESTINATI 
ALL’AFRICA ALL’AFRICA 

AfricaAfrica impegno 2025

ProtezioneProtezione

IstruzioneIstruzione

LavoroLavoro

SaluteSalute

18%18%
15%15%

37%37%
30%30%
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Progetti   Sudafrica

SCUOLA SudafricaSCUOLA Sudafrica
Il progetto di sostegno all’istruzione 
nasce nel 1994 con l’apertura della 

prima scuola statale multirazziale, la Yeovil-
le Community School, fortemente voluta dal 
partito di Nelson Mandela, l’ANC, per dare 
risposta al problema dei figli degli esiliati di ri-
entro in patria e dei numerosi operai e disoc-
cupati della zona che non avrebbero potuto 
frequentare la scuola. Grazie al programma di 
sostegno a distanza, successivamente, sono 
state coinvolte altre scuole primarie e secon-
darie,nelle periferie delle città e nelle aree ru-
rali, seguendo negli studi oltre 1.000 minori. 
Circa un terzo degli studenti sono profughi, 
provenienti prevalentemente da Congo e 
Zimbabwe.

	∙�	 BENEFICIARI: BENEFICIARI: 166 166 (69M 97F)  
	∙�	 FONDI DESTINATIFONDI DESTINATI: 41.000 41.000 €€
	∙�	 SOSTENITORISOSTENITORI: Privati e iniziative MAIS

 CASA Saint ChristophersCASA Saint Christophers
MAIS ha aperto nel 1998 la Casa fa-
miglia “Saint Christophers” per offri-

re a bambini e ragazzi orfani o abbandonati, 
un luogo sicuro e un ambiente familiare in 
cui ritrovare una situazione affettiva stabile. 
Agli ospiti della Casa viene offerto suppor-
to nello studio e sono fornite cure mediche 
perché si creino le migliori condizioni per 
una crescita stabile e un futuro dignitoso. 
La struttura può ospitare fino a 26 bambini e 
ragazzi in età scolare. 

	∙�	 BENEFICIARIBENEFICIARI:  1818 (6M 12F) 
	∙�	 FONDI DESTINATIFONDI DESTINATI: 34.41634.416 € €
	∙�	 OPERATORI E VOLONTARIOPERATORI E VOLONTARI: 44
	∙�	 SOSTENITORISOSTENITORI: Fondation Assistance In-
ternationale FAI, Fondazione Mediolanum, 
Privati e iniziative MAIS
	∙�	 AMICI DEL PROGETTOAMICI DEL PROGETTO: Afriwines, Ambasciata  
del Sudafrica in Italia
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Progetti eSwatini

SCUOLA EswatiniSCUOLA Eswatini
L’intervento di MAIS a Mahamba è 
iniziato nel 2004 con l’avvio di un pro-

getto di sostegno all’istruzione in collabora-
zione con la scuola statale Thokotani Primary, 
individuata dal Ministero della Pubblica Istru-
zione dello Eswatini come la più bisognosa 
della provincia dello Shiselweni. L’obiettivo 
del progetto è consentire ai bambini di com-
pletare il percorso scolastico e garantire loro 
una buona istruzione generale; permettere ai 
ragazzi di conseguire un diploma per miglio-
rare la possibilità di trovare un lavoro e soste-
nere gli studenti meritevoli nel loro percorso 
post diploma.
 
	∙�	 BENEFICIARIBENEFICIARI: 145 145 (76M 69F)
	∙�	 FONDI DESTINATIFONDI DESTINATI: 37.000 37.000 €€
	∙�	 SOSTENITORISOSTENITORI: Privati e iniziative MAIS

 

CASA The LoredanaCASA The Loredana
Nel 2009 MAIS, grazie alla Fondation 
Assistance Internationale FAI, ha aper-
to la Casa famiglia “The Loredana”, 
che può dare accoglienza a un mas-

simo di 28 bambini e ragazzi seguiti costan-
temente da due “mamme”. Tutti i ragazzi 
ospitati presso la Casa sono beneficiari del 
sostegno a distanza MAIS. Casa “The Lore-
dana” offre a bambini indigenti, abbandonati 
e orfani un luogo sicuro e un ambiente fami-
liare e garantisce a quelli malati e sieropositi-
vi le cure mediche necessarie. 
 
	∙�	 BENEFICIARIBENEFICIARI:  18 18 (6M 12F)
	∙�	 FONDI DESTINATIFONDI DESTINATI: 33.80033.800 € €
	∙�	 OPERATORI E VOLONTARIOPERATORI E VOLONTARI: 33
	∙�	 SOSTENITORISOSTENITORI: Privati e Iniziative MAIS,  
Fondation Assistance Internationale FAI
	∙�	 AMICI DEL PROGETTOAMICI DEL PROGETTO: Rocco Toys
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CLINICA LunyatiCLINICA Lunyati
La Clinica Lunyati (che in lingua locale 
significa “Lampo di luce”) nasce nel 

2008 a Mahamba e rappresenta oggi il prin-
cipale presidio sanitario dell’area. La struttura 
offre servizi medici gratuiti all’intera comuni-
tà, ponendo al centro del proprio intervento 
il supporto alle donne in gravidanza, la pre-
venzione oncologica e la lotta all’HIV/AIDS, 
in una zona colpita da un’altissima incidenza 
del virus. L’impegno contro l’HIV si focalizza 
sull’attività di screening e test diagnostici, sul-
la consulenza e sulla fornitura di terapie anti-
retrovirali. Oltre a garantire il diritto alla salute, 
promuoviamo campagne di sensibilizzazione 
nelle scuole rivolte agli adolescenti e nei vil-
laggi, per diffondere una cultura della preven-
zione e della cura consapevole. 
 
	∙�	 BENEFICIARIBENEFICIARI: 3.5003.500 (1.489 pazienti HIV)
	∙�	 ACCESSIACCESSI: 9.916 9.916 tra cui 2.972 2.972 BAMBINI, 
6.944 6.944 ADULTI (1.509M 5.435F)
	∙�	 FONDI DESTINATIFONDI DESTINATI: 69.10069.100  €€
	∙�	 OPERATORI E VOLONTARIOPERATORI E VOLONTARI: 7 7
	∙�	 SOSTENITORISOSTENITORI: Privati, Fondation Assistance 
Internationale FAI, UBI Unione Buddhista Italia-
na, Otto per Mille Chiesa Valdese
	∙�	 AMICI DEL PROGETTOAMICI DEL PROGETTO: Medici senza Frontiere, 
Rotary International  

CENTRO di Formazione CENTRO di Formazione 
In Eswatini, dove la disoccupazione 
giovanile raggiunge picchi del 65% 

nelle zone rurali, nel 2016 abbiamo avviato 
un centro professionale per offrire concrete 
opportunità di riscatto economico e sociale. 
Ogni anno, oltre 1.000 persone frequentano 
gli spazi del Centro (biblioteca, attività spor-
tive, seminari), mentre circa 300 allievi par-
tecipano ai corsi specialistici di meccanica, 
carrozzeria, sartoria, informatica e apicoltura. 
L’obiettivo è fornire competenze tecniche di 
alto livello che permettano ai giovani di inse-
rirsi nel mercato del lavoro o di avviare attivi-
tà imprenditoriali in autonomia.
 
	∙�	 BENEFICIARIBENEFICIARI: 1.2781.278
	∙�	 CORSI PROFESSIONALI: CORSI PROFESSIONALI: 178178  (89M 89F)
	∙�	 APICOLTURA: APICOLTURA: 7272  (44M 28F)  
	∙�	 FONDI DESTINATIFONDI DESTINATI: 154.000 154.000 € € 
	∙�	 OPERATORI E VOLONTARIOPERATORI E VOLONTARI: 12 12
	∙�	 SOSTENITORI E AMICI DEL PROGETTOSOSTENITORI E AMICI DEL PROGETTO: 
Fondation Assistance Internationale FAI, 
Fondazione Prosolidar, Otto per Mille Chiesa 
Valdese, Club Rotary Roma Nord e Roma Sud 
Est, Associazione “Luce di Fede”, Privati
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SCUOLA MadagascarSCUOLA Madagascar
Il progetto, dal 1994, accompagna i 
bambini e i giovani lungo l’intero per-

corso scolastico, dalle primarie fino all’uni-
versità, per favorirne l’inserimento lavorativo 
e sostenere l’autosviluppo delle famiglie più 
vulnerabili. L’intervento si è arricchito anche 
di attività extra-scolastiche volte alla crescita 
integrale, come i corsi di danza tradizionale 
malgascia, che promuovono il legame con 
le radici culturali, e percorsi di inclusione per 
bambini con disturbi dello spettro autistico 
o del deficit d’attenzione, sensibilizzando 
scuole e genitori su un’educazione realmen-
te inclusiva. Per i giovani universitari, sono 
previsti colloqui individuali e di gruppo con il 
supporto dello psicologo, offrendo uno spa-
zio di ascolto per orientare le loro scelte di 
vita e accompagnarli nel loro percorso.
 
	∙�	 BENEFICIARIBENEFICIARI: 160160 (70M 90F)
	∙�	 FONDI DESTINATIFONDI DESTINATI: 41.40041.400  €€
	∙�	 OPERATORI E VOLONTARIOPERATORI E VOLONTARI: 33
	∙�	 SOSTENITORISOSTENITORI: IFS Italia-Bit2win, Privati e 
iniziative MAIS

CASA Tsinjo LavitraCASA Tsinjo Lavitra
La Casa, dal 2002, offre ospitalità e 
supporto educativo a ragazzi prove-
nienti dai villaggi rurali, garantendo loro 
la possibilità di frequentare la scuola in 

un ambiente sicuro e familiare. Il progetto, 
parte del programma di protezione minori del 
Ministero malgascio (QUAPEM), nel tempo è 
cresciuto e oggi, oltre a fornire accoglienza a 
giovani in situazioni di particolare vulnerabili-
tà familiare, offre un servizio di doposcuola e 
di sostegno psicologico. Nel fine settimana, 
gli ospiti della Casa di accoglienza partecipa-
no anche ad attività pratiche presso la Fat-
toria, dove vengono sensibilizzati alla tutela 
ambientale e al legame con le proprie radici 
contadine. La struttura inoltre ospita giornate 
di formazione per lavoratori sociali della co-
munità su temi legati alla tutela dell’infanzia.  

	∙�	 BENEFICIARI: BENEFICIARI: 1414  (7M, 7F)
	∙�	 FONDI DESTINATIFONDI DESTINATI: 14.50014.500 €  € 
	∙�	 OPERATORI E VOLONTARIOPERATORI E VOLONTARI: 55 
	∙�	 SOSTENITORISOSTENITORI: Privati e iniziative MAIS, IFS 
Italia-Bit2win

Progetti Madagascar
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FATTORIA Madagascar FATTORIA Madagascar 
Nel 2011 nasce la Fattoria “Tsinjo Lavitra” (in malgascio significa “sguardo rivolto 
al futuro”) con l’obiettivo di offrire ai contadini e alle loro famiglie un’opportunità di 
crescita economica e sociale. Le attività si concentrano sul mantenimento delle col-
ture stagionali e sull’allevamento, affiancate da una funzione educativa sempre più 

ampia. Sono stati infatti creati spazi dedicati all’educazione ambientale (rivolti sia ai bambini 
della Casa che agli studenti delle scuole circostanti) e programmi specifici per giovani con 
autismo e/o disturbi socio-relazionali, che utilizzano le attività all’aria aperta come strumento 
terapeutico e di inclusione. Proseguono, inoltre, le esperienze di tirocinio e ricerca per stu-
denti malgasci e italiani.

	∙�	 BENEFICIARI: BENEFICIARI: 102 102 (56M 46F)  CONTADINI E BRACCIANTI STAGIONALICONTADINI E BRACCIANTI STAGIONALI;; 10  10 (9M 1F)    
LAVORATORILAVORATORI; ; 240240  PERSONEPERSONE che accedono all’acqua potabile;  che accedono all’acqua potabile; 9 9 (5M 4F)  TIROCINANTITIROCINANTI
	∙�	 FONDI DESTINATIFONDI DESTINATI: 14.42014.420  €€
	∙�	 SOSTENITORI E AMICI DEL PROGETTOSOSTENITORI E AMICI DEL PROGETTO: ANBI, Privati e iniziative MAIS
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CASA DI PIEROCASA DI PIERO
Dalla collaborazione tra MAIS, il partner locale Tetezana Mada e Tetezana Onlus (as-
sociazione di riferimento della diaspora malgascia in Italia) nasce il progetto Casa di 
Piero. La Casa è il risultato dell’ampliamento della sede dove Tetezana Mada realizza 
le attività di sostegno agli studi e il doposcuola per i bambini di Alasora, nella periferia 
di Antananarivo, con l’idea di ospitare universitari fuori sede e creare forme di autofi-

nanziamento per l’intero progetto.
La Casa è stata realizzata grazie al contributo dell’Otto per Mille della Chiesa Valdese, a 
Obiettivo Solidarietà (dipendenti e pensionati di Banca d’Italia) e al Gruppo dipendenti della 
Camera dei Deputati.  I lavori sono terminati nel dicembre 2020 e, su proposta di Tetezana, 
l’iniziativa è stata dedicata alla memoria di Piero Carta, medico e nostro presidente per diver-
si anni, scomparso prematuramente.
La Casa di Piero ospita cinque studentesse universitarie che devono trasferirsi dalla campa-
gna per studiare e costruire il loro futuro. Quattro di loro frequentano la Facoltà di Medicina 
dell’Università di Antananarivo (con la quale è stato siglato un protocollo d’intesa).
MAIS, attraverso la copertura delle spese per l’alloggio, garantirà così ospitalità alle univer-
sitarie e contribuirà anche alle attività con i bambini di Alasora, in un circolo virtuoso che 
permetterà a tutti di guardare al futuro con speranza e fiducia.

	∙�	 BENEFICIARIBENEFICIARI: 55 (5F) STUDENTESSE UNIVERSITARIE
	∙�	 FONDI DESTINATIFONDI DESTINATI: 4.1204.120 €€
	∙�	 SOSTENITORI E AMICI DEL PROGETTOSOSTENITORI E AMICI DEL PROGETTO: Otto per Mille Chiesa Valdese, Obiettivo So-
lidarietà - Banca d’Italia, Gruppo di Solidarietà dei Dipendenti della Camera dei Deputati, 
Privati e iniziative MAIS
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Scuola CongoScuola Congo
Alla fine del 2022, è stata accolta la proposta di una volontaria che per molti anni ha 
seguito e curato diversi progetti per l’Associazione Children Onlus a Uvira in RD Con-
go e, a seguito dello scioglimento dell’organizzazione, MAIS ha deciso di prendere in 
carico quelli ancora attivi finalizzati all’istruzione di bambini e ragazzi appartenenti alle 

fasce più deboli della popolazione.
Tra le attività è previsto anche un importante progetto dedicato alle giovani donne della co-
munità: la scuola di sartoria e di alfabetizzazione. Per molte ragazze i corsi rappresentano 
l’unica opportunità per affrancarsi dalla miseria e dalla sottomissione, confidando in un lavoro 
e in un guadagno necessario per la sopravvivenza delle loro famiglie.
Con il suo intervento MAIS intende garantire che tutte le alunne e gli alunni che frequentano 
gli ultimi anni del loro corso di studi possano terminare il percorso, ottenere un diploma e 
sperare quindi in un futuro migliore.

	∙�	 BENEFICIARIBENEFICIARI: 1818 (12M 6F) STUDENTI DELLA SCUOLA PRIMARIA E SECONDARIA 		
                        11 UNIVERSITARIO (MEDICINA), 4040 GIOVANI DONNE CHE FREQUENTANO  
                        LA SCUOLA DI SARTORIA E ALFABETIZZAZIONE         
	∙�	 FONDI DESTINATIFONDI DESTINATI: 11.00011.000 €€

Progetti Congo
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BrasileBrasile

ArgentinaArgentina

128.680 128.680 €
FONDI DESTINATI FONDI DESTINATI 
AL SUDAMERICAAL SUDAMERICA
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L’intervento di MAIS in Sudamerica 
22 PAESI PAESI
DI INTERVENTO DI INTERVENTO 
(Argentina e Brasile) 

4 4 PROGETTI PROGETTI 
IN CORSOIN CORSO

1.9551.955
BENEFICIARI BENEFICIARI 

Impegno 2025Impegno 2025

Istruzione100%
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Progetti Brasile

SCUOLA e DOPOSCUOLA ValençaSCUOLA e DOPOSCUOLA Valença
L’intervento, iniziato a Valença nel 1998 
come misura preventiva contro l’ab-
bandono scolastico precoce, è nato per 
ospitare attività di doposcuola. Oggi, il 
Centro Comunitario MAIS Vida offre 

molteplici attività e iniziative culturali, ludiche 
e sportive, tra cui corsi di musica, danza, arte, 
informatica, ping pong, calcio e arti marziali. La 
struttura promuove anche corsi di formazione 
professionale e seminari sull’igiene di base e 
sull’alimentazione aperti a tutta la comunità lo-
cale. Il progetto si propone inoltre di migliorare 
le condizioni nutrizionali dei ragazzi, garantendo 
la distribuzione di pasti giornalieri, spesso per 
loro gli unici della giornata.
 
	∙�	 BENEFICIARIBENEFICIARI: 126 126 (52M 74F)
	∙�	 BENEFICIARI CENTRO COMUNITARIOBENEFICIARI CENTRO COMUNITARIO:  
645645 (225M 420F)
	∙�	 OPERATORI E VOLONTARIOPERATORI E VOLONTARI: 34 34 (13M 21F)
	∙�	 FONDI DESTINATIFONDI DESTINATI: 48.18048.180  €€
	∙�	 SOSTENITORISOSTENITORI: Privati e iniziative MAIS

SCUOLA Belem SCUOLA Belem 
L’intervento a Belem è finalizzato a fa-
vorire la frequenza scolastica attraver-
so il supporto a famiglie fragili o in con-
dizioni di estrema povertà. Il progetto 
si concretizza nel sostegno alla scuola 

di Murenim, nell’offerta di una “cesta basi-
ca” di alimenti non deperibili e nella garanzia 
di un aiuto straordinario in caso di malattia.
Vengono inoltre proposte diverse attività 
extrascolastiche (danza classica, capoeira, 
calcio, chitarra, canto e pittura su stoffa) e 
incontri di orientamento su temi fondamen-
tali quali l’igiene, la salute e le regole per una 
corretta alimentazione.
 
	∙�	 BENEFICIARIBENEFICIARI: 69 69 (42M 27F)
	∙�	 BENEFICIARI CENTRO COMUNITARIOBENEFICIARI CENTRO COMUNITARIO:    
137 137 (70M 67F)
	∙�	 OPERATORI E VOLONTARIOPERATORI E VOLONTARI: 33 (2M 1F)
	∙�	 FONDI DESTINATIFONDI DESTINATI: 20.200 20.200 €€
	∙�	 SOSTENITORISOSTENITORI: Privati e iniziative MAIS
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SCUOLA E CENTRO COMUNITARIO Rio SCUOLA E CENTRO COMUNITARIO Rio 
A Mesquita, nella periferia di Rio de Janeiro, MAIS opera dal 1987 attraverso l’Associa-
zione Culturale Nino Miraldi (ACNM). Il progetto offre sostegno scolastico e propone 
diverse attività culturali e ricreative - tra cui musica, inglese, informatica, disegno e arti 
marziali - con l’obiettivo fondamentale di sottrarre i ragazzi ai pericoli della strada. Le 

iniziative del Centro Culturale sono mirate a promuovere lo sviluppo socio-culturale dell’area e 
a favorire il senso civico tra la popolazione. Attraverso l’erogazione di corsi professionali rivolte 
ai giovani, il Centro fornisce inoltre competenze concrete utili a migliorare le opportunità di 
inserimento nel mondo del lavoro.
 
	∙�	 BENEFICIARIBENEFICIARI:  60 60 (25M 35F)
	∙�	 BENEFICIARI CENTRO COMUNITARIOBENEFICIARI CENTRO COMUNITARIO:    104104 (47M 57F)
	∙�	 FONDI DESTINATIFONDI DESTINATI: 26.600 26.600 €€
	∙�	 OPERATORI E VOLONTARIOPERATORI E VOLONTARI:  1212
	∙�	 SOSTENITORISOSTENITORI: Privati e iniziative MAIS

Progetti Brasile
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SCUOLA Argentina SCUOLA Argentina 
Il progetto, avviato nel 1993 per supportare i “ragazzi di strada”, dispone dal 2023 di 
una nuova sede a San Francisco Solano: il Centro Comunitario Recreando. La struttu-
ra è diventata un polo di riferimento per la comunità, offrendo doposcuola, laboratori 
e assistenza sanitaria gratuita attraverso il “Progetto Sorriso”. L’impatto sociale del 
Centro continua a crescere grazie a nuove collaborazioni istituzionali e al coinvolgi-

mento attivo dei giovani. È stato avviato il primo corso di formazione in “Organizzazione di 
Eventi” in collaborazione con l’Istituto Provinciale di Formazione al Lavoro (certificato dal 
Ministero del Lavoro). Parallelamente, alcuni studenti universitari sostenuti da MAIS resti-
tuiscono competenze alla comunità conducendo laboratori di pittura, sport e danza, oltre a 
offrire ripetizioni di materie scientifiche e inglese. Infine, è stata inaugurata la biblioteca del 
Centro, uno spazio di cultura e aggregazione aperto a tutta la comunità locale.
 
	∙�	 BENEFICIARIBENEFICIARI: 53 53 (12M 41F)
	∙�	 BENEFICIARI CENTRO COMUNITARIOBENEFICIARI CENTRO COMUNITARIO: 366366 (122M 244F)
	∙�	 OPERATORI E VOLONTARIOPERATORI E VOLONTARI: 5050 
	∙�	 FONDI DESTINATIFONDI DESTINATI: 33.700 33.700 €€  
	∙�	 SOSTENITORISOSTENITORI: Fondation Assistance Internationale FAI, Otto per Mille Chiesa Valdese, 
Privati e iniziative MAIS
	∙�	 AMICI DEL PROGETTOAMICI DEL PROGETTO: Tangoblivion

Progetti Argentina
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L’intervento di MAIS in Asia
3939
BENEFICIARI BENEFICIARI 

1 1 PROGETTO PROGETTO 
IN CORSOIN CORSO

11 PAESE PAESE
DI INTERVENTODI INTERVENTO  
(India) 

IndiaIndia impegno 2025

Protezione
100%
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CASA IndiaCASA India
MAIS, presente in India dal 2001, nel 2015 inizia a  sostenere una Casa famiglia de-
dicata all’accoglienza di bambini e ragazzi  sieropositivi di età compresa tra i 6 e i 17 
anni. 
In India i bambini e i ragazzi affetti da HIV o rimasti orfani a causa dell’AIDS vengono 
emarginati dalla società e dalla stessa famiglia per lo stigma sociale legato alle super-
stizioni sulla malattia che spesso è causa di violenza, emarginazione, sfruttamento e 
abbandono. In Casa famiglia i piccoli ospiti hanno la garanzia di un alloggio e ricevono 

cure mediche mirate, nutrizione specifica, istruzione, supporto affettivo e psicologico. Sono 
inoltre previste diverse iniziative per favorire il reinserimento dei ragazzi nella società una 
volta usciti dalla Casa famiglia. 
 
	∙�	 BENEFICIARIBENEFICIARI: 3131 (13M 18F) 
	∙�	 FONDI DESTINATIFONDI DESTINATI: 5.000 5.000 €€
	∙�	 OPERATORI E VOLONTARIOPERATORI E VOLONTARI: 88
	∙�	 SOSTENITORISOSTENITORI: Privati e iniziative MAIS

Progetti India
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Provenienza  dei Fondi

Per il perseguimento dei suoi obiettivi, MAIS adotta una strategia d’azione articolata su quattro 
tipologie d’intervento (Istruzione, Lavoro, Protezione e Salute). Tale strategia si realizza attra-
verso un’attività di raccolta fondi trasparente e strutturata, sviluppata su quattro macro-ambiti:
	∙�	 donazioni di privatidonazioni di privati: raccolte tramite lo strumento del sostegno a distanza in modo conti-
nuativo e attraverso la partecipazione a campagne di raccolta fondi specifiche;  
	∙�	 assegnazione di fondi, pubblici e privatiassegnazione di fondi, pubblici e privati: frutto di un’articolata attività di progettazione mirata a 
cogliere le opportunità di finanziamento offerte da Fondazioni ed Enti, sia pubblici che privati; 
	∙�	 5X10005X1000: derivante dall’assegnazione volontaria e gratuita dei contribuenti in sede di di-
chiarazione dei redditi;
	∙�	 eventi, mercatini e altre iniziativeeventi, mercatini e altre iniziative: attività che, da un lato, consentono la raccolta di fondi 
occasionali e, dall’altro, offrono importanti opportunità di visibilità e di incontro con nuovi 
donatori.

SOSTENITORI PRISOSTENITORI PRIVVAATITI

EVENTI E INIZIEVENTI E INIZIAATIVETIVE

5X10005X1000

FONDAZIONI ED ENTIFONDAZIONI ED ENTI

16%16%

3,6%3,6%

4,4%4,4%

76%76%
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Protezione
15%

Salute
11,7%

Istruzione
44,8%

Lavoro
28,5%

Distribuzione fondi per aree di intervento

Destinazione dei fondi ai Progetti

Destinazione fondi

3333..700700,,

2020..200200

1111..000000

154154..000000

6969..100100

3737..000000
3333..800800

4141..000000

3434..416416

44..120120
1414..420420
1414..500500

4141..400400

55..000000

4848..180180

2626..600600

Scuola CongoScuola Congo

CentCentrro di Foo di Forrmazione Eswatinimazione Eswatini

Clinica EswatiniClinica Eswatini

Scuola EswatiniScuola Eswatini

Casa the LoCasa the Lorredana Eswatiniedana Eswatini

Scuola SudafricaScuola Sudafrica

Casa Saint Christophers SudafricaCasa Saint Christophers Sudafrica

Casa di PieCasa di Pierroo

Fattoria MadagascarFattoria Madagascar

Casa MadagascarCasa Madagascar

Scuola MadagascarScuola Madagascar

Casa indiaCasa india

Scuola e Doposcuola Brasile Scuola e Doposcuola Brasile VValenalenççaa

Scuola BelemScuola Belem

Scuola e CentScuola e Centrro Comunitario Brasile Rioo Comunitario Brasile Rio

Scuola AScuola Arrgentinagentina
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Il Sostegno a Distanza

I donatori privati, attraverso un sostegno regolare nel tempo, rappresentano il pilastro che 
assicura continuità e stabilità ai nostri progetti, permettendo all’Associazione di mantenere 
la propria autonomia e indipendenza.
In questo contesto, assumono un ruolo fondamentale le persone che aderiscono al program-
ma di Sostegno a Distanza (SaD). Il loro contributo è essenziale per pianificare attività nel me-
dio-lungo periodo, generando un cambiamento concreto e duraturo nella vita dei beneficiari. 
Grazie a questa costanza, possiamo intervenire nelle comunità vulnerabili di Argentina, Bra-
sile, Congo, Eswatini, India, Madagascar e Sudafrica, con l’obiettivo prioritario di promuovere 
e difendere un diritto essenziale per ogni bambino e adolescente: l’istruzione.
Nell’anno 2025, i sostenitori regolari del programma di Sostegno a Distanza per i progetti 
MAIS sono stati 992 (quote totali SaD n.1.502).

Sostenitori regolari SaD per progetto

2,5%2,5%
CongoCongo

29,8%29,8%
SudafricaSudafrica

19,8%19,8%
EswatiniEswatini

19,6%19,6%
MadagascarMadagascar

18%18%
BrasileBrasile

8,2%8,2%
AArrgentinagentina

2,1%2,1%
IndiaIndia



38

BILANCIO SOCIALE 2025

Definiamo Grandi donatori tutti coloro - individui, gruppi, associazioni o aziende - che garan-
tiscono un sostegno di particolare rilievo ai programmi di MAIS.
MAIS può contare sullo storico supporto di Obiettivo SolidarietàObiettivo Solidarietà, realtà di volontariato nata 
nel 2006 tra i dipendenti e i pensionati della Banca d’Italia. Nel corso del 2025, l’Associazio-
ne ha sostenuto i nostri interventi con 351 quote di Sostegno a Distanza351 quote di Sostegno a Distanza, per un contributo 
totale di circa 97.66297.662 euro.
Un ringraziamento speciale va alle aziende, alle organizzazioni e agli enti privati che contri-
buiscono in maniera significativa ai Progetti MAIS. In particolare desideriamo menzionare: 
ANBI Associazione Nazionale Bonifiche e IrrigazioniANBI Associazione Nazionale Bonifiche e Irrigazioni (Fattoria Madagascar), IFS Italia-Bit2winIFS Italia-Bit2win 
(universitari e Casa Madagascar), Gruppo di Solidarietà dei Dipendenti della Camera dei De-Gruppo di Solidarietà dei Dipendenti della Camera dei De-
putatiputati (Clinica Eswatini), Associazione La luce di FedeAssociazione La luce di Fede (Centro comunitario Eswatini), Univer-Univer-
sità LUISS Guido Carlisità LUISS Guido Carli (universitari Madagascar), Tour2000Tour2000 (Scuola Argentina), Viaggi Forza Viaggi Forza 
77 (Casa Sudafrica), TangoblivionTangoblivion (Scuola Argentina) e tutti i gruppitutti i gruppi, CRAL e associazioni che  CRAL e associazioni che 
partecipano attivamente alle nostre iniziativepartecipano attivamente alle nostre iniziative.

Il contributo totale ricevuto nel 2025 (relativo all’anno finanziario 2024) è stato di 25.330 euro25.330 euro, 
grazie a 408 preferenze408 preferenze espresse dai contribuenti. 
Desideriamo ringraziare di cuore tutti coloro che hanno scelto di destinare il proprio 5x1000 Desideriamo ringraziare di cuore tutti coloro che hanno scelto di destinare il proprio 5x1000 
a MAISa MAIS. Grazie a questo gesto di fiducia, è stato possibile destinare maggiori risorse econo-
miche alla realizzazione dei nostri progetti e garantire continuità ai nostri interventi.
L’utilizzo di questi fondi è oggetto di una rendicontazione specifica inviata al Ministero del 
Lavoro e delle Politiche Sociali entro 13 mesi dalla ricezione. Tali rendicontazioni sono con-
sultabili pubblicamente ogni anno sul nostro sito istituzionale.

Grandi donatori

5 x mille
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Fondazioni ed Enti

Il 2025 ha visto il consolidamento e il rafforza-
mento delle collaborazioni con Enti e Fonda-
zioni, con l’obiettivo di alimentare una rete di 
sinergie che consente un supporto sempre più 
strutturato ai progetti MAIS. Grazie a queste 
partnership, sono stati destinati 111.614 euro111.614 euro 
ai nostri interventi. I fondi vengono puntual-
mente rendicontati nella massima trasparenza, 
seguendo le procedure dei finanziatori e for-
nendo rapporti finanziari e narrativi supportati 
da documentazione fotografica.
Il sostegno ricevuto nel corso dell’anno si è 
così articolato:
FAI Fondation Assistance Internationale FAI Fondation Assistance Internationale 
(45.036 euro)(45.036 euro): il contributo è stato destinato 
a sostenere  Casa “Saint Christophers” in Su-
dafrica, garantendo istruzione, accoglienza e 
protezione.
Unione Buddhista Italiana (19.618 euro)Unione Buddhista Italiana (19.618 euro): l’in-
tervento è stato determinante per l’area sa-
nitaria, finanziando le attività della Clinica in 
Eswatini, presidio fondamentale per l’assi-
stenza medica della comunità locale.
Fondazione Deloitte (15.000 euro)Fondazione Deloitte (15.000 euro): conclusasi 
la partnership triennale nel 2024, la Fonda-
zione ha scelto di stanziare un contributo ag-

giuntivo per garantire l’accesso all’istruzione, 
per un ulteriore anno, a 34 studenti in Brasile, 
Eswatini, Madagascar e Sudafrica, accompa-
gnandoli nel loro percorso di crescita.
Fondazione Prosolidar (14.288 euro)Fondazione Prosolidar (14.288 euro): ha reso 
possibile la realizzazione dei corsi di forma-
zione professionale di carrozzeria, meccanica 
e sartoria presso il Centro Lunyati in Eswati-
ni, offrendo ai giovani competenze concrete 
per il loro futuro.
Otto per Mille della Chiesa Valdese (12.672 Otto per Mille della Chiesa Valdese (12.672 
euro)euro): ha confermato il proprio prezioso im-
pegno a fianco di MAIS, stanziando fondi fon-
damentali per garantire la continuità dei ser-
vizi della Clinica e ampliamento del Centro di 
Formazione in Eswatini.
Fondazione Mediolanum (5.000 euro)Fondazione Mediolanum (5.000 euro): un con-
tributo di particolare valore legato a un’ope-
razione di matching grant durante un nostro 
evento di raccolta fondi, destinato alle attività 
del progetto Scuola e Casa in Sudafrica.

Grazie di cuore a tutti i partner che hanno 
scelto di investire nell’efficacia di progetti dal 
così forte impatto sociale e sanitario per le 
comunità locali.
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FONDI ASSEGNATIIMPIEGHI 

SAD MADAGASCARSAD MADAGASCAR

SAD BRASILE SAD BRASILE VVALENALENÇÇAA

SAD BRASILE BELEMSAD BRASILE BELEM

CLINICA LUNCLINICA LUNYYAATI ESTI ESWWAATINITINI

SAD SUDAFRICASAD SUDAFRICA

CENTRO DI FORMAZIONE LUNCENTRO DI FORMAZIONE LUNYYAATI ESTI ESWWAATINITINI

SAD ESSAD ESWWAATINITINI

CASA SUDAFRICACASA SUDAFRICA

1919,,11%%

2222,,66%%

2%2%

33,,66%%

11,20%,20%

00,,44%%

66,,33%%

4444,,88%%

OPM OPM VValdesealdese

Fondazione DeloitteFondazione Deloitte

Fondazione PFondazione Prrosolidarosolidar

UBIUBI

Fondazione MediolanumFondazione Mediolanum

FFAIAI

40,3%40,3%
13,4%13,4%

4,5%4,5%

12,8%12,8%

11,4%11,4%

17,6%17,6%
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iniziative
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Eventi e iniziative

Nel corso del 2025, MAIS ha promosso numerose iniziative di raccolta fondi, trasformando la 
solidarietà in momenti di incontro e partecipazione attiva. Ogni evento rappresenta un gesto 
concreto di vicinanza alle comunità che accompagniamo da quasi 40 anni.

Le Campagne di Natale e di PasquaCampagne di Natale e di Pasqua (8.600 euro) rappresentano il cuore pulsante di que-
ste attività. Anche nel 2025 si sono articolate attraverso i tradizionali mercatini, la riffa e 
il confezionamento dei cesti e delle colombe solidali, momenti che vedono impegnati i 
nostri volontari in un prezioso lavoro di squadra. Si è consolidata inoltre la collaborazione 
con Rocco Toys per l’iniziativa “Incartiamo Sorrisi” e, grazie alla dedizione di decine di 
volontarie presso i punti vendita di Roma, sono stati raccolti oltre 9.000 euro, intera-
mente destinati alla nostra Casa famiglia in Eswatini.

Ogni anno si rinnova inoltre lo storico legame con l’Ambasciata del SudafricaAmbasciata del Sudafrica, che ospi-
ta la Serata di solidarietàSerata di solidarietà (oltre 11.000 euro), un appuntamento di rilievo che permette 
di accogliere i nostri sostenitori in una meravigliosa cornice.

Continuano i tradizionali appuntamenti di “CondiVINiamoCondiVINiamo” (oltre 4.000 euro), l’iniziativa 
che coniuga degustazione e solidarietà offrendo, grazie alle aziende che donano i loro 
prodotti, occasioni di convivialità a supporto dei nostri studenti universitari. Proseguono 
anche le iniziative culturali e le presentazioni di libriiniziative culturali e le presentazioni di libri che, unendo la diffusione della cul-
tura a obiettivi di solidarietà concreta, prevedono la devoluzione di parte del ricavato a 
MAIS, grazie alla sensibilità di autori e case editrici.

Ringraziamo di cuore AfriWines, Teatro Ambra Jovinelli, Astoria, Casale del Giglio, CTS 
Supermercati, l’associazione La Luce di Fede, MuSa Blues, PdP Catering, Wine Art e 
chi, in ogni modo, non ci fa mancare il proprio supporto. Insieme siamo riusciti a desti-
nare ai Progetti MAIS una raccolta fondi di oltre 30.000 eurooltre 30.000 euro (al netto delle spese).
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Campi di Volontariato e Viaggi Solidali

L’esperienza diretta nei Paesi d’intervento co-
stituisce per noi uno strumento fondamentale 
di trasparenza e conoscenza. Ogni anno orga-
nizziamo i  Campi di volontariato internaziona-Campi di volontariato internaziona-
lele MAIS presso il Centro Lunyati, in EswatiniEswatini, 
un’iniziativa che permette ai partecipanti di 
immergersi nella quotidianità della Casa fa-
miglia, del Centro comunitario e della Clinica. 
Supportando le attività dei bambini e contri-
buendo ai lavori di manutenzione delle strut-
ture, i volontari vivono un’esperienza fondata un’esperienza fondata 
sullo scambio reciprocosullo scambio reciproco  che li trasforma da 
semplici osservatori a parte integrante della 
comunità locale.

Attraverso i viaggi solidali viaggi solidali offriamo ai nostri so-
stenitori l’opportunità di visitare i luoghi in cui opportunità di visitare i luoghi in cui 

operiamooperiamo e di toccare con mano l’impatto dei 
nostri progetti. Nel 2025 abbiamo viaggiato in 
estate tra Sudafrica e Namibia, mentre in au-
tunno abbiamo raggiunto l’Argentina e il Cile. 
Questi itinerari sono pensati per rafforzare la 
vicinanza con i beneficiari dei nostri program-
mi e per creare un legame autentico tra chi 
sostiene e chi riceve aiuto.
Scegliere di partire con noi significa praticare partire con noi significa praticare 
un turismo consapevoleun turismo consapevole che sostiene l’eco-
nomia locale e ci permette di comprendere 
a fondo le sfide e i successi delle comunità 
che accompagniamo nel loro percorso di cre-
scita. Crediamo fermamente che vedere con i 
propri occhi la realtà dei nostri interventi sia il 
modo migliore per sentirsi parte della grande sentirsi parte della grande 
famiglia MAISfamiglia MAIS.
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Comunicazione
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La comunicazione, la Voce delle nostre 
attività e dei nostri progetti
La comunicazione rappresenta per noi lo strumento principale per coltivare il legame con 
chi sostiene la nostra missione e per raccontare con trasparenza l’evoluzione dei progetti. 
Nel corso del 2025 abbiamo continuato a investire nella cura dei nostri canali per garantire 
un’informazione puntuale e coinvolgente, capace di trasmettere non solo i numeri ma anche 
l’anima del nostro operato.

A maggio organizziamo nella nostra sede di Roma il Convegno annualeConvegno annuale, l’appuntamento di 
comunicazione istituzionale più importante dell’anno per condividere riflessioni e risultati, 
giunto nel 2025 alla sua 2727° edizioneedizione. Ogni anno confermiamo la possibilità di partecipare 
tramite collegamento online, una modalità che affianca la presenza fisica per permettere a 
chi è lontano di seguire i lavori e sentirsi parte della nostra comunità.

L’anima del nostro racconto rimane la rivista MAIS NotizieMAIS Notizie, prodotta nel 2025 in due numeri, 
uno cartaceo e uno digitale. Desideriamo ringraziare la tipografia Incentive Promomedia che, 
dal 2024, ne garantisce la stampa gratuita. La pubblicazione è assicurata dall’impegno di un 
gruppo di volontari in costante crescita, che mette a disposizione competenze e professio-
nalità per offrire uno sguardo approfondito sulle attività in corso.

Altrettanta attenzione dedichiamo al Bilancio SocialeBilancio Sociale, che stiamo trasformando in un docu-
mento sempre più narrativo. Ogni anno lo realizziamo grazie al contributo di CSV Lazio per 
l’impaginazione e alla generosità di un sostenitore anonimo che ne copre i costi di stampa, 
permettendoci di distribuire diverse copie cartacee a costo zero e rendendo la rendicontazio-
ne un momento di condivisione accessibile a tutti.

Il sito websito web, costantemente aggiornato e arricchito di nuove sezioni, rimane uno strumento 
centrale per la nostra comunicazione. Accanto al sito, continuiamo a utilizzare i canali digitali 
per mantenere un contatto costante: la newsletter periodicanewsletter periodica raggiunge regolarmente i nostri 
oltre 2.500 iscritti, mentre i profili socialsocial contano oggi 3.450 follower su Facebook e 475 su 
Instagram. Abbiamo inoltre potenziato l’uso di WhatsApp come canale per un rapporto diret-
to e personale, facilitando il dialogo quotidiano con i nostri sostenitori.

Comunicare per noi significa accorciare le distanze e fornire strumenti concreti per cono-
scere l’impatto del nostro lavoro. Ogni aggiornamento e ogni incontro sono occasioni per 
rendere i sostenitori partecipi dei risultati raggiunti insieme ai bambini e alle comunità che 
accompagniamo.
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Nelle pagine seguenti viene presentata la versione aggregata delle voci che compongono il 
bilancio d’esercizio 2025, messo a confronto con i dati dell’anno precedente, così come ap-
provato dall’Assemblea dei Soci il 20 aprile 2026. Questi numeri rappresentano la traduzione 
economica del nostro impegno e della trasparenza che dobbiamo ai nostri sostenitori. La ver-
sione integrale del bilancio, corredata dalla relazione dell’Organo di Controllo, è disponibile per 
la consultazione sul sito istituzionale MAIS (www.maisodv.org).

RENDICONTO GESTIONALE

ONERI E COSTI 2025 2024 PROVENTI E RICAVI 2025 2024

A. COSTI E ONERI
DA ATTIVITÀ DI 
INTERESSE GENERALE 

A. RICAVI RENDITE E 
PROVENTI 
DA ATTIVITÀ DI INTERESSE 
GENERALE

2) SERVIZI 4) EROGAZIONI LIBERALI

2.1 RIMESSE SAD 325.975 327.490
4.1 QUOTE SAD DA 
SOSTENITORI

225.675 236.576

2.2 RIMESSE REGALI 6.728 3.375 4.2 REGALI SOSTENITORI 7.792 4.058

2.3 RIMESSE 
MICROPROGETTI

208.682 224.856
4.3 EROGAZ DA SOST. 
PER MICROPROG. 

129.455 183.662

2.4 RIMESSE 
SOTTOSCRIZIONI

44.633 45.352
4.4 SOTTOSCRIZ. DA 
SOST. PER PROGETTI

132.903 173.677

2.5 RIMESSE PROGETTI 
AGRICOLI

2.418 1.272
4.5 QUOTE SAD 
UNIVERSITARI

5.535 5.927

4.6 QUOTE SAD CASA 
FAMIGLIA

7.742 8.290

4.7 SAD OBIETTIVO 
SOLIDARIETA’

97.662 90.282

5) PROVENTI 5X1000 25.330 26.573

TOTALE 588.436 602.345 TOTALE 632.094 729.045

AVANZO/DISAVANZO DI 
ATTIVITÀ DI INTERESSE 
GENERALE

43.658 126.700

B. COSTI E ONERI
DA ATTIVITÀ DIVERSE 

B. RICAVI RENDITE E 
PROVENTI 
DA ATTIVITÀ DIVERSE

2) SERVIZI
2) CONTRIBUTI DA 
SOGGETTI PRIVATI

2.1 RIMESSE SOLID. 
ARTIGIANATO

330 1.998
2.1 ARTIGIANATO 
SOLIDALE

2.670 2.090

TOTALE 2.670 2.090

TOTALE 330 1.998
AVANZO/DISAVANZO DI 
ATTIVITÀ DIVERSE

2.340 92
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ONERI E COSTI 2025 2024 PROVENTI E RICAVI 2025 2024

C. COSTI E ONERI
DA ATTIVITÀ DI 
RACCOLTA FONDI 

C. RICAVI RENDITE E 
PROVENTI 
DA ATTIVITÀ DI RACCOLTA 
FONDI

2) ONERI PER RACCOLTA 
FONDI OCCASIONALI

2) PROVENTI DA RACCOLTE 
FONDI OCCASIONALI

2.1 MERCATINI - - 2.1 MERCATINI 100 985

2.2 SPETTACOLI/TEATRO 20.591 20.059 2.2 SPETTACOLI/TEATRO 23.087  22.791  

2.3 CENE 2.260 4.965 2.3 CENE 13.600 13.295

2.4 AFRIWINES 289 400 2.4 AFRIWINES 2.330  2.337 

2.5 LABORATORIO 
CREATIVO

- 74 2.5 LABORATORIO CREATIVO 1.104  1.608

2.6 CONDIVINIAMO 2.845 3.698 2.6 CONDIVINIAMO 7.277 6.240 

2.7 NATALE 8.676 7.995 2.7 NATALE 13.899  17.024

2.8 PASQUA 3.548 2.990 2.8 PASQUA 5.787 5.506

2.9 MAGLIETTE 190 -

TOTALE 38.209 40.181 TOTALE 67.374 69.786

AVANZO/DISAVANZO DI ATTIVITÀ DI RACCOLTA FONDI 29.165 29.605

D. COSTI E ONERI
DA ATTIVITÀ 
FINANZIARIE E 
PATRIMONIALI

D. RICAVI RENDITE E 
PROVENTI 
DA ATTIVITÀ FINANZIARIE E 
PATRIMONIALI

1) SU RAPPORTI 
BANCARI

649 691 1) DA RAPPORTI BANCARI 1.894 765

4) ACC. PER TFR 2.131 1.672
2) DA ALTRI INVESTIMENTI 
FINANZIARI

2 1.135

5) ACC. PER DEBITO V/
ERARIO

4.611 3.461 4) UTILIZZO ACC. PER STIP. 2024 2.947 -

6) ACC. PER STIP. 2024 - 2.947
5) UTILIZZO ACC.TO DEBITI V/
ERARIO

3.461 3.142

TOTALE 7.391 8.771 TOTALE 8.304 5.042

AVANZO/DISAVANZO DI ATTIVITÀ FINANZIARIE E PATRIMONIALI 913 (3.729)

E. COSTI E ONERI DI 
SUPPORTO GENERALE 

E. PROVENTI  DI SUPPORTO 
GENERALE 

2) SERVIZI
2) ALTRI PROVENTI DI 
SUPPORTO GENERALE

2.1 SERVIZI GENERALI 10.432 7.216 2.1 QUOTA MAIS 10% 37.563 37.573

2.2 QUOTE ASSOCIATIVE 556 550 2.3 EDITORIA SITO 1.564 1.783

2.3 EDITORIA SITO 853 1.164 2.4 VIAGGI 4.821 13.677

2.4 VIAGGI 4.675 19.859
2.5 CONTRIBUTO 
GABBIANELLA

3.859 3.977

2.5 ONORARI 2.250 3.778 2.6 CONTRIBUTI E LIBERALITÀ 11.206 7.851

3) GODIMENTO DI BENI 
DI TERZI

19.827  19.471

4) PERSONALE 86.385 63.013

TOTALE 124.978 115.051 TOTALE 59.013 64.861

TOTALE ONERI E COSTI 759.344 768.346 TOTALE PROVENTI E RICAVI 769.455 870.824

AVANZO/DISAVANZO D’ESERCIZIO PRIMA DELLE IMPOSTE 10.111 102.478

AVANZO/DISAVANZO D’ESERCIZIO 10.111 102.478
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STATO PATRIMONIALE

2025 2024

ATTIVO

A
QUOTE ASSOCIATIVE O APPORTI ANCORA 
DOVUTI - -

B IMMOBILIZZAZIONI - -
B.I IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI - -
B.II IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI - -
B.III IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE - -
C ATTIVO CIRCOLANTE    
C.I RIMANENZE   -   -
C.II CREDITI - -

C.III
ATTIVITÀ FINANZIARIE CHE NON 

COSTITUISCONO IMMOBILAZZIONI:
39.218 39.216

C.III.3 ALTRI TITOLI  39.218  39.216
C.IV DISPONIBILITÀ LIQUIDE di cui: 333.175 322.731
C.IV.1 DEPOSITI BANCARI e POSTALI 332.775   322.404
C.IV.3 DENARO E VALORI CASSA         400 327

TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE   372.393   361.947
D RATEI E RISCONTI ATTIVI - -

TOT ATTIVO 372.393 361.947
PASSIVO
A PATRIMONIO NETTO 360.215 350.104
A.I FONDO DI DOTAZIONE DELL'ENTE - -
A.II PATRIMONIO VINCOLATO di cui: - -
A.II.1 RISERVE STATUTARIE

A.II.2
RISERVE VINC. PER DECISIONE DEGLI 

ORGANI ISTITUZIONALI
A.III PATRIMONIO LIBERO di cui: 350.104 247.626
A.III.1 RISERVE DI UTILI O AVANZI DI GESTIONE 350.104 247.626
A.III.2 ALTRE RISERVE - -
A.IV AVANZO/DISAVANZO D’ESERCIZIO 10.111 102.478

B FONDI PER RISCHI E ONERI - -

C T.F.R. LAVORO SUBORDINATO 7.567 5.435

D DEBITI 4.611 6.408

D.10
DEBITI VERSO ISTITUTI DI PREVIDENZA E DI 

SICUREZZA SOCIALE 
ESIGIBILI ENTRO L’ESERCIZIO SUCCESSIVO 4.611 3.461

D.11
DEBITI VERSO DIPENDENTI E 

COLLABORATORI 
ESIGIBILI ENTRO L’ESERCIZIO SUCCESSIVO - 2.947

E RATEI E RISCONTI PASSIVI - -

TOTALE PASSIVO 372.393 361.947
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