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CONVOCAZIONE DELL’ASSEMBLEA DEI SOCI ORDINARIA

Ai sensi dell’art. 15 dello Statuto di Salam ONG,
I'Assemblea dei Soci & convocata in prima convocazione 28/06/2021
‘ alle ore 7:30 e in seconda convocazione 30/06/2021 alle ore 16:00
presso la sede dell’ Associazione Salam Via Anfiteatro 219- Taranto € in remoto per chi ne dara comunicazione

per discutere il seguente ODG:

Relazione di missione anno 2020;

Esame e approvazione del Bilancio di Esercizio 2020;
~ Esame e approvazione del Bilancio di Previsione 2021;
 Varie ed eventuali;

Rl o o

Come previsto dal D.L. 18/2020 (“Cura ltalia) all’art 74 c.4, in vi a del tutto eccezionale, 'assemblea sara svolta
in videoconferenza. Seguiranno estremi del link di connessione

si ricorda che verranno ammessi al voto solo i soci che sono in regola con il pagamento della quota associativa.

Confidando nella Vostra presenza,

Cordiali saluti
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VERBALE DELL’ASEMBLEA ORDINAIRA DEI SOCI DELL’ASSOCIAZIONE SALAM
| CONVOCAZIONE DESERTA

Il giorno 28/06/2021 alle ore 7.30, presso la sede operativa dell’Associazione in via anfiteatro 219-Taranto e

in remoto, si & riunita I’Assemblea dei soci dell’Associazione SALAM per discutere e deliberare il seguente
ordina del giorno:

1. Relazione di missione anno 2020;

2. Esame e approvazione del Bilancio di Esercizio 2020;
3. Esame e approvazione del Bilancio di Previsione 2021;
4. Varie ed eventualj;

Assume la presidenza dell’Assemblea il presidente Simona Fernandez, la presidentessa costata che I'assemblea &
stata regolarmente convocata all’ora e al luogo della seduta, e che, trascorso oltre ora dall’orario stabilito
nell’avviso di convocazione, sono presenti sono 1 socio (la sottoscritta). Dichiara pertanto che I'assemblea non e
validamente costituita al fine di deliberare su quanto posto all’ordine del giorno. Dichiara altresi che I'assemblea e
andata deserta e scioglie I'adunata. Dichiara quindi rinviata I’assemblea alla seconda convocazione gia fissata per il
il 30/06/2021 alle ore 16 presso la stesa sede

Letto, confermato e sottoscritto

Presid
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Taranto, 30/06/2020

VERBALE DELL’ASSEMBLEA ORDINARIA DEI SOCI SALAM

Il CONVOCAZIONE

Il giorno 30 giugno 2021 alle ore 16:10 presso la sede operativa dell’ Associazione, in via Anfiteatro n. 219 a Taranto
si @ riunita l'Aséemblea dei soci dell’Associazione SALAM, in seconda convocazione essendo andata deserta la
prima, per discuiere e deliberare il seguente ordine del giorno:

1. Relazione di missione 2019

2 Approvazione e esame del Bilancio di Esercizio 2019
3. Approvazione e esame del Bilancio di previsione 2020
4.  Varie ed eventuali

Come previsto 6a| D.L 18/2020 (“Cura ltalia”) all’art.73, c.4, in via del tutto eccezionale I"'assemblea & stata svoltain
videoconferenia utilizzando la piattaforma zoom: https://zoom.us/. Una volta effettuata l'operazione di
connessione déi presenti, alle ore 16:30 la seduta assembleare viene regolarmente aperta, essendo stato raggiunto
il quorum necessario e verificata la presenza di tutti gli associati,

Ai sensi dello:Statuto assume la presidenza dell’assemblea la Presidente dott.ssa Simona Fernandez, la quale
chiama a fungere da segretario verbalizzante con il consenso dell’assemblea stessa il vice presidente sign.
Francesco Cascetti che accetta, e comunica che a seguito degli accertamenti effettuati suil'identita e sulla
legittimazione dei partecipanti, i soci ordinari regolarmente iscritti alla data odierna sono n. 7, di cui n. 7 con diritto
di voto, essen@o in regola con il versamento della quota associativa. A fronte di n. 7 soci regolarmente iscritti, sono
presentin. 7 §oci intervenuti in videoconferenza in assemblea.

Concluse le fprmaﬁté, la presidente legge l'ordine del giorno e chiede se vi siano integrazioni eventuali. Non

essendovi richieste, si passa ad affrontare il primo punto all’'ordine del giorno:
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1. Relazione di Missione 2020

La presidente illustra la relazione di Missione con i risultati raggiunti, il raggiungimento di un risultato importante
come una chiusura in positivo, i beneficiari raggiunti e i progetti approvati. La presidente informa I’assemblea su
tutte le principalij attivita in corso dando una panoramica riguardo le principali attivita strategiche ed operative che

ASSOCIAZIONE SALAM sta realizzando con particolare attenzione per i progetti presentati e ai futuri bandi a cui

partecipare.
Dopo un’ampia discussione I’assemblea dell’Associazione Salam

APPROVA

all’'unanimita la Relazione di Missione 2020 che allega al presente verbale (All.1 relazione di missione 2020).

Si passa ad affrojntare il secondo punto all’ordine del giorno:

2. Approvazione e esame del Bilancio d’esercizio 2020

Tutti | soci prehdono visione del bilancio consuntivo dell'anno 2020. | presidente i documenti di bilancio, che
comprendono: io Stato Patrimoniale e Conto economico e Nota Integrativa.

Il presidente softopone a tutti la situazione finanziaria, i crediti e i debiti dell’associazione.

La presidente evidenzia al’assemblea gli enormi ritardi con cui pubblica amministrazione provvede al versamento

dei contributi previsti per i 2 progetti di accoglienza pil importanti e il perdurare della situazione di nonsaldo del

progetto SPRAR MARTINA FRANCA.

Dopo un’ampia discussione [Yassemblea dell’Associazione Salam

APPROVA

al’unanimita il Bilancio consuntivo 2020 composta da: Stato Patrimoniale, Conto economico e Nota Integrativa che

viene allegato al presente verbale. (Allegato 2 — Bilancio d’esercizio 2020)

Si passa ad affrontare il terzo punto all’ordine del giorno:

Associazioge Salam
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La presudentellllustra all’assemblea il Bilancio preventivo relativo all’anno 2021 p.m?&lfég 03357

3. Apprqvazione e esame del Bilancio di previsione del 2021

Dopo un’ampia discussione I'assemblea dell’ Associazione Salam
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APPROVA

all’unanimita il leancio di previsione del 2021 e V'Inventario al 31/12/2020 (Allegato 3- Bilancio di previsione 2020)
(Allegato 4 Inventario al 31/12/2020).

Sul quarto punto dell’ordine del giorno, che prevede “varie ed eventuali”, nessuno chiede la parola, e pertanto,
null’altro essendovi da deliberare, viene dichiarata chiusa I'assemblea alle ore 18.45, previa stesura, lettura ed

approvazione del presente verbale.

Il segrétario v}@e presidente
Signj esco Cascetti

All.1 Relazione di Missione 2020

All.2 Bilancio diesercizio 2020

All.3 Bilancio di previsione 2021

All.4 Inventario al 31 dicembre 20120
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INTRODUZIONE !
Lettera agli Stakeholder e nota metodologica.

La presente relazione di missione relativa all'anno 2020, & redatto dallente con la
consapevolezza dell'importanza della trasparenza nell’operato dell’associazione nei confronti
di tutti gli stakeholder. :

In particolare, col presente documento I'Associazione Salam ONG, intende fin dai suoi primi
passi, offrire a beneficiari, enti partner pubblici e privati, soci, donatori, cittadini in genere,
elementi di valutazione sul proprio operato, sul perseguimento della missione e sui risultati
prodotti nel tempo, senza occultare anche le eventuali difficolta incontrate.

La redazione della presente Relazione di Missione ha favorito inoltre lo sviluppo, all'interno
dell'organizzazione, dell’attenzione, della consapevolezza e del controllo dei risultati: tutti i
membri della gestione e dello staff sono stati stimolati a dare la massima importanza ai
processi di pianificazione e monitoraggio dell’esito delle attivitd e della realty economica
dell’associazione.

E’ intenzione dell’Associazione Salam ONG, coinvolgere un pubblico ampio nella discussione
di questo bilancio, anche in vista della redazione di quello dell’anno prossimo: una
discussione che includa, all'interno, soci, volontari, e beneficiari, e all’esterno enti,
associazioni e soggetti con i quali & stata avviata la collaborazione fin dai primi anni di attivita.
Tale coinvolgimento avverra mediante la condivisione del presente documento, la raccolta di
osservazioni da parte di altri soggetti, nel modo pili aperto e democratico possibile, con
momenti di dibattito interni ed esterni all’associazione.

Colgo l'occasione della presentazione della reazione di Missione, per ringraziare tutte le
persone, soci, dipendenti, volontari, amici, ospiti, amministratori pubblici, coloro che a vario
titolo sono entrati in relazione con la nostra associazione e che sono al nostro fianco a
desiderare e progettare la Comunita del futuro.

Li saluto appunto con ‘Salam’ (Pace), saluto di pace intesa nel senso vero del termine e nel suo
senso e fine pacifico a cui tutti gli esseri umani sono chiamati e che dovrebbero raggiungere.

Ulteriori informazioni per quanto riguarda gli aspetti progettuali, oltre che precisazioni su
questo bilancio sociale, possono essere richieste a: cooperazione@assoicazionesalam.org

La presidente;di Associazione SALAM
a Sinjona Fernandez

Apsociazign '




1) LA NOSTRA MISSIONE

1.1 Chi siamo.

L'Associazione Salam ONG & una associazione non lucrativa di utilita sociale, non riconosciuta,
nata con lo scopo di operare nel campo della cooperazione allo sviluppo e solidarieta

internaziopale a favore dei paesi in via di sviluppo. Quest’anno nel giugno 219 ONG é stata
inscritta con decreto n. 16/2020

del 25/06/2019 all’elenco pubblico delle Organizzazioni della Societa civile e altri soggetti
senza finalita di lucro.

Queste dimensioni identitarie, espresse dallo statuto e nell’atto costitutivo dell’ Associazione,
hanno come riferimento i principi enumerati nella carta delle Nazioni Unite e nella Carta dei
Diritti fondamentali dell’ Unione Europea, i quali ci portano ad agire per favorire lo sviluppo
sostenibile ed il progresso economico, sociale, e culturale delle aree periferiche del territorio
italiano e del Mondo, privilegiando all'interno del Bacino Mediterraneo, il Popolo Saharawi e il
Popolo Palestinese.

Peculiaritd dell'organizzazione & di essere un organismo attivo sia nell’'ambito della
Cooperazione Internazionale, che nel panorama italiano del Terzo Settore no profit,
nell’assistenza ai soggetti in condizione di marginalita sociale.

A-politici

E’ facile essere “a-partitici”, cioé non appartenere ad alcun partito politico, pilt 0 meno
effimero. Impossibile invece & essere “a-politici”. Comunque sia, che ci si interessi o no della
politica, nessuna azione, individuale e collettiva, per quanto piccola, puo collocarsi al di fuori
della politica, perché “politica” & I'insieme delle azioni sociali individuali e collettive, perché
comunque hanno riflessi negli altri e nell’ambiente. Ogni azione che compiamo, parola che
pronunciamo, scelta che facciamo, & schierarci, & fare politica, e partecipare al governo della
citta-comunita (polis) e del mondo intero.

A-confessionali

 Cristianesimo: “Tutto quanto volete che gli uomini facciano a voi, anche voi fatelo a
loro,” Vangelo (Matteo 7,12; Luca 6,31)

» Ebraismo: “Non fare ad altri cid che non vuoi che essi facciano a te.” Rabbi Hillel,
Shabbat 31a ' ,

» Islam: “Nessuno di voi & un credente fintanto che non desidera per il proprio fratello
quello che desidera per se stesso.” 40 Hadithe Detti di Maometto di an-Nawawi 13

» Buddismo: “Una condizione che non & gradita o piacevole per me, come posso io
imporla ad un altro?” Samyutta Nikaya V, 353.35-354.2

 Induismo: “Non bisognerebbe comportarsi con gli altri in un modo che non & gradito a
noi stessi” Mahabharata XIII 114.8

+ Confucianesimo: “Quello che non desideri per te, non farlo neppure ad altri
uomini.” Confucio, Dialoghi 15,23

» Giainismo: “L'uomo dovrebbe trattare tutte le creature del mondo come egli stesso
vorrebbe essere trattato.” Sutrakritanga 1,11.33

1.2 La nostra storia.

L’Associazione Salam Onlus, nasce il 15 aprile del 2010 con l'obiettivo di promuovere
Iniziative di solidarieta e di cooperazione internazionale, in favore del Popolo Saharawi e di
quello Palestinese, colpiti entrambi dalla non applicazione del diritto internazionale
sull'autodeterminazione dei Popoli. Opera fin dalla sua nascita principalmente nella
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cooperazione, intervenendo con azioni mirate al fine di migliorare le condizioni di vita nei

campi profughi in Italia e all'estero , e nei diversi settori quali quello sanitario, della scuola,
della formgzione e del lavoro.

Il primo progetto & nato come spin-off universitario nell'ambito delle attivita di cooperazione
internazionale dell’Universita La Sapienza di Roma, realizzato nel dipartimento della Facolta
d’ingegneria CIRPS (Centro Interuniversitario per la Ricerca e lo Sviluppo Sostenibile): a
partire dall’esperienza del progetto “Taller Impacto Cero”, nasce quindi I'idea di staccarsi
dall’'Universita e creare una nuova realti apposita che lo gestisse in modo autosufficiente.

Il secondo progetto realizzato, nasce invece dalla volonta del Comune di Mentana (RM) di
rinnovare un progetto di gemellaggio, gia attivo da anni, con il Campo Profughi Saharawi di
Smara. In una missione di ricognizione svoltasi nel 2011, emerse la necessita di affiancare la
dayra nella realizzazione di un albo a cui attingere per poter individuare i beneficiari di
progetti di sviluppo. Per la fattispecie, le richieste del Sindaco di Farsia si concentrarono sulla
necessita di dotare alcune delle famiglie pili povere di cisterne d’acqua potabile: nacque un
progetto che oltre a fornire le competenze e le tecniche alla daira, forni 15 cisterne ad
altrettante famiglie individuate nel corso del progetto.

A partire da questi primi due passi mossi, I'associazione ha iniziato a segnare il passo,
contribuendo insieme ad altre realta associazionistiche ed enti locali, alla ricostruzione di
parte dei campi interamente distrutti dall’alluvione nell’ottobre del 2015, attivando campagne
di raccolta fondi mirate per progetti di ricostruzione svolti direttamente nei campi.

Da qui ha poi iniziato ininterrottamente a realizzare progetti di sostegno al reddito e
campagne sanitarie e sportive, attivitd di documentazione, e progetti di scambio culturale nei
campi e in Italia, come I'accoglienza dei bambini saharawi avvenuta nell’estate del 2012 e nel
2017, nella provincia di Taranto.

Dal 2014, ha intrapreso la gestione di un servizio di accoglienza integrata (SPRAR), attivo a
Martina Franca (Taranto), costituito assieme alla rete degli enti locali, all'interno del Sistema
di protezione per richiedenti asilo e rifugiati, finanziato dal Fondo nazionale per le politiche e
1 servizi dell'asilo; con esso da avvio all’ apertura di diversi Centri di Accoglienza Straordinaria
(CAS) nella provincia di Taranto (GROTTAGLIE - STATTE - TALSANO) e nella Provincia di
Teramo (ISOLA Del GRAN SASSO). Il progetto si & concluso nel 2019.

Sempre dal 2014 gestisce, a Taranto, il Centro Interculturale Nelson Mandela, riconosciuto dal
Comune di Taranto e dalla Regione Puglia, con I'obiettivo di fornire assistenza ai migranti,
erogando corsi di formazione e corsi di lingua (italiana per stranieri; francese, inglese e
araba); e fornendo supporto legale e psico-sociale. '

Dal 2016 ha iniziato ad operare in contesti complessi in ambito umanitario nei quali
persistono conflitti come in Iraq € in Siria, ed in Egitto, Mali, Pakistan. In questi paesi I’
Associazione SALAM ha realizzato progetti finanziati da USAIM/OIM e Regione Puglia per
lo sviluppo socio-economico ed educativo delle comunita dei paesi di provenienza dei
migranti presenti nelle strutture di Salam.

Nel 2017 a Brusubi in Gambia, come in Iraq, Mali, Pakistan ed Egitto ha aperto una propria
sede, a seguito della realizzazione di una serie di interventi rivolti in particolare ai giovani e al
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mondo dell'infanzia, che hanno finanziato la ristrutturazione e I'apertura di scuole, con I'avvio
di corsi di formazione finalizzati all'inserimento socio-lavorativo.

1112 Novembre 2018, in vista anche della piena attuazione del D. Igs. 117/2017 (Riforma del
Terzo Settore), I'Associazione Salam Onlus, ha modificato il proprio statuto ripetendolo in
forma pubblica di atto costitutivo e statuto di associazione.

Nel giugno 2019, dopo i numerosi progetti di cooperazione internazionale I'’Associazione
SALAM ¢ diventata ONG inscritta con decreto n. 16/2019 del 25/06/2019 all’elenco pubblico
delle Organizzazioni della Societa civile e altri soggetti senza finalita di lucro, ai sensi dell’art.
26 comma 3 della Legge n. 125/2014 e dell’art. 17 del D.M. 113/2015.

1.3 Vision & Mission

Vision
Associazione Salam crede in un mondo pil equo e vivibile per tutti, senza discriminazioni e
drammatiche diseguaglianze, e per questo si impegna per costruire una societd che pone a

proprio fondamento il rispetto dei diritti e della dignita umana, la giustizia e la solidariety
sociale, la convivenza pacifica, la sostenibilita ambientale.

Mission

In ragione degli ideali di giustizia sociale e di rispetto dei diritti umani, Associazione Salam
persegue il benessere delle popolazioni vulnerabili che si trovano in condizione di poverta,
colpite da guerre o calamitd naturali. Cid® mediante la realizzazione, anche a livello
internazionale, di opere di aiuto umanitario, sia in contesti emergenziali che di sviluppo, a
sostegno delle categorie pit deboli, in particolare di bambini, donne, anziani ed emarginati,

supportandole nel raggiungimento delle proprie aspirazioni con l'obiettivo di promuoverne
l'autonomia e la sostenibilita futura.

Noi dell’Associazione Salam ci riconosciamo nel valore della Pace, inteso sia come rifiuto
assoluto di ogni conflitto armato, che come risultante di un cammino unitario e un dialogo
costruttivo fra i popoli e le persone. In particolare ripudiamo la guerra come mezzo di
risoluzione delle controversie internazionali, e siamo impegnati a contrastare la tendenza
culturale ed economica degli stati industrializzati al dominio, anche militare, dei popoli del
Sud del Mondo, e comunque, operiamo affinché vengano lenite le conseguenze di questo
dominio.

L’Associazione promuove la conoscenza della cultura araba e degli altri popoli del Bacino del
Mediterraneo e comunque Soggetti (siano essi stati o popoli) a dominazione culturale, e
economica e/o militare da parte degli Stati pitl industrializzati.

1.4 Principi di riferimento
Nell’erogare i propri servizi, I'associazione assume i principi del DPCM 27 gennaio 1994 per la
tutela delle esigenze dei cittadini che ad essa si rivolgono:

Eguaglianza: o . .
L'erogazione dei servizi & ispirata al principio di eguaglianza dei diritti degli utenti. Le regol.e
che riguardano i rapporti tra utenti e servizi e I'accesso agli stessi sono uguali per tutti.



Uguaglian?a non significa uniformitad delle prestazioni sotto il profilo delle condizioni
personali e sociali. ‘

Imgarzialitc‘z:

SALAM esprime i propri comportamenti, nei confronti degli utenti, a criteri di obiettivita,
glustizia ed imparzialita.

Continuitg:
L'erogazione dei servizi, nell'ambito delle modalita stabilite dalla normativa regolatrice di

settore, e continua, regolare e senza interruzioni. In caso di funzionamento irregolare o di

interruzione del sevizio vengono adottate misure volte ad arrecare agli utenti il minor disagio
possibile.

Diritto di scelta:

Il diritto di scelta dell'utente & sempre tenuto in considerazione. Il diritto di scelta riguarda, in
particolare, la condivisione dell'intervento messo in atto per il raggiungimento dell’'obiettivo
per il quale il Centro di Servizio & stato coinvolto.

Partecipazione:

L'utente & partecipe della formulazione dell'erogazione del servizio che lo riguarda. L'utente
ha diritto di accesso alle informazioni che lo riguardano. Il diritto di accesso & esercitato
secondo le modalitd disciplinate dalla legge 7 agosto 1990 numero 241 e successive
modifiche. L'utente puo prospettare osservazioni, formulare suggerimenti, produrre memorie
e documenti per il miglioramento del servizio. SALAM acquisisce periodicamente la
valutazione dell’'utente circa la qualita del servizio reso e ne danno riscontro all’utente stesso.

Efficienza ed efficacia:
Il servizio ¢ erogato in modo da garantire I'efficienza e I'efficacia. SALAM adotta le misure
idonee al raggiungimento dj tali obiettivi.

Assoet AP% Salara
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2.1 Partner e Reti.
Rendere migliore il mondo & un lavoro di squadra. Per questo motivo Associazione Salam
partecipa a varie reti nazionali e internazionali attive nella cooperazione allo sviluppo e in
attivita di lobbying ed advocacy.
ASSOCIAZIONE SALAM é socia di:
AOI Associazione delle ONG italiane
ANSPS - Associazione Nazionale di Solidarieta con il Popolo.
La presenza dell’Associazione Salam in altri paesi non ha il significato di “progetti da
realizzare”, quanto di “relazioni”, sempre di alta qualit3, da creare e poi mantenere vive.

I nostri progetti e le nostre attivita sono finanziati principalmente dal Ministero del Lavoro
e delle Politiche Sociali, dal Ministero dell’ Interno, dalla Commissione Europea da enti e
istituzioni locali (soprattutto Regione Puglia, Prefettura di Teramo e Prefettura di Taranto),
dal Comune di Martina Franca, dalla Chiesa Valdese oltre che daFondazionie
dalla generosita e la fiducia di privati cittadini e aziende che condividono con noi valori,
principi, modalita e obiettivi.



2.2 Iscrizioni e Riconoscimenti

e ONLUS iscritta all’Anagrafe delle Onlus con D.M. n. 266/2003 del 3 dicembre 2018

e ON (G Inscritta con decreto n. 16/2019 del 25 /06/2019 all'elenco pubblico delle
Organizzazioni della Societd civile e altri soggetti senza finalitd di lucro, ai sensi
dell'art. 26 comma 3 della Legge n. 125/2014 e dell'art. 17 del D.M. 113/2015

¢ Iscrizione Registro degli Enti che svolgono attivita in favore dei migranti. Prima
Sezione. Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n.A/962/2016/TA

e Iscrizione Albo Regione Puglia per operatori della cooperazione e promozione dei
diritti umani con DPGR del 18 marzo 2013 n. 153,

* Iscrizione Registro degli Enti che svolgono attivita in Agenzie per il lavoro a favore dei
migranti, sezione III, sub-sezione 1111, come previsto dall’art. 6 comma 4 del Decreto
Legislativo 276,/03 con codice intermediazione L0495S003234.

2.3 Organi Sociali ed Organigramma

L’Associazione Salam, ha una struttura operativa semplice, flessibile e trasparente, in continua
evoluzione che & governata dall’Assemblea dei soci, dal Consiglio direttivo, e dal Collegio
dei Revisori dei conti.

L’ Assemblea dei soci &'organo sovrano dell’associazione che garantisce il rispetto dello
Statuto e della Missione dell’Associazione. E’ formato da persone ed enti che condividono i
nostri valori. Mentre il Consiglio Direttivo si occupa dell'amministrazione ordinaria e
straordinaria dell'Associazione. Il Consiglio direttivo & stato eletto il 20 novembre 2018.

La Presidenteé la dott.ssa Simona Fernandez - rappresenta l'organizzazione, coordina
I'attivita camplessiva dell’Associazione, in accordo con il Consiglio Direttivo e si occupa della
direzione scientifica dei progetti di Cooperazione Internazionale.

Francesco Cascetti esperto sindacalista & Vice presidente e componente del Consiglio
direttivo. Ali Sultan eesperto in politiche mediorientali ed @& componente del Consiglio
direttivo.

Associazione Salam  ORGANIGRAMMA ASSOCIAZIONE SALAM
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2.4 Persojhale Retribuito.

Personale;al 31 dicembre 2020

Cognome Nome Assunzione | Liv. |Progetto Mansione Ore sett.
ALI SULTAN Progetto CAS
‘, 04/07/2017 | 5S TARANTO Operatore 30
KHAN SYED ALI Progetto CAS
01/04/2019 7 TARANTO Operatore 24
MAURO CARROZZO 07/01/2019 2 Segreteria 25
FERNANDEZ SIMONA 03/03/2014 | Q Direttore 38
Progetto CAS Operatore
ARCADIO DALILA 04/05/2019 | 3S TERAMO sociale 38
Progetto CAS
D’ARCHIVIO CHRISTIAN 01/11/2019 6 TERAMO Operatore 30
Desk Officer
Responsabile
DI MARCO GABRIELE progetti di
05/10/2017 | 3S cooperazione 30
: Progetto CAS
MOUTAIB KARIM 09/12/2019 7 TERAMO Operatore 20
Progetto CAS
SCIOTTI STEFANIA 01/10/2019 6 TARANTO Operatore 38
Progetto CAS
LUPOLI CARMELA 17/12/2019 7 TARANTO Operatore 20
Progetto CAS | Operatore 20
SERENA PIERGIANNI 01/01/2020 | 5S TARANTO
KARROUCH ABDENBI 02/09/2020 DOMESTICO | Operatore 20
AKPILOLO JOEL 02/09/2020 DOMESTICO | Operatore 20
SHARKA LORENC 02/09/2020 AGRICOLTURA| Operatore 20
CHOAN MOHAMMAD QASIM 02/09/2020 AGRICOLTURA| Operatore 20
02/09/2020 PROGETTI Operatore 20
FEBO WONDWOSEN 3 VARI
TAKI FATNA 02/09/2020 AGRICOLTURA| Operatore 20
LIK KOLA ADMIR 02/09/2020 AGRICOLTURA| Operatore 20
CASISOLA ASS. 38
TRALCE MARTINA 08/06/2020 | 3S SOCIALE

2.5 Utilizzazione Risorse Umane.

Le potenzialita dell’Associazione Salam sono racchiuse e nascoste nelle stesse potenzialita di
ogni singolo lavoratore e/o collaboratore; e quindj, il conseguimento dello scopo sociale sara
pit o meno efficace a seconda dell'impegno, dell'operosita e delle responsabilita profusi da
ciascuno per il bene comune: pertanto il grande valore dell’Associazigne sono effettivamente
le persone che ci lavorano.

JOnE Haiam
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Totale dipendenti: 19

Sesso: 11 Maschi; 8 Femmine

Tipo di contratto: Indeterminato 19; :

Eta: 3 meno di 30 anni; 15 tra 30 e 50 anni; 1 oltre i 50 anni

Totale coljlaboratori autonomi (partiva Iva, Prest. Occasionale, ecc.): 12
Sesso: 1 Maschi; 1 Femmine

Eta: 0 meno di 30 anni; 2 tra 30 e 50 anni; 0 oltre i 50 anni

Totale volontari 12:

Volontari progetto Accoglienza Teramo 3

Volontari progetto Accoglienza Taranto 5

Volontari progetti di cooperazione: 4 (precisiamo che non sono di nazionaliti italiana e
risiedono stabilmente all’estero: 2 Iraq, 1 Pakistan e 1 Campi Profughi saharawi)

Complessivamente il personale & molto giovane e ci sono molte donne.
Circa il 42 % dei nostri collaboratori & donna,

quasi il 90% dei nostri collaboratori sono al di sotto dei 40 anni di eta.
Quasi il 47 % dei nostri collaboratori sono stranieri.

I principi su cui si basa la nostra associazione sono:
1. Continuita lavorativa

2. Crescita professionale

3. Coinvolgimento nella Mission istituzionale

e Salam
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2.6 Politica per la Qualita

SALAM ONG persegue il benessere della persona e della collettivitd attraverso interventi
socio-educativi, socio-assistenziali, formativi, di orientamento e consulenza in risposta alle
domande e ai bisogni che le persone e il territorio esprimono in un’ottica di promozione dei
diritti umani. SALAM crede in una societa solidale, glusta ed equa che favorisca lo sviluppo e le
pari opportunita delle persone e la loro integrazione all’interno di un sistema che garantisca i
diritti dell'uomo. SALAM, per tutti i propri Servizi, si orienta alla qualita verificando i processi
interni e di relazione con i Committenti e Utenti essendo titolare di ISO 9001 /2015.

Il Sistema di Gestione della Qualita regolamenta i processi svolti all'interno di SALAM in modo
pianificato, documentato e teso al conseguimento dei seguenti obiettivi:

* Riconoscimento della centralita della persona e della sua dignit3;

¢ Formazione continua del Personale per garantirne il necessario livello di competenza;

» Coinvolgimento e motivazione del Personale al raggiungimento degli obiettivi per la
Qualita ed al soddisfacimento delle esigenze dei portatori di interesse;



* Miglioramento costante del livello di affidabilita dei servizi e dell’efficienza dei
processi attraverso una gestione adeguata delle risorse umane, infrastrutturali e dei
flussi di comunicazione; |

e Sviluppoe Adeguamento dei servizi in risposta alle sollecitazioni e all'evoluzione dei
bisogni segnalati o presenti all'interno del territorio in cui la SALAM opera;

* Diversificazione dei Committenti;

* Miglioramento e ottimizzazione dei flussi di comunicazione sia all'interno che
all'esterno di SALAM.

A questo scopo SALAM si impegna a far si che il Sistema di Gestione per la Qualitd possa
essere conosciuto, condiviso ed applicato a tutte le aree e processi interni. Eventuali
divergenze in materia di Gestione per la Qualita che dovessero nascere, dovranno essere

sottoposte al giudizio del Consiglio di SALAM, per darne una valutazione e soluzione,
coerentemente con la Politica stabilita.

2.7 Codicé Etico

Associazione Salma si & dotata di un codice etico e di condotta che tutti ns soci e dipendenti
hanno sottoscritto.

Lettera della presidente

Egregi/e colleghi/e

PIVA 53108470737

Operiamo in un contesto lavorativo complesso come quello migratorio, che ci pone continuamente
davanti a delle sfide: quelle legate al difficile e attuale contesto geopolitico, e quelle legate al
contesto territoriale, italiano che ha mostrato in tempi differenti sia momenti di vera e sensibile
accoglienza, che gravi fenomeni di xenofobia e razzismo. Dobbiamo essere pronti a reagire a
qualsiasi azione negativa che possa essere strumentalizzata ed usata contro il migrante tout court,
spesso soggetto a facili attacchi dovuti a pregiudizi e luoghi comuni prodotti di certa campagna
mediatica e politica. Indi per cui, si é reso necessario soprattutto al fine di proteggere e tutelare i
diritti dei richiedenti asilo, rifugiati e migranti che ospitiamo nelle nostre strutture, e per tutelare il
lavoro dell’Associazione Salam, dotarci di un CODICE ETICO (abbr. CE) che ogni dipendente,
realta associativa, o chiunque decida di collaborare con I’Associazione Salam ha il dovere di
Seguire, soprattutto nella sfera pubblica. Il Codice Etico rappresenta un documento ufficiale che
definisce in maniera trasparente |’insieme dei valori ai quali 1’Associazione si ispira per
raggiungere i propri obiettivi. Chi opera in Salam e per I’Associazione Salam non solo lo deve
conoscere, ma deve farne buon uso al fine di tutelare | ‘immagine di integrita e reputazione che
I’Associazione Salam si é conquistata in questi anni di attivita, sia in ambito di accoglienza dei
migranti, che nell’ambito della cooperazione internazionale. Basta un solo atto scorretto, di
illegalita o comportamento non etico per distruggerla. Per questa ragione si chiede a ognuno di
voi di leggerlo con attenzione: il Codice illustra le aspettative che nutriamo l'uno nei confronti
dell'altro, indica a chi rivolgersi per un parere su questioni complesse e spiega come segnalare
comportamenti non etici.

Fatene buon uso, e buon lavoro. Cordiali saluti
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3) COSA FACCIAMO: LE NOSTRE AREE DI INTERVENTO

3.1 ACCOGLIENZADEGLI IMMIGRATI E INCLUSIONE SOCIALE DEI SOGGETTI DEBOLI

SALAM nel 2020 ¢& stata impegnata nell’accoglienza e inclusione sociale dei soggetti pin
vulnerabili e in marginalit sociale: immigrati, stranieri, richiedenti asilo e rifugiati, minori e
minori stranieri non accompagnati, italiani e stranieri in condizione di poverta e marginalita

assoluta attraverso distribuzione di pasti e aiuto del Banco alimentare, anziani, disabili, donne
vittime della tratta e abuso. i

Servizi erogati:

* Accoglienza in emergenza

* Assistenza legale gratuita a stranieri
Integrazione sociale e integrazione tra cittadini italiani e immigrati
Sostegno all'immigrato
Inclusione lavorativa
Distribuzione di beni alimentari di prima necessita
¢ Accoglienza e orientamento, accoglienza residenziale a donne vittime di tratta e abuso
* Servizi e progetti territoriali per minori, famiglie e giovani.
® Assistenza agli anziani
¢ Assistenza ai disabili

Hoie Salam
a0 San Leonardo
g4u43 Isols deljGran Sasso (TE)
C.F. 90195320735

BIVA 03108470737

Asgorial
Sade Opurariva:

I progetti approvati e in corso di realizzazione nel territorio italiano e europeo nel 2020 sono:

NOME ENTE BENEFICIARI
PROGETTO LUOGO FINANZIATORE SETTORE CONTRIBUTO
Commissione Innovazione e 1.000
%I{?gzgtq? Europa Europea 1nt<se§1:i1:11:ne 29.764,00 € richiedenti
: ERASMUS PLUS . . asilo
migranti
80 cittadini
ACC(')inEI.lZTf':I di . di Accoglienza stl(i;nie;i
cittadini Italia | P refefrtu‘"a “UTGdE ) anieri e 309.803,00 € | richiedenti
stranieri CAS | Taranto aranto richiedenti asilo protezione
TARANTO internazionale
50 cittadini
Accc?glier.lzfel di- . di Accoglienza stranieri
cittadini ftalia | Prefettura- UTGdi| " o= o 230.710,00 € | richiedenti
stranteri CAS | Teramo Teramo richiedenti asilo protezione
TERAMO internazionale

3.2 COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SALAM ONG svolge attivitd di cooperazione internazionale persegue il benessere delle
popolazioni vulnerabili che si trovano in condizione di povert3, colpite da guerre o calamita
naturali. Mediante la realizzazione di opere di aiuto umanitario, sia in contesti emergenziali
che di sviluppo, a sostegno delle categorie pili deboli, in particolare di: bambini, d_onne,
anziani ed emarginati, supportandole nel raggiungimento delle proprie aspirazioni con
I'obiettivo di promuoverne 'autonomia e la sostenibilita futura.
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Nel 2020 $ALAM ONG ha presentato e sono stati approvati quasi 450.000 euro di contributi
per proge@ti di cooperazione internazionale; ha raggiunto 9.000 beneficiari, in 6 paesi in via di
sviluppo (Campi profughi Saharawi Algeria, Niger, Iraq, Siria, Pakistan e Yemen)

S

- ...~ NOMERROGETTO . ° | NOMEINTERNO!| CPAESE . [ TIPOLOGIA ENTE FINANZIATORE DURATA

Latte & Miele: due filiere ad

alto valore aggiunto come . )
risposta all'insicurezza alimentare Latte e miele Niger ‘cooperazione AICS 3 anni 2018-
ed economica delle zone urbane e internazionale 2019-2020

rurali in Niger

“Iraq: i figli della pace” FASE i irag 2 Iraq cooperazione

) ! . i .
internazionale Regione Puglia 18 mesi

YEMEN: Assistenza sanitaria

cooperazione ) 5 .
materno-infantile YEMEN YEMEN internazionale Regione Puglia 18 mesi

cooperazione .

“Iraq: i figli della pace” Iraq1 IRAQ internazionale OPM Tavola Valdese 12 mesi
“Pakistan: orti solari e acqua orti solari . cooperazione .

S X Pakistan . 3 . . 18 mesi
potabile . pakistan internazionale regione puglia art.20
“Pakistan: orti solari e acqua ‘ orti solari Pakistan cooperazione 19 mesi
potabile” pakistan internazionale OPM VALDES!H
Insieme per i pit deboli } SARTORIA ITALIA ACCOGLIENZA OPM BUDDISTI 12 mesi
"SIRIA: CON LE MANI NEL ] cooperazione Regione Puglia - Art. 40 .

i 3

FUTURO!" ; SIRIA SIRIA internazionale della L.R.40/2016 anni
4) RISORSE ECONOMICHE

Siallega il Bilancio 2020 per le macro e micro voci, specificando che si sono comunque svolte
attivita di:

4.1 Raccolta fondi

Attualmente le spese per la raccolta fondo sono molto ridotte.
Le spese si limitano alle cene solidali, piccoli eventi di raccolta fondi durante i periodi
prefestivi, lotteria di beneficenza come imposto dall’emergenza COVID-19 in atto.

Una delle attivita principali che saranno sviluppate nel 2020 sono quelle del Fundraising.
Obiettivo del primo anno sarebbe quello di coinvolgere privati ed imprese (soprattutto quelle
cooperanti sui progetti) nella raccolta fondi da destinare ai progetti.

Un gruppo di lavoro appositamente costituito elaborera una strategia che, a partire dalle
adesioni ad Associazione SALAM definisca le iniziative: per esempio viaggi solidali da
realizzare in Gambia e nei paesi in cui siamo presenti. A
A partire dal 2020 sara possibile destinare il 5x1000 ad Associazione SALA ONG.

Sede Operativa: BorgofSan Leonardo
64045 Isola del Graf\Shsso (TE)

TP C.F. 90195370785
4.2 Comunicazione PIVA 03108470737

Riteniamo che la comunicazione non & solo uno strumento di diffusione, promozione e
valorizzazione di tutto cid che ASSOCIAZIONE SALAM & e fa, ma anche un mezzo di
posizionamento, oltre che di coinvolgimento, nei confronti di tutti i nostri attuali - e potenziali
- portatori di interesse.

12



4.3 Spese Generali

Le spese di gestione sono molto ridotte e non rappresentano mai pit del 5-7% dei costi
complessivi dell’Associazione.

Dott.ssa Simona Fernandez
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BILANCIO DI ESERCIZIO SN

0847073
} Dati anagrafici

Denom/naZ/one ASSOCIAZIONE SALAM ONG
} Sede: VIAANFITEATRO 216 74123 TARANTO (TA)

Partita IVA: 3108470737
Codice fiscale: 90195320735

Forma biuridica.‘ ASSOCIAZ. NON RICONOSCIUTE E COMIT.
Settore di attivita prevalente (ATECO): 949940

Bilancio al 31/12/2020

Gli importi presenti sono espressi in Euro
i

' Stato patrimoniale

; 31/12/2020 31/12/2019
Stato patrimoniale

Attivo

B) Imrmob‘ilizzazioni 5

I - Immobilizzazioni immateriali 0 0
I - Immobilizzazioni materiali 0 5.710
III - Immobilizzazioni finanziarie 1.859 5.345
Totale immobilizzazioni (B) 1.859 11.055
C) Attivo circolante
T - Crediti | |
esigibili entro I'esercizio successwo 1.911.121 1.419.875
esigibili oltre I'esercizio successivo 0 39.857
Totale crediti ; 1.911.121 1.459.732
IV - Disponibilita liquide | 13.716 17.817
Totale attivo circolante (C) ; 1.924.837 1.477.549

Totale attivo ‘ 7 1.926.696 1.488.604

Passivo

A) Patrimonio netto |

VI - Altre riserve 346.685 346.686

VIIL - Utili (perdite) portati a nuovo (329.920)

IX ~Utile (perdita) dell'esercmo 17.956 (329.919)

Totale patrimonio netto 34.721 16.767
B) Fondi perrischi e oneri 36.621 36.621
C) Trattamento di fine rapporto d1 lavoro subordinato 28.766 31.403
D) Debiti ‘ |

esigibili entro l'esercizio succeésivo 1.505.193 1.403.813

esigibili oltre l'esercizio successwo 321.395 0

Totale debiti 1.826.588 1.403.813

Totale passivo ‘ 1.926.696 1.488.604



Conto economico afgf“; s

‘ * Q3198470737

| 31/13/202 31/12/2019

Conto economico ”

A) Valore della produzione ;

1) ricavi delle vendite e delle prestazioni 331.778 1.393.392
5) altri ricavi e provent1

altri 248.182 137.417

Totale altri ricavi e proventi _ 248.182  137.417

Totale valore della produzione | 579.960 1.530.809

B) Costi della produzione | RS | | v

6) per materie prime, sussidiarie,/di consumo e di merci 186.047  795.715

7) per:servizi : 83.544  328.615

8) per godimento di beni di terzi | 106.728 103.994

9) per il personale

a) salari e stipendi 96.921  319.725

b) oneri sociali 30.124  128.038

E?)Si)dg ;r:;irrielr;to di fine rapForto trattamento di quiescenza, altri 984  104.307

C) trattamento di fine rapportOJ 984 22,501

e) altri costi 81.806

- Totale costi per il personale 1 = 128.029  552.070

10) ammortamenti e svalutazioni"

a), b), ¢) ammortamento delle 1mmob1hzza21om immateriali e

materiali, altre svalutazioni delle immobilizzazioni >.703 17.495

b) ammortamento delle 1mmob1hzza210n1 materiali 5.709 17.495
Totale ammortamenti e svalutazioni 5709 17.495
14) oneri diversi di gestione 50.790  54.499
Totale costi della produzione | 560.847 1.852.388
Differenza tra valore e costi della produzione (A - B) 19.113 (321.579)

C) Proventi e oneri finanziari

I

16) altri proventi finanziari
d) proventi diversi dai precedentl

4

altri ~ 9

Totale proventi diversi dai precedenti 9

Totale altri proventi finanziari ° 9

17) interessi e altri oneri finanziau?*i

altri - ' Ef 1.166 8.340
Totale interessi e altri oneri fman21ar1 1.166 8.340
Totale proventi e oneri finanziari 1(15 +16-17 + - 17-bis) (1.157) (8.340)
Risultato prima delle imposte (A- B + - C + - D) 17.956 (329.919)

21) Utile (perdita) dell'esercizio | 17.956 (329.919)
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Nota integrativa, parte iniziale

Premessa

L'Associazione Salam ONG ¢& una associazione non lucrativa di utilitd sociale, non riconosciuta,
nata con lo scopo di operare nel campo della cooperazione allo sviluppo e solidarieta internazionale
a favore dei paesi in via di sviluppo.| Quest'anno nel giugno 219 ONG ¢ stata inscritta con decreto n.

16/2019 del 25/06/2019 all'elenco pubblico delle Organizzazioni della Societa civile e altri soggetti
senza finalita di lucro.

Queste dimensioni identitarie, espresse dallo statuto e nell'atto costitutivo dell’ Associazione, hanno
come riferimento i principi enumerati nella carta delle Nazioni Unite e nella Carta dei Diritti
fondamentali dell' Unione Europea, j quali ci portano ad agire per favorire lo sviluppo sostenibile ed
il progresso economico, sociale, e culturale delle aree periferiche del territorio italiano e del Mondo,
privilegiando all'mterno del Bacino Mediterraneo, il Popolo Saharawi e il Popolo Palestinese.

Peculiarita dell'organizzazione & di essere un organismo attivo sia nell'ambito della Coopera21one
Internazionale, che nel panorama 1ta11ano del Terzo Settore no profit, nell'assistenza ai soggetti in

condizione di marginalita sociale. 1

Associazione SALAM ONG é: J:
|
* ONLUS iscritta all' Anagrafe Sdelle Onlus con D.M. n. 266/2003 del 3 dicembre 2018

* ONG Inscritta con deCLe“[o n. 16/2019 del 25/06/2019 all'elenco pubblico delle
Organizzazioni della Societa! civile e altri soggetti senza finalita di lucro, ai sensi dell'art. 26
comma 3 della Legge n. 125/2014 ¢ dell'art. 17 del D.M. 113/2015

* Iscrizione Registro degli Enﬂ che svolgono attivita in favore dei migranti. Prima Sezione.
Ministero del Lavoro e delle Polltlche Sociali n. A/962/2016/TA

Iscrizione Albo Regione Puglla per operatori della cooperazione e promozione dei diritti
umani con DPGR del 18 malzo 2013 n. 153.

* Iscrizione Registro degli Entl che svolgono attivitd in Agenzie per il lavoro a favore dei
migranti, sezione III, sub- sezwne III1, come previsto dall'art. 6 comma 4 del Decreto
Legislativo 276/03 con codlcle mtermedlazxone L0498003234.

Principi di redazione i

Lo "stato patrimoniale" ed il "rendzconto della gestione", nonché la presente "nota
integrativa" sono stati redatti secondo gli schemi previsti dal documento: "Linee
guida e schemi per la redazzone dei bilanci di esercizio degli enti non profit"
dell'Agenzia per organizzazioni non lucrative di utilita sociale tenendo conto inoltre
di quanto indicato nelle raccomandazioni contabili emanate in materia di "aziende

non profit" dal Consiglio nézionale dei dottori commercialisti e degli esperti
contabili. 1

|

Il "conto economico in formascalare" & stato redatto secondo lo schema previsto
dall'art. 2425 del Codice Cﬂzlle Per ogni voce dello stato Patrimoniale e del
rendiconto della gestione ¢& stato indicato I'importo della corrispondente voce
dell'esercizio precedente. Non hanno avuto luogo compensi di partite. La redazione
del bilancio, ¢ stata eseguita nel rispetto del generale principio di prudenza e nella
prospettiva di continuazione dell'att1v1ta ¢ stato inoltre applicato il principio della



| .
competenza temporale indipendentemente dalla data di effettivo incasso o
pagamento.

Lo stato patrimoniale e il rendiconto di gestione sono redatti in unita di euro e la
presente nota integrativa contiene illustrazioni ai dati di bilancio in unita di euro.

Criteri di valutazione

Sono state applicate le disposizioni contenute nell'art. 2426 del codice civile, come
interpretate dai principi contabili nazionali, considerando perd gli effetti dell'esercizio
della facolta - prevista dal penultimo comma dell'art. 2435-bis del codice civile -
relativa all'iscrizione dei titoli al costo di acquisto, dei crediti al valore di presumibile
realizzo e dei debiti al valore nominale; di seguito viene offerta una sintesi dei criteri
di valutazione applicati seguenﬁo l'ordine delle voci di bilancio.

Immobilizzazioni immateriali

Si tratta di oneri intangibili che non esauriscono la loro utilitd in un solo periodo
ma manifestano i benefici economici lungo un arco temporale di pit esercizi; sono
iscritte al costo di acquisto o di produzione.

Immobilizzazioni materiali

Le immobilizzazioni materiali sono iscritte al costo d'acquisto, comprensivo degli
eventuali oneri accessori di diretta imputazione e dell'TVA e rettificato dei fondi
ammortamenti. Per i beni ricevuti in donazione o in eredita il valore indicato riflette
quello commerciale alla data di trasferimento della proprieta. I beni il cui costo &
inferiore ad Euro 516,46 sono interamente imputati a conto economico nell'esercizi
di sostenimento anche in ragione del loro limitato valore individuale e cumulativo

2E0H
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Immobilizzazioni finanziarie
Si tratta di depositi vincolati presso la Banca D'Italia, iscritti al valore nominale.
Rimanenze

Trattasi di beni di consumo acquistati ed inventariati al costo di acquisto alla data
della chiusura dell'esercizio corrente.

Crediti (nell'attivo circolante

Si tratta di crediti di origine non finanziaria, a prescindere dalla loro scadenza; sono
. o, . . | . . .
iscritti al valore nominale .E' stato previsto uno stanziamento al fondo svalutazione
crediti per adeguare il valore nominale dei crediti al presunto valore di realizzo.

Disponibilita liquide
Si tratta di depositi (bancari e postali) e assegni nonché di denaro e valori in cassa; i

primi sono iscritti al presumibile valore di realizzo mentre i secondi al valore
nominale.

Ratei e risconti (nell'attivo)

I ratei attivi sono quote di proventi di competenza dell'esercizio cui si riferisce il
bilancio, che avranno manifestazione finanziaria in esercizi successivi; i risconti attivi
sono quote di costi che hanno avuto manifestazione finanziaria nel corso
dell'esercizio in chiusura o in precedenti esercizi, ma sono di competenza di uno o piu

esercizi successivi. Il loro importo & determinato,ripartendo il ricavo o il costo, al fine

tiva: Bo
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di attribuire all'esercizio in corso solo la quota parte di competenza, in funzione del
criterio del tempo fisico o del tempo economico.

Nel caso dei ratei attivi, la parte maturata & esposta in bilancio al valore nominale,
salvo eventuali rettifiche per tenere conto del relativo valore presumibile di
realizzazione; con riferimento ai risconti attivi, invece, se i futuri benefici economici
correlati ai costi differiti sono di valore inferiore a quanto riscontato, occorrer
procedere ad opportune rettifiche di valore.

Patrimonio netto

Si tratta della differenza tra le attivita e le passivita di bilancio costituito
dall'accantonamento degli avanzi di gestione precedente ;

Fondi per rischi e oneri

Si tratta di passivitd di natura determinata, certe o probabili, con data di
sopravvenienza o ammontare indeterminati. Sono iscritti, secondo i principi generali
del bilancio e, l'entita dell'accantonamento ai fondi & misurata, facendo riferimento
alla miglior stima dei costi alla data di bilancio, ivi incluse le spese legali , necessari
per fronteggiare la sottostante Hassivité, certa o probabile.

Trattamento di fine rapporto jdi lavoro subordinato

Si tratta della prestazione a cu{i il lavoratore subordinato ha diritto, ai sensi dell'art.
2120 del codice civile, in caso di cessazione del rapporto di lavoro; ¢ iscritto,, per un
importo pari al totale delle sirflgole indennitad maturate a favore dei dipendenti alla
data di chiusura del bilancio (in conformita alla citata disposizione civilistica, come
integrata dai contratti nazionaxii ¢ integrativi sul lavoro subordinato), al netto degli
acconti erogati ossia quanto si sarebbe dovuto corrispondere ai dipendenti nell'ipotesi
in cui a tale data fosse cessato il rapporto di lavoro.

Debiti

Si tratta dei debiti, di qualsiasi origine finanziaria ed a prescindere dalla loro
scadenza., sono iscritti al valore nominale.

Ratei e risconti (nel passivo)

I ratei passivi sono quote di costi di competenza dell'esercizio cui si riferisce il
bilancio, che avranno manifeétazione finanziaria in esercizi successivi; i risconti
passivi sono quote di ricavi che hanno avuto manifestazione finanziaria nel corso
dell'esercizio in chiusura o in pfecedenti esercizi, ma sono di competenza di uno o piu
esercizi successivi. Il loro impiorto € determinato, ripartendo il costo o il ricavo, al
fine di attribuire all'esercizio in corso solo la quota parte di competenza, in funzione

del criterio del tempo fisico o d‘}el tempo economico.

Nel caso dei ratei passivi, la parte maturata ¢ esposta in bilancio al valore nominale; i

risconti passivi, invece, non popgono normalmente problemi di valutazione in $ede di
bilancio, !

Attivita e passivita in valuta

Associazio
1 attivits 11Vt ressd 1 Sede Operativa: Borg
Non sono presenti attivitd o pas]‘swna espressi in Valuta Estere . 1048 Tsola del Gr : ,75
Casi eccezionali ex art. 2423, quinto comma, del Codice Civile C/F.5019532073
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Si evidenzia che non si sono verificati casi eccezionali che impongano di derogare alle disposizioni
di legge;

Cambiamenti di principi contabili
Si evidenzia che non sono intervenqti cambiamenti nei principi contabili adottati.
Problematiche di comparabilita’ e di adattamento

Tutte le voci dello stato patrimohiale e del conto economico dell'esercizio precedente sono
comparabili con quelle del presente esercizio e non si & reso necessario alcun adattamento.- non vi
sono elementi dell'attivo e del passivo che ricadono sotto pit voci dello schema di stato
patrimoniale |

Altre informazioni

La nota integrativa presenta le infoﬁmazioni delle voci di stato patrimoniale e di conto economico
secondo l'ordine in cui le relative voci sono indicate nei rispettivi schemi di bilancio.

L A

. . . . qciayiope Saiam
Nota integrativa abbreviata, attivo A%@%ﬁ: o Som Leoggdo
| st O S
. .. F. 901
Immobilizzazioni EWA 03108470737
Movimenti delle immobilizzazioni /
Immobilizzazioni Immobilizzazioni Immobilizzazioni Totale
immateriali materiali finanziarie immobilizzazioni
Valore di‘inizio esercizio
Costo : : 1.679 157.002 5.345 164.026
Ammortamenti (Fondo : :
ammortamento) 1.679 151.292 152.971
Valore di bilancio 0 5.710 5.345 11.055

Variazioni hell'esercizio
Decrementi per alienazioni e

dismissioni (del valore di bilancio) 3.486 3.486
Ammortamento dell'esercizio 3 5.709 5.709
Totale vaiazioni (5.709) (3.486) (9.195)
Valore di fine esercizio

Costo ‘ 127.002 1.859 128.861
Aot AFonde | 127.002 127.002
Valore di bilancio 0 0 1.859 1.859

Immobilizzazioni materiali

Movimenti delle immobilizzazioni materiali

Terreni e Impiar;ti e .Attrezzgtqre Altre immobilizzazioni Totale Immobilizzazioni
fabbricati maccﬁinario ::no(:rtllrst:;lgila?i materiali materiali
Valore diinizio-esercizio
Costo i ' 30.000 i 995 21.352 104.655 157.002
meamertt (Fonde 30,000 995 17.661 102.636 151.292
Valore dibilancio 3.691 2.019 5.710
Variazioni nbll'esercizio -30000
Ammortamento

dell'esercizio : 3691 2018 5709



o oo iusale  Alte Inmobllzsiont Tole mmobiezzion
: ‘ commerciali
Totale variézioni ‘ (3.691) (2.018) (5.709)
Valore di fine esercizio ;
Costo | 995 21.352 104.655 127.002
s il s 995 21.352 104.655 127.002
Valore di biiancio 1 0

Operazioni di locazione finanziaria

La Associazione non ha in corso contratti di locazione finanziaria

Immobilizzazioni finanziarie

Variazioni e scadenza dei crediti immobilizzati

Si forniscono, in conformita a quanto disposto dall' art. 2427, comma 1 numero 2 e 6 del codice
civile, le informazioni inerenti I'analisi delle variazioni e della scadenza dei crediti presenti nelle
immobilizzazioni finanziarie:

Valore di inizio - Variazioni Valore di fine Quota scadente oltre
esercizio nell’esercizio esercizio I'esercizio
Crediti immobilizzati
i 5.345 (3.486) 1.859 1.859
Totale crediti immobilizzati 5.345 (3.486) 1.859 1.859

Attivo circolante

Immobilizzazioni materiali destinate alla vendita Associaz Salam
L'Associazione non detiene immobilizzazioni materiali destinate alla vendita. Sede Operativa: Borgd San Leonardo
64045 Isola del Gyap Sasso (TE)
C.F 801956820735
Crediti iscritti nell'attivo circolante PIVA 0310p470737

Variazioni e scadenza dei crediti iscritti nell'attivo circolante

Si forniscono, le informazioni inerenti le variazioni e la suddivisione per scadenza dei crediti iscritti
nell'attivo circolante:

Valore diinizio Variazione Valore di fine Quota‘scadente entro

esercizio nellesercizio esercizio I'esercizio
ﬁ;ﬁ?ﬁ{{;ﬁ'ﬁé",ﬂ}g'giﬁs°"“‘ 1.407.365 483.055 1.890.420 1.890.420
Si:?:(ci)iltaiu:zebqtari iscritti nell'attivo 10.041 7 691 17.732 17.732
ﬁ;ﬁ?;:{izﬁ'jgjgﬁg,jf:’““ 42326 (39.357) 2.969 2.969
Toade crediflJscritti naliattivo 1.459.732 451.389 1.911.121 1.911.121

Suddivisione dei crediti iscritti nell'attivo circolante per area geografica

Si forniscono, le informazioni inerenti la suddivisione dei crediti iscritti nell'attivo circolante per area
geografica:



Area ! Crediti versg clienti iscritti Crediti tributari iscritti Crediti verso altri iscritti  Totale crediti iscritti

geografica | nell'attivo €ircolante nell'attivo circolante nell'attivo circolante neli'attivo circolante
Ital@a 1.890.420 17.732 2.969 1.911.121
Totale: = . 1.890.420 17.732 2.969 1.911.121

Disponibilita liquide ‘
Si forniscono, le informazioni inerenti le variazioni delle disponibilita liquide:

Valore di inizig esercizio Variazione nell'esercizio Valore di fine esercizio

Depositi baéicari e postali . 5.954 6.667 12.621
Denaro-e altri valori in cassa; © 11.863 (10.768) 1.095
Totale disponibilita fiquide - 17.817 (4.101) 13.716

b
Nota integrativa abbreviata, passivo e patrimonio netto AssocigzR

64045 Isola del Gran Sasso (TE)
Patrimonio netto C.F. 90495320735

PIVAI03108470737

Formazione e utilizzazione delle voci del patrimonio netto
Variazioni nelle voci di patrimonio netto

Si forniscono le informazioni inerenti le variazioni nelle voci di patrimonio netto ed il dettaglio delle
varie altre riserve:

Na‘lore di‘inizio Altre variazioni

i . Risultato d'esercizio Valore di fine esercizio

esercizio ’ Incrementi Decrementi
Altre riserve _ / f .
Versamenti‘in-conto - 149.603 149.603
capitale ;
Varie altre riserve 197.083 1 197.082
Totale altre riserve 346.686 1 346.685
Utili(perdite) portati a (329.920) (329.920)
nuovo : ~
Utile (perdita) dellesercizio (329.919) 17.956 17.956
Totale patrimonio netto 16.767 (329.920) 1 17.956 34.721

Dettaglio delle varie altre riserve

Descrizione Importo

Riserva differenza arrotondamento unita' di Furo (1)
ALTRE RISERVE 197.083

Totale | - 197.082

Disponibilita e utilizzo del patrimonio netto

Importo Altre riserve
Versamenti in conto capitale-; ( 149.603
Varie altre riserve 1 197.082
Totale altre r}sewe : 346.685
’Uitili portati a nuovo ‘ (329.920)

Totale o " 16.765



11 patrimonio é costituito da avanzi di gestione de

‘ gli esercizi precedenti puo essere utilizzato solo
per copertura di perdite future

Fondi per rischi e oneri

Si forniscono, in conformita a quanto disposto dall' art. 2427, comma 1 numero 4 del codice civile
le informazioni inerenti le variazioni dei fondi per rischi ed oneri:

?

Fondo per imposte anche differite Altri fondi:. Totale fondi per rischi e oneri

Valore di inizio.esercizio 36.621 36.621

Variazioni riell'esercizio

Accantonamento néll'ssercizio ( : 36.621 36.621
Utilizzo nellf'esercizio o : 36.621 36.621
Altre vériazfoni’ ‘ 0 0 0
Totale variazioni ‘ (36.621) 36.621

Valore di fine esercizio 36.621 36.621

Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

Si forniscono, in conformita a quanto disposto dall' art. 2427, comma 1 numero 4 del codice civile,
le informazioni inerenti le variazioni del trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato:

Trattamento di fine;rapporto di lavoro subordinato

Valore di inizio esercizio - 31.403 Assoclazigie Salam
Variazioni nell'esercizi “ Sede Operativa: Bprgo San Leonardo
Atiasionl nellesercizlo , 64045 zsoladesfg 1 Sasso (TE)
Utilizzo nell'esercizio 2.637 C.F. 90193520735

e BIVA 03185470737
Altre variazioni 0
Totale-variazioni (2.637)
Valore di fine esercizio 28.766

Il fondo accantonato rappresenta leffettivo debito dellAssociazione al 31/12/2020 verso i
dipendenti in forza a tale data, al netto degli anticipi corrisposti.

Debiti

Variazioni e scadenza dei debiti

Si forniscono, in conformita a quanto disposto dall' art. 2427, comma 1 numeri 4 e 6 del codice
civile, le informazioni inerenti le variazioni e la suddivisione per scadenza dei debiti:

Valore di inizio . Variazione Valore di fine Quota scadente Quota scadente
esercizio nell'esercizio esercizio entro l'esercizio oltre I'esercizio
finanziamens " 31.009 31.009 31.009
Debiti versobanche \ 177.469  (177.417) 52 52
Debiti verso!altri finanziatori 234.611 234,611 44.225 190.386
Debif verso fomitori 778.553 147.995  926.548 926.548
Debiti tributari ‘ 157.706 12.693 170.399 170.399
Debiti verso istituti di
;s);i\i/;?:nza e di'sicurezza . 121.401 38.806 160.207 160.207
Altri debiti ‘ 168.684 135.078 303.762 203.762 100.000

Totale debiti 1.403.813 422.775  1.826.588 1.505.193 321.395



La voce "Acconti" accoglie gli anticipi ricevuti dai clienti relativi a forniture di beni e servizi non
ancora effettuate; tale voce comprensiva degli acconti con o senza funzione di caparra, per
operazioni di cessione di immobilizzazioni materiali, immateriali e finanziarie.

I "Debiti verso fornitori" sono iscritti al netto degli sconti commerciali; gli sconti cassa sono invece
rilevati al momento del pagamento. If valore nominale di tali debiti & stato rettificato, in occasione di

resi o abpuoni (rettifiche di fatturazione), nella misura corrispondente allammontare definito con la
controparte.

Il saldo del debito verso banche al 31/12/2020, comprensivo dei mutui passivi, esprime l'effettivo
debito capitale, interessi ed oneri accessori maturati esigibili

La voce "Debiti tributari" accoglie salo le passivita per imposte certe e determinate, essendo le
passivita per imposte probabili o incerte nellammontare o nella data di sopravvenienza, ovvero per
imposte differite, iscritte nella voce B.2 del passivo (Fondo imposte).

Debiti di durata superiore ai cinque anni e debiti assistiti da garanzie reali su beni sociali

Non sono presenti debiti assistiti da garanzie reali su beni sociali

Debiti non-assistiti'da:garanzie reali- Totale ¢
rasst garanzie b Ammontare 1.826.588 1.826.588

Debiti relativi ad operazioni con obbligo di retrocessione a termine

In conformita a quanto disposto dall' art. 2427, comma 1 numero 6-ter del codice civile, si precisa
che la Associazione non detiene debiti derivanti da operazioni che prevedono ['obbligo per
l'acquirente di retrocessione a termine.

Finanziamenti effettuati da soci dell’associazione

Si forniscono, in conformita a quanto disposto dall' art. 2427, comma 1 numero 19-bis del codice
civile, le informazioni inerenti i finanziamenti effettuati dai soci della Associazione: euro 31.008,00

Si da informazione nella presente nota integrativa che i debiti sopra evidenziati sono tutti infruttiferi
di interessi.

Non vi sono finanziamenti effettuati da soci con clausola di postergazione ex art. 2467 del codice
civile

Non vi sono finanziamenti effettuati con clausola di postergazione ex art. 2497-quinquies del
codice civile. ‘

ieniope Salam
Assoc otgo San Leonarde

fiva
Segz()oé}a%e;:ola deiGran Sasso (TE)
C.F 90195320735

prva 0308470737



e di merci |

2) Servizi

4) Personale

1) Materie prime, sussidiarie, di consumo

1 186.047,00 2) Proventi dagli associati per attivita’ mutuali
3) Ricavi per prestazioni e cessioni ad associati
83.544,00 e fondatori
3) Godimento beni di terzi 106.728,00 5) Proventi del 5 per mille

128.030,00 6) Contributi da soggetti privati

7) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi

o) Ammortamenti 5.709,00 8) Contributi da enti pubblici
7) Oneri diversi di gestione 50.790,00 10) Altri ricavi, rendite e proventi
Totale 560.848,00 Totale

6) Altri oneri
Totale

1) Su rapporti bancari

Avanzo/(disavanzo) attivita' di interesse

gener

1.147,00 1) Da rapporti bncan
20,00 5) Altri proventi
1.167,00 Totale

Avanzo/(disavanzo) attivita' finanziarie e

patrimoniali

Avanzo/(disavanzo) d'esercizio prima delle

imposte
Avanzo/(disavanzo) d'esercizio

Valore délla Produzione

Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi

Descrizione 2020 2019
RICAVI ATTIVITA COMMERCIALI 7.783,00 5.369,00
PRESTAZIONI DI SERVIZ:IO 6.121,00
CONTRIBUTI PTA 104.046,00 307.403,00
CONTRIBUTI PTE \ 218.899,00  195.031,00
PROGETTO PERCORSI INTEGRAZIONE 75.000,00
PROGETTO LA MIA NUOVA CITTA" 750.218,00
PROGETTT DI COOPERAZIONE 119.281,00 42.345,00
Totali : 450.005,00 1.381.487,00
: Altri ricavi, rendite e proventi

PROGETTO EU FAST 11.905,00
QUOTE SOCIALI ' 1.050,00 1.050,00
LIBERALITA' RICEVUTE 4.293,00 9.991,00
ALTRI RICAVI 2.139,00 7.266,00
PLUSVALENZE 45.000,00

RIMBORSI VARI 232,00 1.500,00
SOPRAVVEBIENZE ATTIVE 77.237,00 117.610,00
Totali ‘ / ) 129.951,00 149.322,00

0,00

0,00
0,00
0,00
450.009,00
0,00
129.951,00
579.960,00

19.115,00

9,00
0,00
9,00
-1.158,00
17.957,00
17.957,00
-
£~
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Costi della produzione

Variazioni intervenute nei costi della produzione:

B) Costi della produzione

Deserizione

6) per materie prime, sussidiarie, di consumo e
merei ,

7) pér servizi

8) per godimento di beni di terzi

9.a) salari e stipendi
9.b) oneri sociali

9.¢) trattamento di fine rapporto

9.d) trattamento di quiescenza e simili

9.e) ialtri costi

10.a) ammortamento delle immobilizzazioni
immateriali

10.b) ammortamento delle immobilizzazioni
materiali

10.c) altre svalutazioni delle immobilizzazioni
10.d) svalutazioni dei crediti compresi nell'att.
circ. e delle disp. liquide

11) var.ne delle rim.ze di materie prime,
suss.rie, di conswmo e merci

12) accantonamenti per rischi

13) altri accantonamenti '

14) oneri diversi di gestione

Totali '

Esercizio
corrente

186.047

83.544
106.728
96.921
30.124
984

0

0

0

5.709

0

0
50.790
560.847

Esercizio Vo
Variazioni
precedente '
795.715 (609.668)
328.615 (245.071)
103.994 2.734
319.725 (222.804)
128.038 (97.914)
22.501 (21.517)
0 0
81.806 (81.806)
0 0
17.495 (11.786)
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
54.499 (3.709)
1.852.388  (1.291.541)
Associagio 2@ Salam
Sede Operativa: Botigo San Leonardo
64045 Isota deft §ran Sasso (TE)

C.F. 60195320735
PIVAOB108470737




10.10.05 :rzehffiterle prime, suddidiarie, di consumo e di € 186.047,00
72, 72, 10 SPESE DI COSTRUZIONE €26.188,01
72, 72,801 SPESE GENERALI PER ASSISTENZA € 153.799,56
72, 74, 2 ATTREZZATURA MINUTA €1.181,96
72, 79, 1 CARBURANTI E LUBRIF. VETTURE €3.036,27
72, 86, 1 CANCELLERIA VARIA € 1.840,86
10.10.10 2) Servizi ’ € 83.544,00
72, 77, 1 SPESE PER UTENZE ASSISTITI €25.348,46
72, 77, 3 SPESE TELEFONICHE €1.672,80
72, 77, 5 ACQUA €2.868.,53
72, 77, 90 ICOMMISSIONI, SERVIZI BANCARI E € 198,56
72, 78, 50 MANUTENZIONI E RIPARAZIONH €3.701,14
72, 79, 5 AUTOSTRADE VETTURE €1.819,48
72, 82, 25 INDENNITA' CHILOMETRICHE € 1.500,00
72, 83, 7 SPESE DI VIAGGIO E TRASFERTA €534,15
72, 83, 16 TRASPORTI VARI €811,90
72, 83, 61 [ALBERGHI €10.990,37
72, 84, 1 CONSULENZE TECNICHE €2.941,99
72, 84, 2 CONSULENZE PROFESSIONALI € 776’87
72, 84, 7 CONSULENZE LEGALI € 16.838,95
72, 84, 15 SPESE ORIENTAMENTO E TUTELA €3.390,51
72, 84, 22 COMPENSI OCCASIONALI € 4.800,00
72, 86, 3 POSTALI €302,36
72, 87, 1 ASSICURAZIONI € 4.039,50
72, 87, 2 \VIGILANZA € 305,00
72, 87, 7 SPESE GENERALI VARIE € 703,36
10.10.15 3) Godimento beni di terzi l € 106.728,00
72, 85, 1 LOCAZIONE IMMOBILI € 106,000519
72, 85, 4 LOCAZIONI DIVERSE €5 15,57
72, 85 6 NOLEGGI €211,79
10.10.20 4) Personale 1 € 128.030,00
72, 81, 1 RETR. LORDE PERS.PRODUTTIVO € 96_921,13
72, 81, 2 ONERI SOCIALI PERS.PRODUTTIVO €30.124,21
72, 81, 4 QUOTETFR  PERS.PRODUTTIVO € 984,49
10.10.25.90 l Totale ammortamenti (A.5) | € 5_709,00
72, 89, 3 AMM.ORD. ATTREZZATURE € 3'69]’10
72, 89, 4 AMM.ORD. MOBILI £ ARRED! €2.01 8’32
10.10.35 | 7) Oneri diversi di gestione l € 50_790,00
72, 93, 4 |IMPOSTE E TASSE DEDUCIBILI € 1.664,22
72, 94, 8 MINUSVALENZE STRAORDINARIE €49.124.87
10.05.35 7) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi 331778
80, 80, 3 RICAVI DA ATTIVITA COMMERCIALI € 7.783515
80, 82, 2 CONTRIBUTI CAS TARANTO €104.045,51
80, 82, 3 QUOTE SOCIALI € 1.050,00
80, 82, 4 CONTRIBUTI CAS TERAMO €21 8,899,21
10.05.50 10) Altri ricavi, rendite e proventi l €248.185,00
80, 82, 10 ALTRI PROGETTI €119.28 1’67
80, 87, 3 ALTRI RICAVI E PROVENTI € 6,662,85
80, 87, 11 SOPRAVVENIENZE ATTIVE 122.237.54
10.40.05 1) Su rapporti bancari €1.147,00
72, 88, 1 INT_PASSIVI BANCARI €1.14535
72, 88, 3 COMMISSIONI E SPESE BANCARIE € 0’73
10.40.30 6) Aliri oneri l € 20,00
72, 88, 12 INT.PASSIVI DI MORA € 1,63
.. 10.35.05 1) Da rapporti bancari € 9’()()
80, 85, 1 INTERESSI ATTIVI BANCARI € &79[
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Nota integrativa abbreviata, altre informazioni

Dati sull'occupazione

Si forniscono, in conformita a quanto disposto dall' art. 2427, comma 1 numero 15 del codice civile,
le mforma;zioni inerenti il personale:

Numero djipendenti 14 giornate retribuite 1189 giornate di sospensione |, Cig 1301
|

Compensi, anticipazioni e crediti concessi ad amministratori e sindaci e impegni assunti per
loro conto

Si forniscono, in conformita a quanto disposto dall’ art. 2427, comma 1 numero 16 del codice civile,
le informazioni inerenti gli amministratori ed i sindaci:

L’ Associazione non ha deliberato compensi all'organo amministrativo

Compensi al revisore legale o societa di revisione

In conformita a quanto disposto dall' art. 2427, comma 1 numero 16-bis del codice civile,si precisa
che la Associazione ha deliberato compensi alla societa di revisione per euroc 5000,00.

Informazioni ex art. 1, comma 125, della legge 4 agosto 2017 n. 124

Nel corso dell'esercizio chiuso al 31/12/2020, la Associazione non ha ricevuto sovvenzioni,

contributi, incarichi retribuiti e comunque vantaggi economici di cui alla L.124/2017, art.1, comma
125 bis.

a) Denominazione e codice fi- b) Denominazione del ¢) Somma incassata d) Data di incasso ¢) Causale
scale del soggetto ricevente soggetto crogante (per ogni singolo rap-
porte giuridico sotto-
stante)
ASSOCIAZIONE SALAM - PREFETTURA TA- BENEF/SERV. ACCOGL.
C.F.:90195320735 RANTO -

; C.F.:80011530732
ASSOCIAZIONE SALAM - REGIONE PUGLIA -

PER MAND. N. 16429- | D.GR.

C.F.:90195320735 C.F. 80017210727 30 OTTOBRE 2017, N. 1763
ASSOCIAZIONE SALAM - REGIONE PUGLIA - MAND. N. 23049- | LEGGE RE-
C.F..90195320735 CF. 80017210727 GIONALE 16/201 6, ART. 40 ?
AZIONI A SOSTEGNO DELLA
COOP ERAZIONE INTERNA-
ZIONALE? - D.G.R. 11 DIC
CASH - CASH MANAGE
ASSOCIAZIONE SALAM - PREFETTURA DI TE- BENEF/CIG 7386252FF5
C.F.:90195320735 RAMO -

C.F.:80004970671

L’ Associazione non ha incassato nessuna somma nel corso dell’anno 2020

Nota integrativa, parte finale

Il presente bilancio, composto da Stato patrimoniale, Conto economico e Nota integrativa,
rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria nonché il risultato
economico dell'esercizio e corrisponde alle risultanze delle scritture contabili.

Il presidente del consiglio Direttivo

Dichiarazione di conformita del bilancio

Il Presidente del consiglio Direttivo dichiara che il presente documento & conforme all'originale
depositato presso la Associazione.

Associazione|Salam
Sede Operativa: Bojgo San Le?nards
64045 Isola el Gran Sasso (TE)
C.F. 96195320735
PIVAO31NB4TOT3T



