
  

 

1. INFORMAZIONI ENTE 
Nome organizzazione 
Indirizzo 
Città 
Email 
PEC 
CAP 
Provincia 
Telefono 
Regione 
Elenco sedi 
PIVA 
Codice Fiscale 
Forma giuridica 
Data fondazione 
Iscritto elenco AICS (L125/14 art. 26) 
ETS 
Sezione RUNTS 
Cam. Di Commercio 
Numero REA 
Accreditamento 5x1000 
Personalità Giuridica 
Estremi decreto 
Status Ecosoc Nazioni Unite 
Iscrizione altri registri pubblici nazionali o internazionali 
Categorizza progetti (Attività ai sensi dell’art 5 del d. Lgs. 117/2017) 
Mission 
Reti di rappresentanza e Federazioni 
Sito 
Linkedin 
Facebook 
Twitter 
Instagram 
Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (SDGs) 
Logo 
  



  

 

2. STRUTTURA, GOVERNO E AMMINISTRAZIONE 
Rappresentante Legale * 
M/F 
In carica dal 
Direttore/Segretario Generale * 
M/F 
In carica dal 
Composizione dell'organo direttivo * 
Numero associati Maschi 
Numero associati Femmine 
Numero associati Organizzazioni 
Organo di controllo interno * 
Nominativi organi di controllo 
Dichiarazione emolumenti 
Certificazioni * 
Partenariati con altre organizzazioni italiane 
Partenariati con Aziende 
Partenariati con Enti Pubblici 
Codice etico (file da caricare) * 
Statuto 
Organigramma (file da caricare) 
Valutazione di impatto dell'organizzazione * 
Valutazione di impatto programmi/progetti 
Modello 231/2001 * 
  

3. RISORSE UMANE 
Numero dipendenti a tempo indeterminato Italia * 
Numero dipendenti a tempo determinato Italia * 
Numero collaboratori con co.co.co/prestazione occasionale Italia * 
Numero consulenti Italia (a partita IVA) * 
Numero dipendenti a tempo indeterminato estero * 
Numero dipendenti a tempo determinato estero * 
Numero collaboratori con co.co.co/prestazione occasionale estero * 
Numero consulenti a P.IVA estero * 
Numero dipendenti con contratti locali * 

http://co.co.co/prestazione
http://co.co.co/prestazione


  

 

Retribuzione lorda più alta Italia (full time) * 
Retribuzione lorda più bassa ltalia (full time) * 
Retribuzione membri organo direttivo (S/N) 
Numero Volontari in Servizio Civile 
Numero volontari attivi nell'anno di riferimento 
Iscrizione a Fondi interprofessionali 
Retribuzione lorda più alta Estero (Full time) * 
Retribuzione lorda più bassa Estero (full time) * 
  

4. OBIETTIVI E ATTIVITA’ 
Numero progetti implementati direttamente 
Numero progetti implementati attraverso partner locali 
Numero di progetti per paese 
Numero progetti per settore 
Beneficiari diretti e indiretti 
Bilancio sociale (file da caricare) * 
  

5. SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA 
Bilancio totale entrate * 
Bilancio totale uscite * 
Modalità di redazione del bilancio 
Oss. principio contabile OIC35 
Oneri destinati alla missione (%) * 
Oneri destinati alla struttura (%) * 
Oneri destinati alla raccolta fondi (%) * 
Numero donatori (individui) * 
Fondi raccolti da donatori istituzionali * 
Fondi raccolti da donatori privati 
Fondi raccolti da Aziende * 
Fondi raccolti da Fondazioni * 
Fondi raccolti da Chiese 
Principali donatori dell'organizzazione - Aziende 
Principali donatori dell'organizzazione - Fondazioni 
Principali donatori dell'organizzazione - istituzioni 



  

 

Adozioni/Sostegno a distanza (se Sì -Numero adozioni/sostegni attive/i) 
Fondi 5x1000 
Numero firme 5x1000 
Principali finanziatori pubblici 
Elenco contributi pubblici incassati (Legge 124/17) * 
Certificazione bilancio (file da caricare) * 
Relazione di missione (file da caricare) * 
Bilancio economico (file da caricare) * 
Relazione organo di controllo (file da caricare) * 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Livello di trasparenza 
Il sistema permette di visualizzare il livello di compilazione dei dati da parte di ogni organizzazione 
attraverso la barra "Livello di trasparenza" visibile nella parte bassa della Pagina Iniziale e nella 
scheda pubblica presente sul sito. Si tratta di un valore che viene calcolato per ogni pubblicazione 
dei dati annuali. Se i dati annuali non sono pubblici, anche se inseriti, la barra "Livello di 
trasparenza" non sarà visibile ai visitatori nella parte pubblica del sito. 
Questo valore tiene conto delle risposte fornite dall'organizzazione in relazione a una selezione di 
45 dati richiesti nei 5 moduli presenti sul sito. Il livello viene calcolato in tempo reale mano a mano 
che i dati vengono inseriti e salvati. Sopra tutti i campi richiesti, quelli che assegnano un valore al 
calcolo del livello di trasparenza sono contrassegnati con il simbolo * (asterisco). 
 


